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RESUME

— — - e — —_ e

Le present document qui est le Systéme de Gestion Enviconnementale et Sociale (SGES) du Fond de
Développement de I'Inclusion Financitre (FDIF), présente Ja politique Pensemble des procédures
environnementales ¢t sociales 4 appliquer aux activités financées par I¢ fonds. 1] est mis en place afin de
garanur la viabilité environnementale ¢t sociale dactivités, dont la localisation et le contenu individuel
ne sont pas connus d'avance, financées via des Prestatmires des Services Financiers (PSF) cn
P'occurrence les Systémes Financiers Décentralisés (SFD), les Banques commerciales, Jos sociétés
d'assurances et les saciétés de garantic, accédant i un portefeuille de préts pour les Micro-, Petites ou
Moyennes Entreprises (MPME),
Ce  SGES sera utihsé par le SE-SNFI pour gérer les questions environnementales ¢t sociales ot pour
s"assurer gue les activités financées ne portent pus préjudice & environnement et au social ¢t que ces
acuvites soient realisées en conformité avee la I¢gislation environnementale et sociale nationale et Jes
poliiques ¢ procédures des bailleurs de fonds
Il sert de référence a (1) introduction des procedures d'évaluation des nsques environnementaux et
socmux dans le systéme de gestion des risques des crédits octroyes par Ie FDIF et (1) Pintroduction &’ un
ensemble de lignes dircctrices, de procédures et d ontils pour évaluer, atténuer et/ou surveiller les risques
cnvironnementaus el sociaux potenticls hés aux activités de financement du FDIF. Amnsi, [z mise en
euvre effective du SGES garantit que les préoccupations définics dans leos politiques de sauvegarde des
bailleurs scronl adéquatement prises en compte.

La revue (Due diligence) environnementale ef sociale décrite dans ce SGES est faite afin de -
determiner fes impacls environnementaux et so¢iaux negatds des activités & financer |
¢viter, réduire ou atténuer ces impacts négatifs -

- fame un suivi et une évaluation

Toute activité financée par le FDIF, qu’elle sort d*un financement d*une nouvelle, ou le refinancement

@ une MPME existante, est assujettic & la procédure décrite dans le priésent SGES,

Lz Gestionnaire du FDIF, qui st le Secréaire Exéeutif de la SNFl a ta responsabilité de s"assurer que
les lois et réglements nationaux, y compris les approbations environnementales nationales,
soient en place avant Papprobatien J’un financernent -
les pohtiques environnementales ct sociales des bailleurs de fonds soient respeciées.

Le Gestionnaire du FDIF s”assure que Ies Prestataires des Serviees Financiers (PSF) qui vont solliciter

des fonds auprés du FDIF s'cngagent 4 se conformer 4 ce SGES, ¢t 2 la gestion des risques

environnementaux ot soctaux lics aux décisions de prét, de refinancement ou de garanties dans Iobjectif
d’adopter de meilleures pratiques E&S d’atténuation des risques.
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INTRODUCTION

— e —————————————

Le Niger, 4 'instar de Ia plupart des pays de la Communauté intemationale, 2 adhéré aux Principes de
la Déclaration de Maya de 2011 (révisés en 2015), énoncés par I'Alliance pour I'Inclusion Financiére
(AIF), constituée du réseau des Banques Centrales, de superviseurs et autres autorités de réglementation
financi¢re. De ce fail, le Niger reconnait I"importance de I'inclusion financiére pour autonomiser e
transformer la vie des populations, notamment les plus pauvres ainst que s2 contribution essenticlle &
une cromssance économique inclusive,

Pour ce faire, le Niger s’est résolument engage i concevoir et & mettre en euvre des solutions politiques
d'mnclusion financiéne innovantes ct adapiées & son contexte national. Cette volonté sest traduite par
I"adoption, par décret N2015-404/PRN/M du 29 Juillet 2015, d'unc Stratégic Nationale de Finance
Inclusive (SNFI) portant sur la période de 2015 a 2019, en phase notamment avee la déclaration de
Politique Générale du Gouvemement (DPG), ke Plan de Développement Economique et Social {PDES)
2011-2015, incluant Initiative 3N,

Cependant, plusieurs mutations &conomiques et financiéres, aussi bien au plan national que régional,
sont intervenues depuis I"adoption de cette stratégie. Ce sont notamment I"adoption par Ic Conseil des
Ministres de I'UEMOA en 2016 d°une Stratégie Régionale d'Inclusion Financiére ( SRIF), I"adoption cn
2017 d'un nouveau PDES' portant sur la période 2017-2021, I'évolution de Ia réglementation,
notamment la révision de la loi sur les Systémes Financiers Décentralisés, qui intégre 1"exercice de la
finance islamique, "adoption de 1a loi N®2017-0% du 10 a0t 2017 relative au crédit-bail, Te déeret
N2018-458/PRNMF du 6 juillet 2018 relatif au warmantage et au récépisse dentrepdt, les progeés de
l# fmance digitale, Ia promotion de Ia finance murale avee la création du Fonds d'Investissement de
Sécurité Alimentaire et Nutritionnelie (FISAN),

Pour prendre en compte ces mutations, et notamment fes recommandations et actions contenues dans la
SRIF, le Gouvernement a décidé de réviser sa stratégie de finance inclusive. C'est ainsi gue le document
de Stratégic Nationale de Finance Inclusive Révisée 2019-2023 ¢t son plan d actions ont ¢1é adoptés par
Décret N°2018-907/PRN/MF du: 28 décembre 2018,

A ce jour, les principaux organes de misc en cuvre de cotte strategie sont mis en place, en particulier le
Comité de Pilotage de la stratégic par armété N3TUME/SG/DGOFR/DMCE du 30 sepiembre 2019, Ie
Scerétariat Exécutif chargé de la mise on ceuvre de cette stratégic (SE-SNFI) par amété N©
228/MF/SG/SE-SNFI du 23 juin 2020 et le Fonds de Développement de 1'Inclusion Financiére (KDIF)
eree par PNeret N“2020-514/PRN/MF du 3 Juillet 2020,

Le FDIF a pour mission de favoriser Pacces des populations les plus vulnérables, notamment Jes
femmes, Jes jeunes, les promoteurs d' Activités Génératrices de Revenus (AGR) en milicy ruzal et urbain
défavorise, et les Micro, Petites o Meyennes Entreprises (MPME) et les Tris Petites Entrepnises (TPE)
aux services financiers, a travers le renforcement des capzcitds techniques et financiéres des Prestataires
des Services Financicrs (PSF),

Méme 51 Tes projets qui scront financés ne sont pas connus i daie, & cause des risques ¢t 1mpacts de
"agriculture ot de I'élevage en termes de polfution des caux et des sols, d’¢puisement des ressources, de
destruction des habitats ef de Ja biodiversité, d'émission des gaz a effet de serre et d acquisition du
foncier, le projet est classé en catégoric A sclon la réglementation nationale c'est-i-dire nsque éleve et
susceptibles d'avoir des impacts trés négatifs et généralement irréversibles ¢t en catégornie 1 selon le

! Le Nigar 3 adaaté en juin 2022, un nouveay PDES sur |3 perinde 2022-2026




systéme de sauvegarde intéeré (SSI) de Iz Banque, Les mtervenuons, notamment dans le cadre du
guichet 1, pourraient engeadrer des risques ¢f des incidences cavironnementales ot sociales
potenticllement nepatives et/ou positives, Fn effet, la couverture des nisques des credits sur les préts aux
MPME pourrait concerner des sous projets des promoicurs pouvant avoir des incidences sur
I'environnement biophysique ¢t humamn

Le FDIF va agir en tant qu’Intermédiaire Financier. De I'évaluation des capacités du FDIF en matiére
de gestion environnementale et sociale, il ressort que le SE n'avait pas ¢laboré un Systéme de Gestion
Environnemental ¢t Social (SGES) auparavant &1 ne disposait pas de spécialisie en évaluation
environnementale ¢t soctale. Toutefois, dans Je cadre du Projet avee la BOAD, il 2 ét¢ retenu de recruter
un spécraliste en sauvegarde environnementale el sociale. Sur cette base, 1l est recommandé dans e
cadre du projet & fisancer par la BAD de procéder au recrutement additionnel d’un spécialiste en
sauvegarde sociale, ¢e qui poriera a deux (02) le nombre de spécialiste ¢n sauvegarde au sein du FDIF.
De par sa nature de financement public, Ic FDIF soutient I¢ developpement et I'exécution d'un Systéme
de Gestion Environnementale et Sociale (SGES) pour évaluer ¢t gérer les mpacts Environnementaux ot
Sociaux (E&S) de ses activitds sur les communautés touchées et I'environnement conformément aux
normes inlermnationales et aux meilleures pratiques des Institulions Financiéres de Developpement (IFD)
Le SGES fournit au FDIF une approche  structurée pour gérer cfficacement les risques
ERVITONNEMEniaux of Sociaux engendres par ses activites de financement ot ¢’ investissement, Dans I¢
cadre du processus d'évaluation environnementale ¢t sociale, Ie FDIF veillera a termes, 3 ce que les
projets financés par le FDIF soient conformes i - (i) la hste d'exclusion du FDIF: (1) aux lois
environnemnentales et sociales nationales au Niger et (1) aux politiques ¢t stratégics des Partenarres
Techniques et Financiers en matiére de durabilite environnementale ¢t sociale

En complémentarnté avee le Manuel de Procédures Administratives, C omplables ¢t Financiéres et Ie
Manuel de Gestion des Risques, e SGES définit des procedures, des outils ef des responsabilieés pour
evaluer, gerer et surveiller les risques ot les IMpacts environnementaux ot sociaux ASSOCICS aux projers
soutenus par le FDIF pendant la toalité de lour cyele de vie, en phase avee ses exigences nationates ct
nternationales. 1l décrit amst Papproche du FDIF concernant la gestion des impacts environnementaux
e socaux des projets qu'il finance, notamment on - (1) précisant les responsabilités ot rolcs respectifs
du FDIF et de ses clients/bénéficiaires lors de la conception, la mise en ceuvre, PPexploitation et la
réahisation des projets financées | (i) en prenant systématiquement en compte ics questions de
développement environnemental ¢t social durable, dans tous ses projets financés.

Le Systiéme de Gestion Environnementale of Seciale (SGES) se veut un « document évolusf », dans le
sens on: 1 ¢st continucllement mis 4 Jour pour refléter Jes expériences et les eascignements dos projets
€N Cows.

Les exigences E&S définies dans le SGFS o stipulées par Ja note de conformité cnvironnementale ef
seciale seront ntégrées dans les conditions et conventions de prét,



1. PRESENTATION DU FOND DE
DEVELOPPEMENT DE LA FINANCE INCLUSIVE
_ (FDIF) ET CONSISTANCE DES PROJETS

1.1, Présentation du Fond Développement de la Finance Inclusive (FDIF)

Dans le cadre de Ja mise en ceuvre de la Stratégie Nationale de Finance Inclusive {SNFI 2019-2023), ¢
gouvesnement du Niger a mitier la création d'un Fond Développement de la Finance Inclusive (FDIF)
au Niger par décret N°2020-514/PRN/MF du 03 juiller 2020. La misc en place de ce fond est nécessaire
pour rétablir la confiance dans le secteur local de la microfinance en apportant le savorr-fare ¢l ¢n
favorisant In transparence ainsi que pour injecter les ressources financiéres néccssaires & '¢xpansion des
portefenilles de préts et d'autres services.
L’ Arrete N°193ME/SG/SE-SNFI du 26 avril 2021, détermine les mecanismes d'intervention du Fonds
de Développement de la Fmance Inclusive (FDIF) du Niger. Ces mécamismes d'intervention du FDIF
s'entendent par les produits ou instruments financiers proposés a Ia clicniéle éligible, visant a accroitre
l'nclusion fimanciére des populations cibles. La clientéle ¢hgible est compensée de bénéficiaires directs
¢t mdireets. Les bénéficiaires directs des instruments financiers du FDIF sont lcs Prestatares des
Services Faanciers (PSF) notamment los SFD, les banques commerciales, les ¢tablissements financiers
et les services fimanciers postaux. Sont ¢galement des bénéficiaires directs los sociélés de transfert
dargent, les sociétés d assurance, les opérateurs de t€léphonic mobile et les Prestataires de Services
Techniques (PST), notamment les FinTechs et les orgamsations de base constituées des organisations
professionnelles d'appui & Ia Petite ¢t Tres Petite Entreprise (PTPE), Jes structures dappui ct Igs
organisations de producteurs. Ils bénéficient de I'assistance technique du Fonds et/ou de contrepariic
dans e cadre de I'élaboration et de Ja mise en ccuvre de projets visant a accroitre I'melusion financiére.
Les béndficiaires indirects sont constitués exclusivement de I population cible & savorr : les femmes,
les jeuncs, les orgamsations du monde rural ¢t les PTPE
Dans le cadre de la séicction des Systémes Financiers Deécentralisés (SFD) partenaires du Fonds de
Développement d'Inclusion Financiére (FDIF), une &ude 2 é4¢ mence par le Scerétariat Exéeutif de la
Strategie Nationale de Finance Inclusive (SE-SNFI). A P'issue de cette éude, deux (02} cat¢gones des
SFD ont e1¢ sélectionnées aprés évaluation de leur performance. La premiére catégoric st composde
des SFD waables, considérés commne partenaires du FDIF ¢1, 3 co titre admissible & tous les guschets dudit
fonds. La seconde catégorie est constituce des SFD admissibles aux facilités du guichet N°4, dans l¢
cadre du financement de leurs plans de redressement respectifs, aprés diagnostics de I'ARSM. de la
BCEAO etou de la CB-UMOA. A cet effer, 'arrété N*000S 5 7/ME/SG/SE-SN Fl du 23 decembre 2021
instituant la liste des SFD retenus comme partenaires de T'appui du Fonds de Développement de
IInclusion Financiére (FDIF) a et prise.
L’ Arrété N*19ME/SG/SE-SNFI du 26 avril 2021 portant organisation et modalilé de fonctionnement
du Fonds de Développement de linclusion Financiére {FDIF) du Niger. Selon I'Article 2, Jes pPrincipaux
organes du Fonds sont : (1) ke Comité de Surverllance {CS) ; le Scerétanat Technique (ST). L"Article 3
précise que fe CS est Porganc délibéram du Fonds, T st chargé notamment -

* d’adopter et soumetire la stratégic pénérale du Fonds & I'spprobation du Minisire charge des

Finances ;
* desurveiller lamise en euvre par e gestionnaire de la stratégie pénérale du Fonds:
* d'adopter et soumettre le Manuel de procedures du Fonds & Fapprobation du Ministre charge
des Finances ;




*  d'adopter et soumettre fe Plan de Travail a Court et 2 Moven Terme du Fonds 4 'approbation
du Mimistre chargé des Finances -
* d'adopter ¢t soumettre I¢ Plan Financier Annuel du Fonds 3 ' approbation du Ministre chargé
des Fmances -
*  desélectonner 'audneur externe du Fonds ;
* dadopter les conditions générales de traval du Fonds proposées par le gestionnanre |
*  dadopter les actes intemes portant sur I organisation du Fonds proposés par le gestionnairg;
* dadopter ¢t soumcttee le Manuel de procedures du Fonds amendé & P"approbation du Ministre
chargé des Finances
® dadopter les décistons concernant les partenariats du Fonds dans le but de lever des ressources
¢t d'echanger les experiences:
*  dadopier toute décision pertinente en accord avee le present Asrété, le Manuel de procédure du
Fonds,
A T'Article, il est eréé auprés du CS un Comut¢ d'Investissement (C1) Le € est compose de trois (03)
membres, deux (02) 1ssus du secteur privé et un (01) du secteur public, reconnus pour lours expéricnces
ct competence averdées en matiére de choix d'mvestissements, lls sont proposes au CS par Ie gestionnaire
du Fonds. Le C1 délibére, en sessions, sur les dossters de demande d'investissement préparés par le
Scerétaniat Technique. 11 est seul responsable des décisions individuelles dinvestissements.
Pendant 1a mise en aeuvre du Projet, un mécanisme sera mis en place pour que les dossiers de demande
de financement qui scront soumis aux SDE, microfinance ¢t PME contiennent un Oulus
environnemental par lequel Ie BNEE certific leurs conformités environnementale of sociale,

1.2. Description des principales activités

Dans le cadre de "opérationnalisation du Fond Développement de la Finance Inclusive (FDIF ) et de
misc en @uvre de la stratégie d'inclusion financiére du gouvernement du Niger. le gouvernement du
Niger 2 miié le Programme d'aclusion Fianciére du Niger sous-financement de la BAD et d"autres
PTE. Dans les fonds de la BAD, Ie gouvernement va mansferer 7,5 millions d'curos au Fond
Développement de Ia Finance Inclugive {FDIF), qui va financer (en ressources longues) des Systémes
Financiers Décentralises (SFD). Ces fonds von: contribuer aux investissements dans les secteurs de
"agriculture ¢t de Iélevage. Le financement Sera Opere sous forme de garantics de préts, de garantics
de refinancement de SFD auprés du sectour bancaire, des garanties au sens large des MPME et des cofits
partages avec les promoteurs.
Par ailleurs, Te financement de Ta BAD vien! renforcer celui d’auties PTF comme s BOAD, le¢
Luxembourg (10 milliards de francs CFA)Y. fonds fiduciaire FIRST et d'aures PTF pour plus de 86
milliards de¢ francs CFA annoncé. 11 s'agit donc dun projet d’investissement (via un Intermédiaire
Financier ot des SFD, PME @ Microfinance) qui va contribuer aux mvestissements dans Je tissu
cconomique du Niger notemment dans fes secteurs de Fagriculture ¢t de I'élevage.
Dans I¢ cadre de ses interventions, le Fond de Développement de Ia Finance Inclusive {(FDIF)
dispose des quatre (4) guichets Qui sont :

*  Guichet N1 : Préss ¢t prise de participations 4 moyen ¢t long terme z

*  Guichet N"2 : Facilitation pour le refinancement des SFD ;

*  Guichet N3 : Guehet de garantics ;

*  Guichet N°4 : Subventions techniques et de contreparties,
Pour le guiche 1, Ie fond de développement de lnclusion Financiére {FDIF) permet doctrover des
lignes de credits aux SFD pour financer les benéficiaires & travers

- Le sous- guichet 1: vise I'octroi des microcrédits aux beneficiaires (individucl, groupe

solidaires eou groupements de femmes) pour financer des Activités Geénératsices de Revenus




(AGR). IT constituera environ 60% du portefeuille 10tal des hignes de credit Les montants des
préts pour chaque béneficiaire vanient de 25000 F & 150 000 FCF pour ung duréce de 6 mois.
Pour chaque bénéficiatre qui cn fait Ia demande, les erédits seront renouvelables pendant au plus
quatre (04) cyeles avant qu'il ne soit reversé dans le systéme classique d’accés au financement.
Le sous guichet 2 - est dédié aux agriculteurs individucls et aux groupements évoluant dans le
sccteur agneole. Les montants des préts vanent de - a) 500 000 F CFA 3 2 000 000 F CFA pour
Ies 4 premicrs cyeles pour 1out le groupement et b) 50 000 FCFA i 300 000 FCFA pour les
agniculteurs mdividuels. La maturité des préts est comprise entre 6 mois ¢t 24 mois

Le sous guichet 3 - est réserve aux erédits Elevage ¢t Embouche {CEE) destinés aux éleveurs
mdividuels et aux groupements. Les montant des préts varient de a) 500000 F CFA a
2 DOD 000 F CFA pour les groupements et b) 50 000 FCFA 4 500 000 FCFA pour les éleveurs
individuels. La durée des préts est comprise entre 6 mois et 24 mois.

- Lesous guichet 4 | estdesting aux crédits pour I'artisanat ot I transformation de produits locaux.
A cet ¢ffel. 1l vise les artisans individucls, les coopératives ct les groupements de
transformations. Les montant des préts 4 octroyer varient de - a) S0 00 F CFA a 2 000 000 F
CFA pour les groupements et b 100 000 FCFA & 500 000 ECFA pour les acteurs individucls.
La durée des préts oscille entre 6 mois et 24 mos

- Lesous guichet 5 : i $agira des erédits dédiés au petit commerce el aux prestations de services.
Is sont destinés aux pelits revendeurs, artisans, groupes de femmes ot de jeuncs constitués en
groupes solidaires de 3 4 5 personnes. Les crédits vont varier de - a) 500 OO F CFA & 1 300 000
F CFA pour les groupements et b) 50 000 FCFA 4 200000 FCFA pour les personncs
mdividuclles. Leur durée st comprise entre 3 mois & 12 mois.

1.3. Conformité avec les exigences réglementaires du Niger et les normes ef standards
internationaux én matiére d’environnement

L3.1.Conformité avec ley politiques et strarégies nationales en matiére d'environnement

Plusicurs documents de pofinque ¢ de stmtégic de prisc cn compte des préoccupations
cnvironnemnentales au Niger ont des imterrelations directes avee le developpement des activiiés du FDIF
auxqucis le FDIF va s aligner -

Lu Stratégie de Développement Durable et de (roissance Inciusive (SDDCT Niger 2035) est le
document de référence gui pose les principes de base d™un développement durable harmonicux pour
les générations présentes et futures du Niger Son objectif est de bitis un pays bien gouverné ot
pacifique ainsi qu'une économic émergente, fondée sur un partage équilihré des fruits du progrés.
Le Pian de Développement Feonomique et Social (PDES 2022 2026) dont les onentations tirent
leurs fondements dans la Strategic de Développement Durable ¢t de Crotssance Inclusive {SDDCT)
Niger 2035 et dans Ie Programme de Renaissance Acte 11, décline dans Ja Déclaration de Politique
Générale du Gouvernement en sept (7) principaux axes : (1) Séeurité et quictude sociale - (ii) Bonne
gouvemnance ¢t consol:dation des Institutions républicaines : (i) Développement du capital humain
: (1) Modermisation du monde rural | (v) Développement des mfrastructures ¢conomiques ; (vi)
Explontation des potentialntés Sconomiques, ot (vii) Solidarité et inclusion socto¢conomique des
catégones en situation de vulnérabilité.

Dans le domaine de Ia gestion des ressources naturelles, le Niger a adopté la Politique Nationale en
matiére d"Environnement ef du Développement Durable (PNEDD) - 1a Stratégie Nationale et son
Pian d'Action pour la Diversité Biologique dont 1a finalité est de réduire Iz perte de la diversité
biologique au Niger. . le Plan d'Action National de Gestion Intégrée des Ressources en Fou




(PANGIRE) adopté par Décrel n"2017/356/PRN/MHA du 09 mai 2017 & qu défimt Te cadre
national de gestion des ressources en ean o il constitue Powtil opérationnel de mise en ceuvre de la
Politique nationale de I'eau - je Programme d’4ction National de hate contre ia Désertification et
de Gestion des Ressources Naturelles (PANACD-GRN) dont les Principaux enjeux consiituent
"amélioration ¢t la pérennisation de capital productif {sol, cau. etc.) ¢ une part, et eelui du cadre de
vic d’autre part,

En matiére de changement climatique, le document de référence cst la Politigue Nationale on
matiére de Changement ¢ Iimatique (PNCC) dont est de contribuer a I'atténuation des cffets néfastes
de la vanabilité et des changements climatiques sur les populations les plus valnérables ot ce dans
la perspective d*un développement durable. La Stratégie et Plan National d Adapiation face awx
changements climatiques dans le secteur Agricole SPN24 2020-2035 ¢ntendent contribucr a
Pintegration de I'adaptation aux effets attendus des changements climatigues dans la planification
¢t la mise en ceuvre du développement du sectear agricole au Niger. Elle 2 pour objectif de guider
Popérationnalisation des actions prévaes dans ce secteur proritaire de la Contribution Détermmée
au niveau National (CDN), avee pour finalité I'amélioration de la résilience des popukations
agricoles du Niger face au climat ot & d’autres facteurs de nisque.

Dans le domame du genre, ie Niger s"est doté d’une politigue nationale en matidre de genre I 31
Juillet 2008 et révisée en 2017 afin de réduire les ccarts qui existent dans la répartition, le contrale
¢t ia gestion des ressources entre les hommes of Jes femmes au Niger. La Politique Nationale Genre
2 pour finalité¢ « de contribuer i In réalisation de I'équité et de I"égal accés des hommes et des
femmes au Niger » & travers deux (2) objectifs globaux : (a) Iinstauration d'un environnement
institutionnel, socioculturel. Juridique et économigue favorable & Ja réalisation de I'équité ot de
I"égal accés des hommes et des femmes au Niger ; (b) I'intégration cffective du genre en tant gue
vanable 4 toutes les éapes des processus d'études ot de recherches sur Tes conditions SOCHO=
¢conomiques des populations, danalyse, de planification, de mise en ceuvre, de suivi et dévaluation
des programmes de développement et la prise en compte systematique des besoins liés au geare
dans les interventions des secteurs d”activités en lermes d'objectifs, de stratégies ot d°aclions.

Dans le domame de Ta Séeurité et Samté au Travail, lc Niger a adopié par Déeret n° 2017-
S40/PRN/MET/PS du 30 juin 2017, la ‘olittque Nanonale de Séeurité ot Santé an Traval qui a pour
objet de prévenir les accidents et les atteintes 4 I Sanic gu travail ou aux conditions dans lesquelles
il est exéeuté. Amsi, objcctif génémal est de protéger et d'assurer la séourité ot la santc des
travailleurs 3 ravers la prévention des accidents du tmavail et des maladies professionnelles dans
tous les secteurs. Elle a comme objectifs spéerfiques : former, informer e sensibiliser tous Ies acteurs
mitervenant dans le domaine de Ta séeurité ot de fa sant¢ au travall ; améliorer les conditions de
travarl | améhorer la qualit¢ du lice ¢t de Ienvironnement du travail ; surveiller la santé des
travailleurs | améliorer la productivité du travail - reduire les charges sociales cn matiére de
réparation ; lutter contre Igs pires formes de travail des enfants | promouvoir la recherche active en
séeurite et santé au travail ; developper unc culture de prévention au sein des entreprises ¢f services
publics,

En mati¢re de gestion des cas de violences basées sur le genre, e Niger dispose d ‘une Stratégie
nationale de prévention el de réponse awx Violences Basées sur le Genre (VBG) au Niger (2017
2021): cette stratégie adoptée ¢n 2017 2 pour objeetif de réduire Ie taux de prévalence des Viokences
Basées sur le Genre an Niger de 28,4% 4 15,4%. d'ici 2021. Elle est bitie autour de cing (5) Axes
strategiques - (1) Ia Communication, (i) le Renforcement des Capacités des intervenants et
survivants des VBG, (i) I cadre institutionnel et Jundique, (iv) la mobilisation des ressources, ¢f
(v) le suna évaluanion et recherche,




1.3.2. Conformité avec les conventions mternationales en matidre d'environnement ranfiées par
le Niger

Le FDIF veillera au respect deos conventions® internationales signées et matifiées par le Niger telles que,
particuliérement (liste est non exhaustive)
- LaConvention du patnmoine mondial du 16 novembre 1972 3 Pans ;
La Convention sur la Diversné Biologique du S juin 1992 a Rio de Janeiro .
Ia Convention Cadre des Nations Unies sur les Changements Chimatiques du 9 mai 1992 4 Rio de
Janciro |
Convention Internationale sur la hutte contre I désertrfication dans les pays gravement touchés par
la sécheresse ct/ou par la désertification particulicrement en Afrigue ;
La Convention relative 4 ls Préservation de Ia Faune ¢t de la Flore dans leur élat naturcl {La
Convention de Londres) ;
- La Convention N? 148 de "Orgamsation Internationale du Travail (OIT) sur le milicy de travail
(pollution de I'air, bruit et vibrations) :
La Convention n®155 de POrganisation Intemnationale du Travaal (OIT) refative 4 la séeurité ot Ja
samé au travail ;
La Convention n“161 de I'Organisation Internationale du Travail (CHT) relative aux services de
santé au travail ;
Etc,

1.3.3.Conpormité avee les texies réglementaires nationaus en maticre d ‘environnement

Le FDIF se conformera aux dispositions réglementaires du Niger'. En effet, cc dernier s™est investi dans
fa misc en place d'un arsenal légrstatif et reglementaire vané allant de 'élaboration de codes relatifs aux
principales ressources naturelles (Code forestier, Code de I"Eau, Code de Ja Chasse, Code mimer, code
pétrohier), aux multiples mesures cocreitives i Tencontre des ¢lablissements pollucurs cn passant par
l'obligation des Evaluations Environnementales (notamment les Etudes d'Impact Environnemental ¢t
Social ~EIES) en tant qu'outi] de prévention. En matiéee & évaluation environnementale, les dispositifs
Jundiques sont basés sur les principes du « pollueur-payesr » (selon lequel fes frais résultants des
mesures de prevention, de réduction de la pollution et de lutte contre celle-ci dorvent &tre supportés par
le pollucur.), ¢t du « pollucur-récupérateur » (sclon lequel toule personne qui produit des dechets — en
particulier les déchets solides- est tenue dlen assurer l'elimunation). Les Mudes d'Tmpact sur
FEnvironnement (EIE) constituent des outils elés pour la mise ¢n cesvre de V'exe préventif de la politique
¢l de l'action cavironnementales en vue de garantir I'intégration de la dimension environnementalc dans
le cyele de préparation des projets dinvestissement. A cet égard, Particle 14 de Ja loi N“201 8-28 du 14
mai 2018, determinant les principes fondamentaux de I"Evaluation environnementale su Nager dispose
« les activités ou projes de développement a initiative de la puissance publigue ox une personne privie
qui. par Uimportance de leurs dimensions ou leurs ineidences sur les miltewx biopkysigue ef luman,
peuvent porter atteinte 4 ces derniers som soumis & une Ftude & "Impact Environnemental et Social
(ETES) ». L'EIES définic comme &ant un outil permettant d'apprécier, évaluer ot de mesurer les effets
directs et indircets & coun, moyen et long terme des projets sur I'environnement. Larticle 13 du décret
N 2019 -027/PRN/ MESUDD du 11 janvier 2019, portant modalités d application de la Loi n"2018 2%
déterminant les principes fondamentaux de 1'Evaluation Environnementale au Niger, stipule : « £t

* Cees commntions = acconds migrmtonas 485 aux ubgents du #0IF sont nésusés dons tn tablegy | do 'annexe |
*les evigences en mgtiére de gestion envirannementale 2 socials sont syntretsies dons le tabieau 7 de annexe 1,




soumis & wne FIES, tous projet on activieé susceptible d avorr des impacts sur I'Environnement selon la
catégoric 4, B. C ou 1) au sens du présent décret » L'article 14 définit les étapes de 1a procédure
relative 4 | 'Eude d ‘Impact Environnemental ¢t Social. 11 spécific anst les dispositions relatives a
Iélaboration, I'approbation of le swvi des EIES, les acteurs clés du processus d'évaluation
environnementale amsi que les projets sounus d cos procédures.

Lexécution de ia politique de protection et de preservation de T'environnement pour un developpement
durable est sous la responsabilité d*une multitude d’acteurs dont le Ministre de I'Environnement et de 1a
Luttc Contre la Désertification (ME/LCD) est Ie chef de file des mstitutions publiques a travers scs
services déconcentrés ¢1 rattachés (la Direction Générale des Eaux ¢t Foréls-DGEF : 1a Direction
Géndrale de I’Environnement et du Développement Durable-DGEDD : Ie Burean National d'Evaluation
Environnementale-BNEE)

Du point de vue mstitutionnel pour le suvi of Ja maitnise des impacts des acuvitds, le Bureau National
d'Evaluation Eavironnementale (BNEE), sous tutelle dy MEACD est Porganisme charge de veiller a
Uintégritt du processus de préparation, examen ot approbation des évaluations et pratiques
cnvironnementales au Niger. 11 est institué par Particle 24 de la loi n“2018-28 du 14 mai 2018,
determinant les principes fondamentaux de I"évaluation environnementale au Niger. Le BNEE est un
organc d'aide a la décision qui & pour mission, Ta promotion ¢! la mise en cuvre de I"évaluation
cavironnementale au Niger 1ia competence exclusivement, au plan national, sur toutes les pohtigues,
strategics, plans, programmes, projets ¢f loutes autres acuvités, pour Jesquels une évaluation
environnementale es: obligateire ow nécessaire, conformément aux dispositions de la loi n°2018-28 du
14 mai 2018, déterminant les principes fondamentaux de I"évaluation environnementale au Niger, Le
BNEE est chargée notamment de veiller a I"application des textes reglementaires relatifs 4 Ia protection
de 'envirornement y compris ceux relatifs a I"évaluation envi ronnementale, d'examiner ot staruer sur
les rapports des FIES. Le BNEE qui a pour missions enlre autres (i) realiser des monionngs ct des
bilans environnementaux ¢l sociaux i ia charge du promoteur, (i1) assurer le contrdle de contormité des
travaux prévus et des normes de protection environnementale et sociale contenues dans les rapports
finaux des evaluations environnementales el études dimpact, (m) veiller & la prise en compte de 1a
dimension environnementale dans tous les plans, progrmmmes et projets de développement. En cas de
non-respect des mesures et recommandations de PEIES/NIES ou des prescriptions environnementales
et socaales, I'autorisation pourrait étre retirée, Pour remplir ces mandats, ke BNEE posséde des cadres
qualifi¢es et des représentations régionales (les Divisions d’Evaluation Environnementale et de Suivi
Ecologique (DEESE). Cependant, leurs moyens d’intervention (controle ot suivi) sont relativement
limités pour feur permettre d"assurer correctement Je suivi de Ia muse en ceuvre du PGES. Les besoins
en renforcement s"expriment en termes de renforcemeant des capacités des agents en suivi et évaluation
de la mise en ceuvre du PGES ot Pappui en moyens d’intervention.

134 Politeques et strazépies des Bailleurs de Jondy

Ce SGES sc veut conforme aux Normes of standards micmationaux en matiére de Développement
Durable notamment les pohitiques et stratégies des Banques Multilatérales de Développement (BMD) et
Partenaires Techniques <t Financiers (PTF). Ces dernicrs disposent de procédures d’évaluation
environnementale ¢f sociale ¢ standards en matiére de gestion des aspects environnementaux of SOCaux
liés au projet gu'ils fiancent. Le FDIE sengage ainsi auw respect des Standards ¢ Directives
environnementales, samitais ¢t séeuntaires qui sont des documents de référence technique ot de bonnes
pratiques internationales. 1! s’agit entre autre de celles des Banques Multitatérales de Développement
(BMD) ¢t Partenaires Techniques ot Financiers ( PTF) survants :




Le Sysiéme de Sauvegarde Intégre (SSI) et les Sauvegardes Opérationnelles (SO 1-5) de Ia
Bangue Africaine de Développement (BAD) |

Politiques e procédures d'intervention en matiére de gestion environnementale et sociale dans
le financement des projets |

Les Directives environnementales, sanitsires et sécuritaires (Directives EHS) de 1a
Banque Mondiale.




2._PR1NCIPA-UX OBJECTIFS DU SGES

2.1. Objectif général

Le SGES est le cadre de réfrence du FDIF pour la gestion des risques of impacts environnementaux ot
sociaux des projets financds. [1 s agit d'un ensemble de politiques, de procédures, d’outils ot de capacités
erganisationnelles prenant en compie les cxigences natiomules ainsi que cefles des Partenaires
Techmques et Financiers (PTF) permettant au FDIF "unalyser, de redurre ¢t de contrédler les mpacts
epvronnementaux et scciaux générés par scs activités et operavons. Ce Systeme de Gestion
Environnementale ¢1 Sociale (SGES) est élaboré afin d’améliorer les performances eavironnementales
¢t seciales du FDIF

Le SGES visc a garantir que toutes les opérations et les financements d'investissements du FDIF sont
conformes aux lois et réglements pertinents du Niger. et aux politiques ¢t strategies des Partenaires
Techmaques ¢t Financiers en matiére de durabilité environnementale ¢f soctale, 1 se veat dynamique et
adaptatif pour prendre en compie les améliorations continues an niveau national amsi qu'au niveay
international.

1.2, Objectifs specifiques

Le SGES a pour objectifs de |

= vérificr en amont que 1'activité ou le projet finance est Eligible selon des critéres de protection
de I'environnement, de santé et de séeurité au travail définis par les lois du Niger;

* s’assurer gue le SE-SNFI, les PSF, de méme que fes béneficiaes des PSF comprennent les
nsques ¢t impacts des projels sur Penvironnement, [a santé ¢l la séeurité au travail el le cas
céchéant, se soumellre aux prescriptions I¢gales prévucs cn la matiére ;

= meire on place dos mecamsmes pour dentifier, évaluer o gerer los msques o mmpacts
environnemenlaux et sociaux des financements du FDIF of assurer une utilisation rationnelle ot
durable des ressources et de biodiversité |

= cmgager Ic FDIF, les PSF de méme que ics bénéficiaires @ metire en ceuvre les mesures
d"atténuation ou de compensation il v a licw, de les suivre ef les documenter, notamment a
I"attention du FDIF;

*  mettee en place I'organisation et les ressources internes du FDIF lui conférant les capacités
assumer Ies responsabilités hiées 3 I sélocuon des projets a financer ot au suivi de leur mise en
euvre, conformement aux engagements pris en matiére.

= wveiller & ce que les plaintes des communautés affectées, ¢t les communications externes des
Parlics prenantes soient prises en compte el gérées de maniére ApProprice €N prenant ¢n comple
des besoms spéeifiques des femmes ot des jouncs
*  déerire fe rdle ot les responsabilités de I'expert en charge de questions envirennementales ot
sociales au sein du FDIF:
= definir les roles et responsabilités des différentes parties prenantes dans la mise en ceuvre ot le
suivi-évaluation du SGES.
Ce SGES est donc une démarche structurés ¢f formelle de gestion des questions environnementales ef
sociales menée dans le but de les intégrer aux activités quetidicnnes du FDIF 11 vise ainst le relevé ot a
gestion responsable des mpacts potenticls des actvitss of des op¢rations du FDIF sur Penvironnement

0



23, Structure du SGES

Le SGES est constitue d’un ensemble de documents qui s¢ structure sclon une Dyramude par rapport a
feur importance hiérarchique ainsi que e nivean de détail du document (figurcl),

Figure | - Stroctare of bidvarehis du SGEN

2.4. Responsabilités dans la mise en cavre du SGES

Cette section précise les responsabilités de chaque partic impliquée de ce SGES pour atteindre ies
objectifs de performance E&S 1els qu'ils sont défims par le FDIF,
< Secrétariat Exécutif de la SNFI, Gestionnaire du fond FDIF
En mettant en ceuvre les mesures ci-dessous. le SE-SNFI sera capable de foumir la preuve que tous feg
ciforts sont faits pour aborder autant que possible des themes F&S étamt donné Ia configuration des
projets/des partics prenantes, la nature des projets of Ie contexte de la muse en ccuvre.
Les responsabilités du SE-SNFL, en particulier de I'équipe de gestion de FDIF incluant Te Responsable
Environnemental et social sont les suivantes -
= veiller & "application des dispositions E&S et les normes que le hénéficiaire ¢t ses partenaires
doivent respecter dans les projets i financer ;
= garantr que le bénéficiaire peut appliquer les exigences du SGES en respeciant ce qu suil
© prendre on compic les capacités F&S (capacités techniques, cxpenience antéricure)
pendant la sélection des partenaires chargés de I'sxéeution,
¢ mtégrer les clauses de pestion E&S dans la documentation contractuelle avee Je
bénéficiare,
o intégrer Ies aspeets E&S dans les eritéres de sélection du projet,
o scnsibiliser Ies bénéficiaires sur les thémes L&S en abordant ces thémes sous forme de
formations se hasant sur des cas conerets renconirés,



o intéprer des cntéres F&S dans le processus do surveillance du projet ef en fournissant un
soutien sur e tervain pour les bénéficiaires ot leurs parnenaires contractants,
o foumnir un souticn en ce qui concerne les informations sur Ies obligations des bénéficiares
vis-d-vis de la iégislation E&S (v compris les permus, Ies conditions de travail, etc.),
= renforcer kes capacilés des bénéficialres en co qui conceme la réalisation d'une &valuation
E&S et I'exéeution de mesures d'atténuation des NSqus. v compris des formations pour
Ja santé et Ja sécunité au travail,
controler dans quelle mesure les nisques E&S sont correctement évalués par les beneficiaires
lors de I'¢tape de la planification/proposition ct que Tes activités de gestion E&S sont realisces
conformément & ce SGES |
controler l'exéeution des plans d’actions environnementales et sociales (PGES © PES ; PR, ¢elc)
des projets, y compris via des visites sur site :
consolider les rapports sur I'exécution du SGES |
recuethr les enscignements tirés du projet pour adapter les exigences de ce SGES of 5CS
performances 2 la Jumiére des Cxpéniences acquises sur le terrain.

“* SKFD/Bénéficiaires
Les PSF/béncficiaires sont responsables de la gestion F&S durant la phase de préparation ef de
r¢alisation du projet. Les bénéliciaires sont responsables de e qui suit

s'employer avee diligence a mettre en ceuvre les exigences du SGES ;

asssurer la conformité avee toutes les lois nationales apphcables, amnsi qu'avee les contrdles
E&S et les mesures datténuation contenus dans lfes plans d’actions environnementales ot
sociales ¢ les documents higs

garantir I'engagement correct des parties prenanics en (1) mpliquant les communautés, les
autorilés ¢t Ies autres parties prenantes Jocales pendant Ia totalit¢ du cycle de vie du projet ap
sein de la conception et de Ia planification du projet ; et (ii) agissant comme point de contact
pour la consuliation et le retour d'information aux communautés of aux autorites,

garanlir que la conception ¢l la planification sont conformes aux exigences nationales ot
s'alignent sux directives des Banques Multilaierales de Développement (BMD) ¢t Partenaires
Techniques et Financiers (PTF) ainsi qu’aux meilleurcs pratiques internationales cn matiére de
gestion environnementale ¢t sociale.

sensibiliser se5 partenaires cf co-contractants dans los domaines des thémes E&S ot au sein de
'exécution générale de ce SGES

controler la performance E&S de ses co-contractants et sous-traitants auxquels il fait appe) pour
procurer main-d’wuvre, approvisionnements ot services.

divulguer des documents E&S perinents en prenant en compte les réglementations on matiére
de protection des données.

faire un compte-rendu au SE-SNFL sur les thémes comprenant les incidents, les accidents oy
les merlleures pratiques ayant trait 3 fa santé et 4 la secunté au travad,

fairc un compic-rendu au SE-SNFI, sur les doleances ct les plaintes émises par les partics
prenanies publiques ou autres concernées du projet respectil

farre un compte-rendu au SE-SNFI. si un Projct ou une activité au sein du projet a é1¢ arréeé on
raisen de risques liés 2 fa séourité des travailleurs, des bénéficianes ou de toute autre partic
prenante, ou en raison d'un nsque pour Ie FDIF.

pour le contrdie F&S, le bénéficiaire doit nommer au MYIms une personne connaissant les
cxigences SGES du FDIF. Ceite personne doit étre chargee de faure un compte-rendu au SE-
SNFI, sur les thémes E&S.




3. DECLARATION DE POLITIQUE
ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE

———— e -

Les altérations environnementales en cours i 1'échelle mondiale constituent I’un des défis considérables
de notre temps. Cela nécessite un ¢hangement radical des modes de production et de consommalion, ct
Padoption d’un changement fondé sur les Objeciifs de Développement Durable (ODD) .

Le FDIF contribue & promouvoir Pinclusion financiére of lamélioration de Paccés aux services
financiers comme leviers de développement s0¢10-¢conomique ot de réduction de la pauvreté ot des
negahtés. 11 financera des projets on tenant diment comple des aspocts environnementaux o1 sociaux ot
des considérationsde santé, de séeurité et de droit du travail mis enjen par lesactivités,

<+ Finalité

Assurer la durabilité covironnementale o sociale des projets financés en respectant les lois ot réglements
2pplicables au Niger, de méme que les politiques et strawtgies des Parienaires Techniques ¢t Financiers
en matiére de durabilité environnementale ¢ sociale

< Principes ¢t valeurs

Le FDIF s'aligne et contribue plemement aux missions ot objectifs du gouvernement du Niger visant 2
permetire aux populations exciues du systéme bancaire classique, et celles qui sont économiquement
vulnerables notamment les femmes ¢f les Jeunes d'aceéder durablement i des services financiers
diversifies, mnovants, de qualité ot i moindre coits, Les projets du FDIF et leurs activites doivent
respecier les pnncipes suivants |

* Prendre en compte Penvironnement, la société, fa santé of la séeurite a toutes kes etapes des
projets ¢t ¢¢, dés lewr conception ;

o Eviler les impacis ot les risques environnementaux ef socisux défavorables, ot lorsque
F'evitement n'est pas possible, faire en sone de mMINIMIser, Feparer ou compenser les Impacts
résiducls |

¢ Consulter les partics prenantes pour déterminer les éléments clés des projets ou des activités
susceptibles d'avoir un impact sur leur cadre de vie -

= Promouvoir les pratiques professionnelles ¢cquitables ot des conditions de travanl décentes -

*  Prévenir la pollution sur les sites des projets ;

*  Promouvoir M'utihisation cfficace des ressources, notamment Peau ot I'éncrgie.

-
et

-

Engagements

Se conformer, au minimum, aux ¢xigences I¢gales applicables et autres exigences convenues |

Veiller & ce que tous les intervenants soient sensibilisés ot formés de maniére adéquate pour

assurer la prionité aux questions de santé, de séeurité ef de protection de 'environnement sur les

licux de travail |

* Renforcer la capacité du personnel ot des partenaires du FDIF sur une base continue, en veillant
a ce quils disposent des compétences ot des ressources necessaires pour mellre en auvre le
SGES :

*  Lutter contre les pellutions en gérant Tes déchets sur les sites des projcts en suivant kes normes

et prescriptions du SGES -




* Surveiller et évaluer kes performances environnementales ¢t sociaies des projets et mettre en
cruvre des mesures correctives chaque fois que cela st nécessaire ;

* Amcliorer continucliement Ies performances envifonnementales et sociales grice & des audits
environnementaux, des consultations auprés des Parties prenantes et des examens périodiques
de la gestion afin de prévenmr les nsques ¢t Impacts environaementaux et sociaux pendant la
mise en euvre.

< Qutils

Un Manuel qui déent de maniére coneréte ot la plus précise possible comment la reglementation

¢s1 misc en euvre |

Un manuel de gestion des nsques ;

3. Des Plans de Gestion Environnementale et Sociale y compns Lz santé ¢t de sécurité (PGES). des
Prescriptions Environnementales ot Sociales (PES) ¢t des Plans de Rénstallation (PR) =t autres
plans spécifiques qui seront élabords, mis en cuuvre et suivis réguliérement pour faire face aux
risques ¢t impacts environnementaux ef sociaux des projets |

4. Un mécamsme de reglement des pluntes (gnefs) est ¢laboreé, mis en place ¢f documenté pour
veiller & ce que Ies plaintes des communautés affectées soient gérées de maniére approprice et
que ces plaintes soient divulguées ot diffustes de fagon réguliére ot transparente -

5. Unplan de préparation ¢t d'intervention d- urgence pour permettre au FDIF de pouvorr répondre
aux situations aceidentelles ot d'urgence associées aux projets. d'unc maniére appropnée pour
prévenir ¢t atlénuer tout dommage aux personnes of / ou & 'environnement.

d

Le Seeretariat Exéoutif de la Stratégic d’Inclusion Financiére (SE-SNFT), par le buns de la Division des
Etudes ct du Suivi Evaluation (DESE), est chargé du suivi et de la misc en ceuvre et de I'amélioration
continue du SGES.

Le Secrétanat Exécutif de 1a Stratégic d'Inclusion Financiére (SE-SNFD veille 2 la mise a disposition
de ressources humaines of financiéres suffisantes pour soutenir la mise en wuvre de Ja politique
cnvironnementale du FDIF.

Tout le personnel et les partenaires du FDIF sont charges de veiller 4 ce que les projets financés soent
conformes i celte politique qui sera largement communiquée & tous les acieurs IMeMes et exiemes.

Fait & Niamey, le 08 septembre 2022
LE SECRETAIRE EXECUTIF DE LA SNFI
GESTIONNAIRE DU FDIF

DR MAHAMANE L. MAKAOU




4.  PROCEDURES DF GESTION
ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE

e e -

e eeeee——

La Procédure de gestion environnementale ¢t sociale déerit Ia fagon domt le EDIF mtegre les
considérations environnementales et sociales dans son processus décisionnel of ses opcrations afin
d*éviter, d'atténuer ou de gérer efficacement les nisques et les impacts potenticls et aussi d'améliorer les
resultats des MPME qu’il finance dans I"exercice de ses missions on s"sppuyant sur un ensemble d outils
&’Evaluation Environnementales et Sociales (ESS).

+.1. Exigences opérationnelles K&S pour I'ensemble des projets

Pour les projets a financer, le FDIF 3 fixé les exagences opérationnelics environnementales ot sociales
(E&S) suivanies -

*  passer au crible tous les projets demandant un financement du FDIF en fonction de 1a histe des
exclusions ;

*  Evaluer les impacts et les avantages E&S de tous les projets avant tout financement -

*  dCerminer des mesures de gestion adéquates afin d'éviter ou d'atténuer de potenticlics
neidences sur le plan environnemental, social ou ¢hmatique ;

* exiger que les projets respectent les réplementations nationales ef internationales sur le plan
cnvironnemental, social, samiarre of de sécurité qui s'appliquent aux projets fimancés ;

* collaborer avec les bénéficiaires via un s mdividuel afin qu'ils tiennent compie des nisques
de gestion E&S liés au projet dans chacun des projets ct, si de tels nsques sont identifics,
s‘assurer qu'ils soient traités de maniére adéquate tout au long de la durée de vie du projet |

*  MCNE en eruvre el maintenir un systéme de gestion environnementale et sociale au sein du FDIF
pour respecter les engagements de cetie pelitique ¢l pour controler Fadéquation avec cette
politique dans I'ensemble du portefewlle de projets |

*  planifier, réaliser ¢t documenter les activités d'engagement des parties prenantes comme un
processus continu pour lous les projets

= réaliser un processus formalisé pour enregistrer et gérer les plainies lides au projet Emanant des
communautés, des ouvriers ¢ d'autres partics prenantes (c'est-a-dire le mécanisme de gestion
des griefs)

*  famre part des principes E&S du FDIF aux partcs prenantes externes.

4.2. Catégorisation prélimingire des risgues

L objectif de cette catégorisation cst d'tdentifier le niveau du rsque E&S assoerd 3 la demande de crédit
¢n cours d'analyse. Ceci est fait par un processus de catégonisation od la gravité des rsques E&S est
déterminée sur base d'un examen du secteur, ainst que du type ot de 1a taille de Pactivité du promoteur,
La gravité des risques E&S associés 3 chaque demande de crédit, détermine les besoins en termes
d’évaluations supplémentaires, de documentation et de mesures d*atténuation. Suwivant la réglementation
nationale, les différentes catégones de nsques E&S dans fesquelles un projet peut étre ventilé sont-
= Catégorie A: Les projets qui sont susceptibles de causer des IMPACS environnementaux ou
sociaux négatifs imporants ou iréversibles Pour chacun de ces projets, il est nécessaire

s Laremiie consinvd 0 I o osens oo e foalasane v Some (xifon ab, mir ot At WIS WEEITAL of Aettivrde gule cowdienvenrl oes
oandirlons de bl (Santé, seevr (E o drasail o cdnh Seomdoy, o des relatous wver hex NIRRT 02 STy revawes fiends, sutaville. areaclations.,
o)
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deffectucr une évaluation compléte des Impacts enviroanementaux ot sociaux (E1ES) ainsi que
d’élaborer un plan de gestion environnementale e sociale (PGES). En outre, ces projets
néeessitent un plan de réinsiallation (PR), notamment lorsque d'importants impacts associés 3
la remstallation sont susceptibles de sc produire
*  Catégorie B: Les projets qui sont susceptibles d*avoir un impact environnemental ou social
néganl spécrfique qu site et qui sont moms nuisibles que les projets de Catégonie A Ces projets
nécessitent |"¢laboration d’une notice d"impact environnemental et social {SEIES) incluant un
plan de gestion cavironnementale et sociale (PGES). Ces projets peuvent ¢galement exiger un
plan de succinet rémstallation (PSR}, notamment lorsque des tmpacts de réinstallation de
moindre importance sont susceptibles de se produire,
= Catégorie C: Les projets qui n’ont pas d'impact négatif direct ou indireet sur I'environnement
¢t qui sont peu suscepubles de causer des impacts socaux négatifs. Une dihgence raisonnable
supplémentaire  pourrait s'avérer nécessaire @ travers I'élaboration des preseriptions
environnementales et sociales.
= Catégorie D: Ces projets ne nécessifent avcune autre mesure d’évaluation sociale ou
eavironnementale.
La décision d'assigner I'unc des catégories ci-dessus 3 un projet se fait premiérement sur la base d'une
liste de contrdle Environnemenial et Social Initial (vorr section 5.4 3.3 plus bas)

4.3. Identification risques et impacts et avantages énvironnementsu ¢f Sociaus des acrivites

Les strategies d'inclusion financiére visent & offrir un aceés & des produits et services financiers
sbordables pour les ménages ot catreprises qui sont oxclus du systiéme financier. Llles ciblent
genéralement les ménages les plus pauvres, qui représenient la partic inféricure de la pyramidc
cconomique, et fes micros, peliles ¢f movennes cntreprises (MPME), mais aussi certains STOUPCS QU
sont plus vulnérables aux effets du changement climatique, comme les femmes ct les jouncs.

Le FDIF souticndra la conception, la construction et "exploitation de projets de petite ot moyenne
dimension en phase initiale ainsi que la mise en euvre de mesures d’aténuation y afferentes. Flant
donné le type de projets soutenus, il est prévy (ue certans projets puissent avoir une incidence negative
sur I'environnement ¢t les populations. Ces projets devraient néanmoins pénérer d”importantes
retombées positives, tant directes gu'indirectes. La présente seetion décrit bricvement certaines des
mcidences negatives potenticlles que les projets béné ficiares pourraient géndrer, mnsi que les retombécs
positives. Lidentification de ccs risques ost un cffort permanent tout au long du eycle du projet ¢t 4 tous
les niveaux de I'organisation. Cette identification se base sur P'analyse des risques ¢t des impacts par
acuvites o sous-activités durant tout e ¢ycle de vie du projet, avant la construction des infrastructures,
pendant [n construction e & Mexploitation du projet.

4.3 Impacts environnementaw et socrauy Seéneriques positifs

Le financement des projets a travers les PSE, notamment les SFD auront des retombéces positives
considérables sur le plan de 1a réduction de Ia pauvreté ¢1 du développement économique. En effet, les
bénéficiaires créeront des emplois locaux et Ie renforcement des capacités locales. Au niveau des projets,
ic SE-SNFI exigera que tous les SFD partenaires prennent en compte la dimension de genre tout au long
du cycle de vie des projets (mise au point, construction ¢t ¢xploitation) ct adopient des mesures afin de
remédier & toute inégalité entre les sexes de fagon & garantir unc égalité daccés ¢t de représentation.
Ainsi, les impacts positifs environnementaux ot sociaux wdentifiés sont synthétisés comme suit:

* promotion de Pesprit et des compétences ¢n agro-cotreprencunat des populations rurales, ¢n

particulier des jeuncs ¢t des femmes



*  <&xlension du réscau ot du miveau de professionmalisme des orgamsations de productcurs
(coopératives, etc.) et des agro-MPME capables de connceter les productenrs aux opportunités
de marché e aux services reguis ;

* développement de la gamme ot de la qualité des services financiers ot non financiers pour les
agriculteurs, les MPME agroalimentaires ot les acteurs des filiéres ;

*  contribution & la création d"emplois durables et & la réduction du chémage a I'échelle locale ;

* contribution & la réduction de ka pauvielé avec Favgmentation du revenu des populations el
"amélioration des modes ¢t moyens d'existence des groupes Jes plus vulnérables (femmes et
jeunes) |

* contmbution 4 la réduchion des mégalités entre catégories socrales, en particulier eatre hommes
et femmes, et des vulnémbilités de larges franges de la population locale ;

* contribution & [ sédentarisation de la population par la réduction de Pexode rural o du flux
migratoire des jeuncs ;

*  confortation de la position des petits producteurs dans le tssu économique en leur permeltmnt
plus de garantics pour des investissements futurs -

* amclioration de fa geston des ressources naturelles notamment Ies sols, les eaux et foréts en
limitant leur surexploitation et Teur dégradation -

= am¢horation des conditions de vie et réduction de la pavvreté ;
* amdlioration de la sécunté alimentaire

= diversification des activités économiques el accroissement des opportunités d'emplois et de
revenus.

4.3 2 Risgues environnementaux et sociaux negatves poteniiels

Les effets neganfs potenticls liés aux projets du FDIF peuvent potenticllerment revitir différentes formes
de dégradation de Ja qualité de P'environnement naturel (Eau, arr, couvert végétal, productivité des sols),
des services écosystémigues (bassins hydrographiques, milicu foresticrs) et de Iz diversité blologique.
Au regard des activités de certaines des MPME 2 financer notamment agro-pastoral, les principaux
MSques et Impacts environnementaux ¢f socuaux attendus i oo stade du projet sont les suwivants

% Les principaux nisques environnementaux sont: 1) Risgues de pellution des caux de surface e1
des caux souterraines par P'aménagement de bas-fonds of plaines alluviakes i) Risques de
pollution ¢t de dégradation des sols ; i) Risques d’'abattage des arbres lors des op<rations
défrichement des parcelles de cultures: iv) Pollution atmosphéngue et dégradation de la qualité
de I"air; v) Risques de déboisement et de dégradation des bassins, des cours et plans d’cau, des
berges ou des lits majeurs des cours deau par les activites agropastorales: vi) Risques de
pollution des caux ¢ sociales par des rejets hquwdes, vi) Risques de dégradation ou
d’augmentation de la pression sur les ressources naturelles (terres, caux, foréts et faune) dus a
I"aménagement, Iintensification ou I'extension de surfaces de cultures et sux développement
des activités pastorales, viii), le rsques de réduction ou de suppression d'une superficie d'une
zone mondable, eic.
Les nsques et mpacts négatifs sur le milieu humain sont: 1) Risques de recrudescence de
maladics respiratoires liées aux émissions atmosphénques ¢t des maladies contagieuses; i)
Augmentation des nuisances sonores liées au lonctionnement des - it} Risques d’intoxications
¢t de perte des vies humaines lices 3 V'usage des intrants agricoles | iv) Risques perte de biens
publics ¢l privés | v) Perturbation des activités ¢conomigues pendant Jes wavaux - vi) Risques

o
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d’accidents et d’incidents, (vii) Risques de conflits fonciers ou pertes de terres lids @

Pacquisition des terres pour Ia réalisation des unités nduestriclles

; (viii) Risques de

marginalisation des personnes vulnérables {personnes & mobilué réduste. minomtés, femmes,
elc.) comme bénéficiames du projet.

La plupan des activités financées par le
mdsviducls. Cependant, les activités et

TYPES
D'ACTINITES

Micro
transformation
¢ agroalimentaire

Construction

Projets d'éevage,
engraissage
intensif 2 I°¢table.
piturage

RISQUES ET IMPACTS ENVIRONNEMEN] AUX

Dégradation de lu qualité de Veau é cause des
déchets solides et hguides,

et des espéces v réadant )
automatigue de activite |
Unlwsation amportante o ‘vau ot d'énerge -
Production de déchets Tiguides ¢t solides. ef
produits résiduels.

Débrowscatliage du fervawn, éimination de la
couverture vegétale © impacts sur la qualité de
Ualr, de Ueau, ot dey sols

l45  wavaus  de  constuction  pourraient
comparier une ¥éduction des espaces vers, avee
Varrachage & ‘arbres o la coupe d'urbustes
Circulatton de vehicules hords qui provoguent
le compactage des terrams of la pollution
almosphiérique |

Aménagement de ranitey d ‘acedy auy chantiers -
mmpacts sur la flove ef favne |

Déplacement de terres awee impacts sur lu
guaiité de aty, de §ean, de la biodiverdse ;
Construction des  installations  samitaires
umpliquant la mise en place o ‘owvrnges of
dexcavationy ;

Génératon de déversements de  substances
polluantes, comme Vhnile de moteur.  do
combustibles, dey coulées de bétonniéres, des
cawx de lavage des machines.

Débroussaillage de fovéts et aires SQuUVGRes.
L impact sur les fordts ef aires natureiles evelut
adomatiguenient Factivité

ichets provoquant la perte d'aires naturelles,
d'habitats  ymportants, de  hiodiversité
exclusion aulomatigue de PVacinné |
Disradation de la végélation, drasion, purite dee
la fernlité dex sols & cause du surpdiurage,
quantité excessive de cheptel, Uexploitation
d'envirnnnemeniy dégradés |

Modification  des  waux  $'mfiliranon,  de

russsellement et des volumes globaix de 'eau G

Tublean | | Risques potentiels enviromementaur of socumec

3
Détérioration des habitas aquatiques eritiques |

exclusion ©

FDIF ne¢ seront définies que pendant la mise on ccuvre des projets
IMpacts suivants sont présentés 4 titre d'exemple (1ablean 1),

RISQUES ET IMPACTS SOCIAUX

Conflits sur I utilisation de Ueau !

Maladies ou affections dues & la pollution de I'can par
les déchets de la transformation agroalimeniaire
Riseque sur la santé des auvrrers

Risqpae  d'exposition aux  produits chimiques lier
netamment a ia maripulation de produits chumigues dans

le cadre des opérations de nettovage ef de désinfection
des aires de Arditement ef a utihsation o ‘agents
CORSCYVRIOUS iy assurey wne longue canservation aux

alments, ainsi que dans le codre de la mamtenance des |

dquipementy |

Fxposition au bruit ayant pour sources les maténels

employes pur difféventes opérations des installations de
traitement des produnis agricoles, forestiers ef de
paturagre.

Occupation des levvams. la Mupart des préts étant ay |

secteur privé, Uoccupation des terraing est peu probable
¢ et prajet proveguant la réinsiallstion imvalontaire
seru exehi selon la livte négative -

Circulation de véluewles ef 4 enpiny fourds prrovoiguant |

des nuisances (bruit, poussiére, acees rédut).

Nussance aux riverains & provimué de §acinié .
Impacts sur ia santé kumame via les parasites ot
muladies transmises par lex ammoux aux humains,
Risques lids qux émissions dv povssiéres of de gaz Ces
ENTEXSIONS proviennent, nolamment, de la manutention ef
de lentreposage des grawms, des aliments pour lex
GHIMEUX, Gut Pevent conlemr dey particules de graines,
d'acariens, de chumprgnons microscopiques (fongus;, de
hacléries el d'éléments morganiques. L'urine  des
antmaws, le fimier of les hoadrosols compient aussi
parmi les substances sensehilisans les voies YESPRIRIreN.
Risque lié @ exposition 4 dex agenis pathogénes

(hactiries. champienons MECPGSCOPIgUEs. aoariens ot




YPES

D'ACTIVITES

RISQUES ET IMPACTS ENVIRONNEMENTAL A

cause de I'dclairessement de la végétation ef du |

compactage du sol |

Détériwation de Ia qualité de Vean & canse de
Uérosion et de 'épandage de déchets of de
Produlls agrochimigues |

Abaissement du niveau de lu mappe phriatique |

d cause de Uexplaitation des ressources en oo
Cas  de  comtamination  animaus/hommes
fmaladies  comme lo  tnpanosomiase, o
hrucellose, Vanthrax, lex fiévres, ete.)

Dégdis covporels of accidenty parfous graves sur |

Ies populations

Incommodiés du voiminage i couse des déchets
(déyextiony o ‘anmas)
Emissions atmosphérique
lammaniac (déchets ammaux), lo méthane et
Poxyde nitrewr  (aliments powr ammaux et

. Sustion des déchels), los odeurs

nalamment, i

RISQUES ET IMPACTS SOCIAUX

VIFUS, par exemple) fronsens notamment pores animauy
vivants, le fumier, les parasstes of les ngues (roonoses)
Risque d'exposmion & des agents  brologiquex  ef
mucrobiologiques qui peut résulier de Uimkalation ot de |
Pingestion de poussiéres of d'aérosols, La Poussiére
provenant dex ingrédients utilisés dany le trattement des
alimenis ef les miveauy vy d'humidisé penvent causer
des  drritafions  cutandes ou  d’autres  réactions |
allergiques.

Projets
d'irrigation

Aquaculture

Elevage
volaille

de

_(fientes)

Perte ou détérioration de zoney inomides of de
lewrs fonctions environmementales, de leur
biodiveryité st de leur productivité écologigue -
exclusion awtomatique de I'activite |
Fngorgement, salinisation ot Srosion des sols -
Limirunion de le qualité de Veau recevant los
substances mufrittves, agrochimigues, sels of
runérales de ingation
Pollution des vaux ot des sols ams que fes
risques de maladies humaines ef animales fiés o
l'wsage des engrais et des pexticides
Recrudescence du paludisme
Contamination  fuimaine par ln manaise
gestion des emballagey
Dégradation et appauvrissement des terres
Distruction du couvert végétal pour Uextension
des explottanons agricoies
Menaces sur la bixdiversité en raison du
déboisement des borgex
Contamination ¢ partir  dex produits
Phytosanitaires ot dans lo cadre de la lutte
contre les maladies infostant fes  frusis PR
Perte de zones humides e des ecosystines
aociés | exclusion automatique de activité |
Erosion sur le site du projet |
Pollutor  de  'caw
Vaquaculiure,  provoguant  un
habitals aquatiques :
Rejet &'alevins dans lo neture conduisant ax
déclin d'esplees sauvages imporianies pouy
Vapprovisionnement alimentatre bl
Dégradation  des  terres  consécutives g
lutilisation de technologre of de pratigues
contribuant ¢ la dégradation des lerres
(saltmsation des terres, engorgement de soly)

déclin  des

par les déchets de |

Demandes  concurrentielles ot
ENQurees en eau !

Création de fovers de proliferation, dans les Potkls
d'cau, de vecteurs de maludies (paludisme et Bilharziose)

conflits

pour e

Diffusion d'infections et de malacdies du fait d'une
ublisation inappropride des canax d Trrigatunt poyr
{approvisionnement  en  eau, la baignade ou
Pélimination des déchets kumains ;

Effets sur Ja santé de lenireposage, o mampulation,
utthisation o Lilimunation des prodats agrochimgiey
fpeshicides, herbicides) : .
Risques chimigues associés mey substances unilisées dans -
les activités de production agricole aqui petvent inclure
les pesticides, ey engrais chimiques, les  agents
désinfectants, les mindran, eic.

Conflits sur i 'wiilisation du Sancier ;

Confisty sur los ressources on equ dus principalement gy
demandes concurventicifes -

Maladies ou affections dues 6 fa pollution de I'eau par |
les déchety de 'aguaculture |

Propogation de vecteurs of de maladies d'ori wine
hydngue,

Accrowssement de risques de morsure par

serpent
Imcommodités du voisinage G cause dey déchety

e - ——— c— — - —

Risques respiratoires fiés & Uexposition & de Sines
pariicules

- rern




TYPES
D'ACTIVITES

- Entreprises i
(petites umités de
fabrication  des
produits)

—

Création des |
unités de

- produits

Artisanar

conservation  des |

RISQUES ET IMPACTS EN) IRONNEMENTALX

Risquex samitaires

- Contamination / perte de qualité de e ot des

soly
Pollution de §'wr
Accident  corporel  lors  des  trevaix de §

construction ef dinstallation o ‘infrastructures
de stockage, d'embalinge et de transformation
des produits agricoles, forestiers

Génération de  déchets  solides notamment |

orgamgques ot putrescibles, produits qur sont
rejetés au mivean des opérations tols que le i,
le calibrage et d'autres stades de traitement des
prodults agricoles, foresticrs ot d animar
Géndration des déchets on phase de traviuc
(chantiers) et en phase d'expioitation (déchets
embailages, déchets  alimentaires,  déchets
d 'ammaux, par exemples)

RISQUES ET IMPACTS SOCIAUX

Blessurcs ot infections dues auy instruments coupnints ; [
Impacts sur fa  sanié publigue dus owy  décheds
contaminds | ’
Impacts a long terme sur la santé ligs a o YpSItIon i des
substances toxigues |

Cideurs navséabondes -

Fumeées / polluants de Vaiy provenant de la combustion
a el auwert. |

- Masances lides a la provuction de dechets
‘= Gdnération d'efffuents (ssues du tradtement dex

produits agricoles, forestiers of de pllurage qui

panent avoir une demande biochimgue ot i
chimigue en oxygéne dlevée (DBO e DO 2, par

suike de la présence de déchets organiques dans
les eoix usées et de Vutilisation de produts
chimiques o de  diterpents dans  divers

Consommation d'cau pendant les processuy
de traitement dex produits

Cénévation de déchety solides notamment
orguniques ef puirescibles, produits qui sont
rejetés

Génération d'efffuents issues du traitement
des provuits

Sabrication artisanale impligue Pultlisation de diverses .

Sabriques de produits arfisanaux penvent prodisre des

Risques lids aux ambiances thermiques © le irastement
des produits agricoles, forestiers ot de pdtwrage pewt |
impiiquer des tempérvatures gui différent d'une aperation
d une qutre, comme le traitemeny pur la chaleur, le
refroidissement ef lo congélation. Les traovailienrs
peavent Clre exposéy 4 des  lempératures  Hlevdes
(dpluchage & la vapeur, pasteurisation, distdlation, mise
en conserw, eic) - ou & des tempérsiures basses
(refrigération, congélation) L - —
Risquex liés aur machines et outils Fn effet, Ja

sortes de matérwel  tranchen! ou o Cipoapements a
éléments en mouvemem ou tournants fely que seies,
mackines 4 moulurer, & déchiqueter, @ raboter, des
pancer, g tranchey, i déroviler ete

Risque 1té a Dexposition au bruit .~ Les opéraiions de

MVEQUX Semores dlevey ;
Risque d'exposition aex provuts chimiques. b offer, les
travatlieurs peuvent ére exposés ¢ des riveaws élevéy e
provuts climiques dangerenr, tels g des solvants, au
cours de I'appliication de trattements de presemvation, de
peinture, de vermiy, ele.

Le SGES prendra en considération tous les IMpPacts environnementaux ¢t sociaux négatifs et posiafs
potentiels, en intégrant (i) les mesures adoptées pour éviler cortains impacts négands ot le cas échéant
les atténuer of au besomn les compenser ; (1) les disposiions approprices pour valonser les impacts
positifs ; ¢t ¢e durant les differentes phases du projet (phases de conception et de plamfication, phase de
réalisation et d'exploitation). En effet, les dircctives mentionnées dans le présent SGES permetient

d orienter les institutions partenaires dans la perspective d°
est, Ies impacts environnementaux ot soc
de valoniser les impacts ¢nv
place particuliére & I'inform

éviter, d anténuer et de compenser s1 besoin
taux pouvant &tre induits par les projets du FDIF : elal'inversc,
Ironnementaux ¢l sociaux positifs. Ces dircetives accordent par ailleurs une
ation, I'implication et I'miégration des parties prenantes, 4 Iapproche genre,

& I'inclusion sociale et aux popuiations pouvant étre affectées par e projet, surtout celles qur sont
vulnérables.



4.4. Procédures pour traiter chacun des aspects E&S

La procedure E&S sera applicable lors de I'évaluation des tisques E&S sur tous les préts accordés par
le FDIF aux SDF. Méme st le Décret N2019-027/PRN/ME/SU/DD du 11 Janvier 2019 portant
modalités d application de la lor n® 2018-28 du 14 ma; 2018 déterminant les principes fondamentaux de
IEvaluation Environnementale au Niger fourmi unc liste de projets nécessitant e ne nécessitant pas
d'EIENIES, Ia procedure E&S s'applique 4 tous les projets, quils solent ou non meationnés dans le
present décret

+ A1 Obgecut dey procédures ddontification et d'évalviaiton des risques environmementaus ot
! i
SOCIHIN

L'ebjectif de la section des procédures d'identification of d'évaluation des risques E&S ¢st de fournir unc
orienlation ¢lape par £tape sur la séiection, 'évatuation, la déeision, le contrdle et Je suivi des nsques
E&S en ce qui concerne les financements octroyés par lc FIDF.

Le Responsable Environnemental et Social (RES) du FDIF sera responsahle de la détermination finale
de Ja categorisation E&S du projet sur la base de Ia catégonsation effcctuée dans le formulaire
dévaluation des nsques E&S ou de I'évaluation remplic par fes SFD Jors de 1a visite du site. En cas de
besoin, Manalyste F&S, le Responsable Environnemental et Social (RES) doit cxaminer ou revoir le site
du projet accompagné du SFD respectif, La catcgonsation E&S finale du projet sera pancipalement
baste sur les faits recueillis 4 partir des documents de demande de prét soumis ¢t I'observation faite lors
de fa visite du site. Chaque projet est analysé cn 1enant compte de son type, emplacement, échelle,
secteur, nsques contextucls et ampleur probable des nsques et impacts envirormementaux ct SOCIauX
potentiels. La catégorie indique la mesure appropriée de I'étude "impact environnemental ¢t social, de
la divulgation des informations e1 de la participation cxigée des partics prenantes,

+.4 2. Proxvessus de vestion dex Fisgey Bmvirennemerrtaux of soctauy du FDIE

Un principe clé du processus de gestion des nisques E&S consiste 3 considérer les questions E&S comme
faisant partic sntégrante de la gestion du cycle du projet. Chacune des éapes do cyele de vie du projet
donne Ia possibilité de répondre aux exigences E&S pour réaliser une bonne performance E&S dans les
projts. Le graphique cr-dessous résums le processus de gestion des risques E&S mis en couvre par le
FDIF. Le processus est décrit dans Ies sections sujvantes
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Figure 2 Procedures Fnvrenoementales el Sociles relotives m fnancoment des projets

+.4.3 Provédure d'évahuion of de suny des risques EXN

Les effets des projets financés par le FDIF sur I'environnement et sur le tissu social doivent &ye
comectement évalués et appréhendés ay préalable. Cette évaluation doit s'effectuer selon une démarche
précise. Le SFD portcur du projet doit se familiariser avee les outils environnementaux e sociaux,
identifier Jes mesures d "sllenuation necessaires of suivre leur mise en ceuvre.

reléveront de la catégoric B de par leur impact cnvironnemental et social et done nécessiter 1a réalisation
d’une Notice d’Impact Environnemental et Social (NIES} avee Pappui du FDI. Amsi, le Responsable
E&S du FDIF prend en ¢harge le processus de réalisation des Ctudes EIES/NIES qu'il diffusera,
conformément aux procédures mationales ct celles détaillées dans le SGES.

Poissons seront exclus. D'autres Projets et {ou activités) susceptibies détre exclus sont répertonés i
I"annexe 2 (liste des activités exclues) du SGES.

La démarche suivie par le FDIF sarticule autour de ; (1) Ia vérification de la non-appartenance i la liste
dexclusion du projet 3 financer, (i) la catégorisation dy projet, (1) I'évaluation du nisque
environnemental et social du projet a Yaide d'outils appropriés, et (iv) le suivi et I’évaluation de fa mise
en ceuvre des mesures d'atténuation, (elte procédure est définic dans le cadre du SGES do FDIF s'appuic
sur les Slements survants annexés au document

*  Une liste d'exclusion, annexe 2

* Une fiche d’évaluation de Padmissibilité, annexe 3

*  Un formulaire de Categonsation E&S, annexe 4

*  Pour les demandes de financement 4 nsques E&S élevés, un cahier de charges (TDR) pour une

Etude dimpact Environnemental ot Social, annexe S



Le processus de gestion des risques environnementaux of SOCIUX €51 congu pour fenir compte des
considérations environnementales of sociales a toutes fes €tapes du processus dinstruction e dexamen
de la demande de crédit conformément au schéma génénque cr-aprés (figure 1), Les SFD bénéficiaires
du FDIF s’cfforceront d’atténuer ces incidences en appliquant la hiérarchie des mesures & atténuation.
lis feront en sorte que la réalisation des projets soit nettement plus avantageuse pour les communautés
locales que I"absence de projet.

Appeobation du Sunt Padormene
‘ Exsmen initial I ‘ Revee 83 l ‘ s | Céwbacnen: , a5
|

Figure 3 - Provessus o instruction et 4 ‘examen de la demande de cridit

£4310 Evitement dos impacts grdee d sune « onceptton sugnée du proget

D¢ nombreux impacts peuvent Stre évités si un projet est planifi¢ et congu sogneusement ef prend en
compic les aspects E&S dans sa conception. Les pomnts suivants feront partie des principaux points i
éxaminer

= Plamfier des projets minuticusement afin d'éviter -

e Le déplacement économique de personnes (saisie directe ou restnction de P'aceés aux
terrams, aux zoncs de péehe ¢f autres ressources utilisées pour les moyens de
subsistance).

o Les forées, les zones prowégées ou les zones ¢cologrquement sensibles.

o Les endroits sujets aux catastrophes maturelles {inondation s ele.).

& Les zones sensibles d'un point de vue social. culturel ou historique (p. ex. licux de culte).

* Denner la prionité i T'usage de ressources/matérianx locaux afin d'éviter le rafic généré par le
chantier et les impacts lids sur les collectivités
= Optimiser autant que possible l'ssage de ressources naturelles (maténaux, cau, (errains),

¢ 49
-

43 Vertfication de admessiblied du projet

Il s*agit du premier niveau de dépistage E&S qui consiste & Pévaluation de la demande de crédit en
fonction de la liste d’cxclusion du FDIF. A cette ¢lape mibiale, le projet potentiel est contrdlé par I"Agent
de crédit du SFD conformément 4 Iz Jiste d'exclusion du FDIF (vorr Annexe 2). Ainsi, loutes les
demandes de pret seront trices en fonction de 12 liste d'exclusion du FDIF, Celte liste fiail référence aux
activités exchucs par e FDIF ¢n tant gu’institution respectucuse de la réglementation nationale ¢t des
dircctives ¢t standards environnementale et sociale des BMD telles que Jes sauvegardes opérationnelies
de la Banque Africaine de Développement (BAD) Elle décrit diverses actvilds ct fins qui ne peuvent
pas beneficier de facilieés de crédit conformement I poliique de crédit du FDIF ¢t aux exigences des
traités el normes internationaux. Si le projet ou Pactivité & financer reléve des activités exclues du F DIF,
la demande est rejetée et Ie client doit &tre mforme. Dans le cas contraire, Ia demande est analysce
davantage suwvant la démarche développee plus bas,



En outre, une analyse de recevabilité des projets devra suivee sur Ia base de critéres d'admussibilizé
mentionnant le fat que fes projets ne doivent pas génerer des impacts CIVIFONNEMentaux of sociaux
cxeessifs que les ressources dy promoteur permettent d'attenuer ou de compenser sans remeltre ¢n cause
In viabilit¢ du projet Une fiche technique d*évalation sur les conditions d'¢higibilité 4 savorr Ja gcstion
des nisques E&S (respecter les lois du Niger et se conformer aux exigences E&S des BMD en matiére
d'évaluation environnementale o sociale, d’hygiéne, de sanié et de séeunte au traval, de traite des &res
humains ¢n général ot de Ia lutte contre le travail des enfants en particalier) doit ére utilisee.

Certe fiche permettra ¢galement au comité de s'assurer que le promoteur @ bien assimilé les critéres
d'admissibilné lics aux risques ¢t impacts envirennementaux o seciaux de son projet, qu'il est en mesure
de définir e mveau de nsque E&S comrespondant 4 son projet et quil s'engage a prendre des dispositions
visant & se conformer exigences E&S de la BAD et 3 respecter les lois du Nager en matiére dévaluation
environnementale et sociale.

$43.3 Examen E&N of cuté sarlsation dex projets
5 oy

S1 le projet ne Comporte pas une acuvité exclue, une carégonsation préliminaire des nisques &S sera
affectée au projet, basée soit sur le Formulaire de catégonsation environnementale ot sociale (Annexe
3). A lissue de cone évaluation, les projets sont ¢lassés en quatre {4} catégonies selon I"importance
probable des préoccupations environnementales et sociales, A chaque catégoric torrespond un processus
de revue proportionnelle des TISQUES CNVIFONNEMENAUX ef Sociaux of des exjgences speerfiques y inclus
la nécessité ou non d’aveir TCCOUrs 4 une expertise externe.

a) mp‘ﬂgiwocédﬂc_crﬂswumm!gcuomic

Sutvant la legislation nationaic en vigueur ¢t conformément aux exigences du SGES Ia procedure
d*évaluation environnementale ot sociale des projets éligibles comprendra les étapes suivantes -

< Etape ] Remplissage de la fiche de screening
Les Apents des Crédits des SFD partenaire du FDIF ¢n collaboration avee les Divisions des Evaluations
Environnementales et du Suivi Ecologique (DEESE)'. procéde au remplissage du formulaire de
Screening des projets. En plus des IMPActs cnvironnementaus ¢t sogiaux potenticls, les résultats du
sereening indiqueront également - (1} Ie besoin en acquisition des terres | ¢1 (1) Ie type de consultations
publiques qui ont é1¢ menées pendant Fexercice de sélection ainsi que Ia supgrestion du Type de travasl
cavironnemental ¢ social 4 réaliser (NI ES/EIES/PAR).
Les projets du FDIF susceptibles d'avoir des umpacts significatifs directs ou indirects  sur
I'environnement sont classés en quatre (4) catégories.
¢ Catégoric A : Les projets sont susceptibles d'avoir des impacts environnementaux ot / ou
soctaux négatifs qui ¢ (1) sont potenticllement significarifs, vanés, imeversibles ou sans
precédents ; (i) affectent une zone plus large que les sites ou fes installations font I"objet
d'interventions physigues ; (iii) ne sont pas facilement corrigés par des mesures préventives o
des mesures d’atténuation, Cere catégorie exige wne Fiude d Impact Environnemental et Social
(KIES) déraiilée assortie d'un Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES). Par
ailleurs, en cas de déplacement physique ou économique, I'EIES/PGES sera compiétée par un
Plan d'Action Réinstallation (PR)
¢ Catégoric B T.es projets présentent des IMPacts environnementaux of / ou sociaux négatfs qu
: (1) sont moins dangercux que ceux de la catégoric A | (i) sont spéaifiques au site ¢f sont
rarement frréversiblies () peuvent ére facilement cormiges par des mesures préventives
appropriées ¢1 ( ou des mesures datténuation. Cette catégone concerne ks projets ayant des

* Les DLESE st e démomiremare regiona o furszu Natiorale dTvalsetion favirmnasmartale {BMLE)
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impacts sociaux ¢ environnementaux négatifs cssenticllement réversibles qui s étendent
genéralement au-dela des himites du site : les Impacts pouvant étre traités par ks mise en ceuvre
de mesures d'atténuation pertinentes. Cette catégorie de projets sont soumis & une Itude
d'Impact Envirannemental et Social Simplifice (EIESS) ou Nouce d’impact Envronnemental ef
Social (NIES). Par ailleurs, en cas de déplacement physique ou économique, I'FIESS/NIES sera
compléée par un Plan de Rémstallation (PR).

¢ Catégorie C - Les projess de carégonie C somt des projets 4 faible nsque qui - {1) som
négligeables ou inexistants ; (i) sont limités, peu nombreux, généralement « in situ » - ¢l en
grande partic réversibles et facilement traités & travers la mis¢ en cuvre de mesures
d’atténuation. Les projets de catégorie C sont des projets susceptibles d'avoir peu ou pas
d''impact environnemental [/ social négatif. Cente catégorie requiert Uélaboration des
Prescriptions Environnementales er Sociales (PES)

¢ Catégorie D : les projets ou les activités dont les impacts negatifs sont insignifiants, sur
Venvironnement biophysique ¢ humain. Ces Projels Sont mis on oeuvre sans mesures
specifiques.

Comptc tenu de la possibilité de plusicurs phases de financement un projet initialement classé sous une
catégoric Infénicurc pewt élre ramené i un niveay SUPETICUT en raison motamment des enjeux
COVIFOINEMENLIUN Cf SOCIAUX NOUVERUX a5s0ciés, de la zone d'insertion du projel ou encore en raison de
modifications substantielles apportées au projet mitial.

* Etape 2 - Approbation de ia fiche de screening ¢t de Ja clussificatton environnementale ot

soctale des projets

Les formulaires remplis seront transmis par le SFD au Bureau Nationale d’Evaluation Environnementale
(BNEE) pour spprobation et détermination de Fampleur du travail environnemental requis.

Afin de faciliter la participation du BNEE {y compns ses démembrements) dans Je processus
@"évaluation environnementale des projets ct compte tenu des moyens techniques ef financiers des SED
partenaires du FDIF, e SE-SNFI établira une convention/protocole d'accord avec le BNEE pour la
participation au screening des activités du projet, I'accompagnement dans le processus d"évaluation
cavironnementale des projets et le suivi de fa mise en eeuvre des PGES.

% Erape 3 : Réaltsution du « travail » emvironnemental et social
Lorsguune FIES ou NJES est nécessaire

Lorsqu'une évaluation environnementale et sociale (EIES ou NIES) est requise, le Responsable
Environnemental ot Social du FDFI effectuera lss activités suIvanies

= Préparation des lermes de référence pour 'EIES ou la NIES i soumettre au BNEE pour revae ¢
approbation. L'annexe 4 présente un canevas pour les Termes de réference pour une EIES/NIES;

= Recrutement de consultants ualifiés pour etfectuer I'Etude Environnementale ¢ Sociale requise .

=2 Conduite de 'FIES/NIES v inclus des consultations publiques conformément aux lermes de
réference;

> Elaboration des rapports d'EIES/NIES par les consultants -

Tout projet dont la réalisation entraine e déplacement involontaire physique, économique ou une
restriction d'aceés est tenu d'élaborer en Plan de Réinstallation (PR).

Lorsquune étude environnementale ef sociale n"vxt pas nécessarre




Dans ce cas de figure, Ie projet fera I"objet de prescriplions environnementales of sociales (PES), ainsi |
le Responsable Environnemental et Social du FDFI conseille le SFD partenaire sur fa definition des
mesures environnementales ot sociales appropnées.

* Frape 4 - Examen, approbation des rappore provisaires de U'ITEN ou de NIFS Y wmolus lex
awdiences publiques @t les missions de verification tervain 'obention de ! Autorisanon
Envirennementale

Les rapponts d'dtudes cavironnementales ef sociales (EIES/NIES/PR) seromt soumis par le FDIF 3
V'examen ¢t & Fapprobation du BNEE La validation du rupport de PEIES/NIES/PR sera notifide au FDI¥F
sous forme &> Awtorisation Environnementale.

< FErape 3: Diffusion du do wumen:

emile, e1e.) et de déterminer Jes modalités de pnise en compte de ces différentes préoccupations dans le
apport. d'EIES/NTES/PR. Les résultats des consultations seront incorporés dans Je rapport
d’EIESNIES/PR, En outre, dans ke processus de validation des rapports d'EIES/NIES, une audience
publique s¢ra orpanisée par le BNEE, assisté par le Consuhant, Pour satisfaire aux exigences du SGES,
le FDIF procédera 4 1 diffusion des résumés de ces documents sur son site web.

T Fape 6 Mue en wuvre des mesures environnemeniales e sociales

Pour chaque projet, Jes promoteurs en colizboration avee les SED partenaires sont chargées de la mise
en ceuvre des mesures envirognementales et sociales, de santé ¢f sécurité au travail. Le RES veillera &
travers des visites périodigues de fa qualité et de Ja mise cn ceuvre adequate mesures prévucs,

® Etape 7 : Surveillunce ¢t Suive anveroniemental et socsul

Le suivi environnemental des projets du FDIF concemne aussi bien la phase de mise en ceuvre que celie
d*exploitation,

> Suivi environnemental ef social pendant les travaux

¢ Ancours des travaux de construction des mfrastructures, 12 surverllance de proximiie sera faie par
les SFD en collaboration avec e RES du FDIF. En cffet, le RES assurera un saivi péniodique
{mensuel) des mesures emvironnementales et sociales pendant les travaux U préparera un rapport
mmestriel de suvi. Ce rapport incluc unc appreciation du degré de respect des promoteurs de leurs
ehgagements, Ies anomalies ¢f les difficnliés rencontrees, les accidents de travail ot ceux subis par
les ticrs, feurs causes, les mesures COTTCCLIVES miSe en euvre.

* Enapplication des dispositions de Ia réglementation nationale, les projets de catégoric A ¢t B seromt
soumis respectivement tous les trois (3) ans et tous Ies deux (2) ans. 4 un Audit Environnemental ¢t
Social Indépendant pour s assurer de la performance dans la mise en ceuvre des mesures
environnementales et sociales et de santé or séeurité pour I'ensemble des projets en exéeution,

2 Swivi environnemental et social pendant la phase d'exploitation et maintenance

Le suivit environnemental pendant fa phase « exploitation ot MAMUCHANCE » Ser mené par les promoteurs
sur Ia base d’un cahier de charges environnementales ef Soctales préparé pendant Jes ctudes de
conceplion.

<> Suivi et controle Externe du BNEF

6



Le suivi externe national/régional est effectué sous Ln responsabilite du BNEE dont le mandat est de
suivre fa conformité environnementale et sociale des projets et proprammes. Ce suivi est essenticl pour
s"assurer que : (1) les predictions des Impacts sont exactes (surveillance des effets) : {11) des mesures de
prévention, d"atténuation o1 de compensation permettent de réaliser les objectifs voulus (surveillance
des cffets) ; () les réglements et les normes sont respectes (surverlfance de la conformité) ; (iv) fes
critéres d'exploitation de 'environnement sont respectes (inspection et surveillance),

b} Responsabilités pour la mise en eeuvre de fr procédure environnementale ¢1 socale

Le tableau 2 ci-dessous donne un récapitulanf des tapes de Ia procédure d"évaluation environnementale
des projets, et en précise les responsabilités institutionnelles pour Ja sélection ot la préparation de
Pévaluation, de "approbation et de 13 mise en couvre des projets,

Tadleou 2 : Synthése des elopes of goteurs de lo provédure de gestion environnementole et socasle

F I';‘ E‘-\ i,,.v_‘ , & — -_7 E = - r I g - .[ X *: Y 7.‘._,.1 TP
s . Promoteurs avec  Responsable
0 |[rafedndnied | Préparation of faisabilné duprojer  Pappui des SFD Environnemental ot
! oy ‘ soctal du FDIF
— —
Remplissage du . :
Sformulaire ot Camscrérisation  cnvironmementale ¢l Agents de Crédits des ;ngusmsl)!-}‘.Sh dok
I classification Soczle du site SFD diintesseniton
environnementale et Propaosition de catégorisation du projet
 soctale ‘
o |Approbation de la| validaion de ln  classification DEESE/BNEE Responsple.
- categorisetion des projets  environnementale et sociale du projet Em{xrmmm:mm) =
! social du FDIF
Réalisation du « traveail » environnemental ef social
Responsable BNEE
Préparation des TDR Environnemental  er
3.1 Lorsqu'une ‘ social du FDIF
EIESNIEN ctou PR est Apnrobation des TDR BNEE
3, | mecessaire Réalisation des éudes envirornementales Coicaan Responsable
¢t sociales (EIESNIES/PR) requises y o oo Fovronnemental gt
_ compris consulation du publique sociil du FDIF
3.2 Lorsgu'unc étude |
environnementale et | Elaboration des preseriplions E:fwmba?mml o BNEE
| sociale 3 n'ext pas | environnemenizles et socaales sociaulndnuml-‘D" 5
Examen, approbation des
rupports de U'EIES ou de
| NIES y incius aundiences | e
s | publigues et diffusion, er | Vaiidation du document ¢t obtention de BNEE ’lf:sponsablu .
" Obtention de  T'autorisation cavironnementale 2o R
4 £ soctal du FDIF
Auzorisation
Environnementale ot
- Sociale
Responsable BNEE
S. | Diffusion du document Pubhcation du document Environnemental et Site SE-SNFI
secl du FDIF X :
| - SFD parenaire
- 6. Mise en aruvre des mesures environnementales et sociales m:’gém; m:msablc R
= social du FDIF
. Surveillance et xuivi environnemental et supervision




| 9.2. Supervision interne de la mise en wnvre des mesures ELS Promoicurs/

KPRt Environnemental e
bénéficiaires sociil du FDIF
: I o g 5 . : Responsable
9. 3.Surcillance et Suivi ¢ onlrole environnemental ot social externe BNEE Environnemental
| soctal du FDIF
458 Responsable
9.4. Supervision Environnemental  er
soctal du FDIF
Responsable
9.5. Evaluation/Awdit périodique de mise en euves dey meswres E&S Consultants !-;n:ti)r:mnmmml o
; social du FDIF
i43.3 Revise Esmvizonnementiule ot Seesale rassonmhle an nmevean FINEF

Dans lc ¢cas d'un projet de Catégoric C, e processus de Tevue environnementale of sociale permetira de
s'assurer que le client ne méne pas une activité inscrite sur la Liste dexclusion. Une vérification de 1a
conformité réglementaire permet de s"assurer que Ie client a les permis et licences environnementaux ot
sociaux appheables pour le secieur dactivité : Autorisation d’expleitation, etc.... Une revue de fa
documentation ¢t des Informations existantes sufiit pour les projets de fathles TISques.

Dans i cas d'un projet de C ategorie A ou de Catégorie B, en Plus de fes passer au crible de 1a liste
d'exclusion et la vérification de Iz conformigé réglementaire, 'évaluation des FISQUES CnVIronnementaux
¢t sociaux comprendra une analysc appropriéc des risques &S of des impacts [iés au projet.

L'analyse approfondic abardera -

*  Les considérations environnemensades - pratiques de gestion des NSQUES Cnvironnementaux o
socrux, dossicrs d'incidents ot d'accidents, consommation ot uttlisation d’énergic, gestion des
déchets, changements chimatiques, gestion des cffluents. 1mpacts sur Iz biodiversité ot tout autre
aspeet applicable |

* Les considérations sociales - samé el séeurtte des communautcs, déplacement ¢conomique ¢t
physique, ngagament avee des parties prenanics, paitnmoine culture! of d'autres aspccts
perunents ;

* Le travail ¢t les conditions de traval | travail des enfants / travail force, beures de raval,
orgamisation des employés, non-discriminalion, santé ¢f séeurile au travail et toul autre aspeet
apphicables,

NIES ; PES ct PR).

Les conclusions ot recommandations de la diligence raisonnable cnvironnementale et sociale seromt
documentées dans Ia Tiste de contréle environnemeniale of sociale (Annexe 6). Les résuliats de ¢t
cxamen scront présentés sous forme de Tappont presentant les risques E&S associés au projet et panages
aux reunions avee Ie SFD,

/435 Approbation du projet

Dans le cadre de 'examen approfondi de la demande de crédt, le Comuté “Investissement (C1) du
Comit¢ de Surverllance {CS) du FDIF cxaminera Vévaluation des nsques F&S du Projet en tenant
compte des considérations E&S dans Ja décision d'approbation du projet.

Sur Ia base des conclusions ¢l récommandations de la revue E&S, le Comité d'investissement du Comité
de Survellance/FDIF, instance de décision veille 4 ce que les questions E&S fassent partic des
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discussions ¢! soient pris en considération dans la décision de financement. Cette mstance de décision
approuve Ics conclusions E&S et les conditions de financement. e cas echéant, elle peut définir des
conditions suppiémentaires E&S a prendre en comple dans les conditions de financement,

Jidtn Déecaissement

L'accord de prét avee ke SFD/Bénéficiaires-client doit inclure les conditions environnementales o
sociales pour le financement,

Tous les accords de prét doivent inclure une clause E & S qu oblige le chient a ne pas mener par la suste
unc aelivite mscrite sur la liste d'exclusion et 4 opérer conformément aux lois e réglements nationaux
en maniére de sauvegarde environnementalc.

Dans des cas particuliers ol des mesures environnementales et sociales sont necessaires pour mettre le
chent cn conformité avec fes exigences applicables E&S, le Responsable Environnemental ot Social du
FDIF veillera, en collaboration avee Ic Responsable de Ia Division des Partenanats et de la Coordination
des Interventions (DPCIVFDIF i ce que les conditions et fe plan d’actions Environnementales ¢t sociales
(PGES ; PES nécessaires sorent annexés 2 Iaccord de prét. Le Plan d"Actions Environnementales et
Sociales présente les mesures E&S que Te client doit entreprendre pour assurer la conformité aux
exigences applicables. Il met en évidence des stratégies d'atténuation pour pérer les mpacts E&S du
projet ou de Pactivité du client sur Ienvironnant, définit un plian de mise en cruvre incluant un éché&ancier
¢t les coiits et indique comment les mesures environnementales o sociales doivent étre exéeulées ot
clarifie également les responsabilités pour Pimplantation des activités définies. Pour chaque mesure,
I'mdicateur de mise en cuvre attendu of le calendrier d'exécution dorvent étre définis. Unc liste de
virfication et de contrdle des risques E&S st présentée en annexe 6.

§.4.3.7 Savi de ke performance LGS

Un suivi régulier des questions eavironnementales et sociales ost necessare pour assurer la conformité
aux exigences applicables, et pour § assurer que ie client met en ceuvre Je plan d'action E&S.

Les Béneficiaires-clients seront suivis sur une base trimestrielle, sauf $: le contrat prévoit un suivi sur
unc base plus fréquente (mensuclic) si les NSQUES environaementaux ¢l soclaux Ie justifient

Le suivi sera fait par le Responzable Envirennemental ¢t Social qui, au besoin visitera certams chents
#u moins une fois par trimestre pour surveiller I'application et la conformité avec les exigences
environnemientales ¢t sociales en vigueur ¢t/ ou le plan de gestion E&S, Ic cas échéant. Pour certamns
Béneficuures-clients dont les enjeux environnementaux sont importants, Le Gestionnawe du FDIF (SE-
SNFI) peut recruter un consultant externe pour ¢ffectuer e suvi environnemental ¢t social. Fn outre,
conformément & Ia réglementation nigérienne, Je Bureau National d’Evaluation Environnementale
(BNEE} conduira de fagon penodique des missions de suivi de ia performance environnementale ot
socule.
Les objectifs du suivi environnemental ct social sont les suivantes -
*  assurer la conformité du client avee les conditions E&S, y compns le PGES/PES ;
*  faire le suna des changements qui peuvent entrainer de nouveaux nsques ot impacts E&S dans
la mise en cuvre de Pactivité du client -
*  évaluer les progres du Bénéficiare-client dans la mise ¢n ceuvre des mesures E&S convenus -
* faire Pévaluation des incidents ou accidents qui entrainent des pertes en vies humaines, des
blessures graves, ont une meidence importante sur l'environnement ou qui sont une violation
substantielle de fa los ;
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= s'assurer du respect de la conformité et Exigences avee Ics sauvegardes opéranonnelles qu
encadrent Iz Politique ES de la BAD ¢ Jes Directives des pantenaires financiers ¢n matiere de
gestion et de suivi des nsgues F&S ¢
Le suivi garantira que les clauses de prét définies dans Jes accords de pri sont respectées et que tout
manquement est recoanu plus 61, de sorte que le FDIF pewt convenir avee le SFD des mesurcs
comectives a prendre par le benéficiaire pour atteindre le miveau de conformité souhaité. St ke
bénéficiaire ne respecte pas Jes mesures cosrectives convenues, le FRIF peut prendre les mesures etion
exercer les recours contenus dans 1es accords de prét qu'elle juge appropniés. Si celui-ci ne met pas
euvre ces nouvelles mesures dins les delais convenus, il appartiendra au RES ct au SE-SNEI du FDIF
de decider de Ja suspension ou méme 3 Iannulation du financement ct 4 'exclusion du beneficiaire pour
de futurs financements. En cas de griefs liés aux ASpects environnementaux et sociaux, fagent de crédit
du SFD doit contacter I'unité FDIF pour prendre fes mesures nécessaires.

Le flux d'activiiés au cours du processus d'évaluation du projet et de catégonsation E&S des prées, les
¢tapes de la revue E&S pour 1a mise en place d'un crédit et les acteurs impliqués sont presentds dans la
figure ci-dessous.
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S.  CAPACITE INSTITUTIONNELLE ET
COMPETENCES ORGANISATIONNELLES et
GESTION ENVIRONNEMENTALE ET
SOCIALE

1.’¢élaboration ot la mise en ¢euvre d'un SGES exige le recours a un large éventar!l de compétences au
sein de Porganisme. Sans le soutien du personnel, ke SGES e revelern inefficace et deviendra 16t ou
tard non viable,

5.1 Allocation des ressources. Capacite organisanonnelle et responsabilités

Le cadre de gouvernance ot Ia matrice des respansabilités E&S définissent le mode d’administration de
la misc en ceuvre du SGES pour assurer "appropriation, la responsabilisation, la bonne gestion et la
transparence du processus de gestion des nsques E&S. Des réles potenticls ont é¢é crédés et des
responsabilitts axées sur PE&S ont été définis pour chague Division du Scerétariat de la SNFI.
gestonnarre du FDIF ou Comilés qui doivent appuyer [a mise en conformité par rapport a la politaique
du SGES

Tublegu 3 Codre e gowesnonce ot responsobiites des actewurs de lo mise oo oeuvee do SGES

- Comizéd de Surveslapee du |

| EDE Approvver ef survetlier applicetion du cadre des Politiques SGIN du FDI (Camate de Surversliance.

= Swrveddler la mise en innver du SGES !
SE-SNET | - Surwelller ke proviveion dex rapparts périodiques de la performance envirensemeniaie o sociale g
‘ FINE d Uattention des Partenaives T ecknigue of Fivncters -

= Courdonner la mise en asnre du SGES en collahoration avee jos agenx F&S des SFD) ;

= Recommander des controtes sur place sur b docimentation irnigulire et dey vizites de difigence sur
Lo vite dex béméflowudres du Fomd, afin de surveillor la ranformité der engogementy E&S incluy danx |
les congrais ; |

= Déwrminer lex mesuret approprides i prendre par le FOIF powr rédire von expasition polentielle
on s de probiémer environnementaux et yociaus mow-résolice ou en cas de nov-conformite des
Bénéfeciaires
Veiller & ce que les disuns dimamsfissement soume cpmapées par ume: documentation de revar |
rassonnable appropriée, y compry, mats sans 8y limier. §inchaion d'wne section EGS da chague |
vomvention de financement |

: © Analwer et conserller I'équipe, Ie SF-SNEL et le Comité o Investissement sur ies eritéres de sélection

| Cellule Favironnement! ot d aceeptaton du portofewlle dex progets des SFD), en fonction des risgues &S wdennfiés -

RES | . Agssurer le recrutement dé consultanty externes pour réaliser fes  evinations o ‘et |
emvirornemeniald et social (FTESNIIS) des projets de catéyare A et 13

= Coordonner la préparation des rapports annuely de performance E&S du FOIF ainss gue d‘autres
rapporis perodiques eI lex disséminer aux parties concerndes -

= Superviser ot gérer Iintégration des procédures de gestion des risques E&S dany le processus de
crddit de FIIF
Mainterar lo registre des rappores d'incidents E&S, v compriz la mise en wwvre des mesures
o ‘attémuation comvenies -
Veiller & ce que les procédures K4S GPPTOpIéLs Juiert mises en wuvre of que les dossters de
Conformuié sowent mainienus

- Evaiver la conformité dex SFD lors de I diligence rassennable par rapport g légiianon nationgle
e viguenr ef auy exigencey de BMD; :
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- Nuperviser Uélahoration of I gestion d'une bave de dimmnées comtenant les risques F&Y dony les

seckevrs fimancés pur le FDIF ofin d ‘améliorer les connarssances ntirnes E&S e mattre & four les
eritéres d évaluatim dex projeis |
= Surwiller ot remdre compse des questions de mise or @nve des risguos FE&S au SE-SNFT -

- Asiurer la mise en auvre des procédures E&S en matere de erédit o nivean de la préparation des |
dassiers ;

- Superviser de manidre contine le portefenilic de projets par le hinis de visites de tereain, de mvi
des plans d'actian F&S, d'evamen dos rapporty annuels du SFD o une documentation de la :
performance K&N plobale !

= Tedier g co gue les propositions de it soient appuyées par lu documentation de diigenee
raisanmable, v comprs, mais sans 2y Imier, linciuson dume section F&S dos chaque
mimorandum de prét ;

- Effectuer des visites de diligence rairomnable rézulieres o au-hoc au site des Bénéficiaines pour |
comiriler leurs engagements E&S pré er post contractuets

Ageonts de orédit du SFT)

DPCT: Divesson des | = 5 as:nrrr.q.w fos exygences E&S sont intégrées dans les ucoards Juridigues pour clugue transaetion
aver fex SFU)

= Fourntr som awe si la non-conformisé du client awx vrigegements L&S conxtitue une rupture de
COMYRL €l 31 cela evyge d étre suive par une action furidique. Cet avis dout fee fourm au responsabic
H&S |

Parieneriaty e1 4 o
Coordination des
Teterventsons

DAFM : Dvision
Admmstrarive,
Fimancubre ef du Matdric!

L == VR = — =~ —

Soutenir wates les Divisions dany le renforcement dis compétences of dex capacisés intornes en
raticre de gestion des risgues KES | !

OQSF-NE

C/Env. | Ccs

CAT
DFPAR DESE Dera DAFM ci

-
SFD

-

B m— g a— 4 A yreeeen i e

Fagure %~ € agee Gonnvernanve SGES du FON
3L Au niveaw du FDIF

Pour assurer la mise en auvre du SGES, I'équipe de gestion du FDIF comprendra un Responsable en
Environnemenial et Social (RES). Sur Ia pénode de mise en ceuvre du FDIF, les ressources humaines
didiees aux questions environnementales ¢l sociales pourraient augmenter progressivement en fonction
des besomns, @ mesure que les nouveaux SFD s'engageront avee I FDIE,



Lz Cellule Environnement ((VEnv.) dans Forganigramme genéral du SE-SNFT aura deux réies
principaux, le premier réle consiste i participer a I"évaluation des propositions de financement soumises
au FDIF ¢t & superviser, gérer ot suivre los projets approuves ot le deuxiéme 1dle est la gestion des
IMPACEs envIronnementaux <1 sociaux sur les projets financés. Le Chef de la Cellule reléve directement
du SE-SNFI et doit assurer Ia mise en ceuvre of V'application adéquates des contrdies liés au financement

¢l aux fonctions de gestion environnementale et soctale 2 travers e Responsable Environnemental et
Social.

Le Responsable Environnemental et Social de Iéquipe de gestion du FDIF sera chargé de superviser
tous les aspects environnementaux et sociaux du processus décnits dans les sections ci-dessus, 4 savoir -
- ¢cxaminer ¢t ¢valuer ta conformié aux exigences de pestion des risques environnementaus ot
sassurer que des stzategics d'atténuation sont en place avant I¢ financement .
superviser Iexécution du processus de due diligence environnementale et sociale et réviser le
PGES ;
- sassurer que kes engagements environnementaux ot sociaux dans les conventions de prét signés
entre le SE-SNFI et les SFD emprenteurs sont respecids ;
« veiller & ¢e que les plans de gestion environnementale ¢t sociale contenus dans les rapports
d'évaluation d'impact sur I'environnement soient mis en @evre dans les délais preserits ;
- deenire les mesures damélioration el les actions qui dotvent &re prises par les agents de crédit
des SFD pour faire face aux risques environnementaux ¢t sociaux identifiés
garder une vue d'ensemble de Ia performance environnementale of sociale du FDIF par rapport
aux indicatcurs définis ¢t s'assurer qu’un soutien appropri¢ soni fournis ea cas de difficultés ou
d'evénements extraordinaires |
- sensibiliser ¢t fourmir une formation pertinente sur I'évaluation et la gestion des nsques F&S 3
tout I¢ personnel responsable des fonctions de prét au sein du SE-SNF] ¢
faire Ic Reporting au SE-SNFI des MISques cavironnementaux ¢t sociaux identifics et de 'étal de
mise en ceuvre des mesures d'atténuation :
préparer ot fournir des rapports sur Ies questions E&S 4 toutes Ies partics prenantes (¢n
particulier les partenaires financiers du FDIF) -
- orgamser des programmes de formation au moins annucls pour les zgents de erédit des SFD sur
les questions de gestion des risques environnementiaux ef Sockux.
Dans les cas ou des mesures extraordinaires nécessitent des ctudes supplémentaires menées par des
CXpets exwernes en raison d'un manquement grave anx exigences environnementales ot sociales par un
SFD en portefeuille ou en cas de doute rassonnable concernant des activités 3 haut nsque. le FDIF met
& disposition I¢s ressources nécessaires i un examen mdépendant.

3120 Aumpveau des SFD

En fonction des résultats du processus de diligence raisonnable E&S ¢t des écarts identifiés entre los
pratiques actuclles des SFD et Te respect des eXIgenCes environnementales ot sociales du FDIE , ies SFD
parienaires devraient allouer des budgets réalistes of des ressources humaines ef financitres aux
questions exigences environnementales of sociales. Au munimum, les réies swvants doivent &re remplis
dans chaque SFD partenaire 3 travers un agent dédié

* planifier ¢ coordonner les mesures exigences environnementales el sociales, surveiller et
superviser ln performance exigences environnementales of sociales ¢t la conformité aux
exigences environnementales ¢ sociales du FDIF, commumiquer avee et rendre compic a
T'équipe de gestion du FDIF -

* gerer les risques cnvironnementaux of socuaux, assurer la conformité avec la Icgislation
natonale o les exigences du FDIF en matitre de performance cnvironnementale et sociale i




*  gérerles nisques soctaux [i6s au travail associés au personnel direct ¢t sous-traitant de l'entreprise
impliqué dans les opérations, en veillant & la mise cn uvre de mesures de séourité ot de
conditiens de travail equitables ef sames -

*  gérer les nsques socianx Tids aux parties prenantes concernées, ¢n particulicr Ies communautés
locales vivant dans ou 3 proximité de la zone de production forcstiére ou dépendant de ses
ESS0UICEs.

Cela comprend 'engagement des parties prenantes, la communication, les mécanismes de réglement des
griefs ct la divulgation.

Lo nombre de personne] dédié aux roles décnts ci-dessus peut varier en fonction des risques of des
mpacts négatifs du portefeuille du SFD, et de sa phasc de développement. Toutefois, ces roles doivent
tre remphs dans la mesure o cela garantit la mise en ceuvie et le maintien des exigences E&S du
Fonds.

Lorsque des aspects cavironnementaux et sociaux speerfiques du pontefeuille d'un SFD ont &¢é classés
comme présentant un risque ¢levé au cours du processus de revue E&S, les ressources humaines qui
leur semt dédiées seront mises en place ou renforcées en conséquence par le SE-SNFI Lorsgue ces
aspects & haut nsque entrent dans le champ d'application de I'un des rdles tnumérls ci-dessus, 1l doit y
avoir au moms une personne dédiée 2 ce réle particulier avec des connaissances, des compéiences
suffisantes.

5.2. Renforcement des capacités

Un SGES dynamique exige qu un organisme offre une formation pratique a tous les emplovés concernés

par le SGES et réponde i leurs besoins aperationnels en leur fournissant notamment des procédures.

Les entretiens conduits avee le personnel du Secrétariat Exéoutif de la SNFT et des structures des SFD,

potenticls partenaires bénéficiaires du FDIF, ont montré los contraintes ¢t apprehensions suivantes de

ces acteurs

* Lanon familiarisation avec des oulils de catégorisation pitr les SFD pouvant entrainer une mauvaise
appréciation du nivean de diligence E&S i apporier i chague dossier de prét

* Lanon intégration des outils of procédures environnementales et sociales dans I processus d octiop
de credit par les SFD en raison d'absence de capacit¢ E&S requises |

* La faible capacité F&S des agents des SFD charges d’effectucr la diligence raisonnable
environnementale et sociale. Aussi, leur profil de formation financicss read dif ficile d"appliquer des
outils environnementaux ¢ sociaux

* Llabsence dapproche de suivi environnemental pour s'assurer de la conformité aux exigences
apphicables, et done une absence de suivi de mécanisme pour s"assurer que le client prend en compie
les aspects de risques F&S ;

¢ Une crainte de prolongation de la durée dinstruction des dossiers de erédit due i "obligation de
fournir les documents E&S par les clients.

Cette nitiative de financement étant I"occasion pour le FDIF de faire $3 premiére expérience en matiére
de gestion des aspects de sauvegarde environnementale e sociale, il necessare que les capacités des
différents splelistes en ssuveparde environnementale ot sociale & recruter ainsi que I"ensemble du
personnel du SE soient renforcées sur Ia mise en qeuvre du SGES et 1a prise en compte des aspects
environnementaux ¢t sociaux dans fa sélection des dossiers de financements en particulicr du secteur
agropastoral. Aussi, pour garantir le suceés de la mise en ceuvre du SGES du FDIF, il ¢st important de
procéder 4 un accompagnement des cadres ot personnels clés aussi bien du SE-SNFI ot des SED
partenaires, a travers un plan de formation en lien avee les objectifs du SGES. Lin effet. la mise en place
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effective des exigences du SGES et de gestion des risques E&S necessite que le Scerétariat Exécunf de
la SNFI et des SFD possédent los ressources of les connaissances ot qui se référent a cos exigences. Les
personnes dédiees 4 la mise en ceuvre du SGES devront (isposer de capucilés professionnelles
approprices pour assumer leurs réles et responsabilités respectifs.

Afin de permettre 4 chacune des parties prenantes d’assurer son role et ses responsabilités selon ses
prérogatives le Secrétanat Exéeutif /SNFI procédera 2 I'édaboration of la mise en ceuvre d'un plan de
renforcements des capacités en fonction des besoins identifiés. Au minmum, tout le personnel du SE-
SNFI unplique dans la gestion du FDIF ot celui des SED paricnaires recevront une formation
d’orientation  générale sur la politique environnementale et sociale du FDIF. Une formation
complémentaire spécifique 4 chaque role individuel devra étre orgamsée pour teus le personnel clé
concerné conformément au plan de formation SGES ¢laboré. Ce renforcement de CAPACIE portera auss
bien sur de la formation, des études ¢t production d’outils techniques, de la logistique ctc.

La planification, I'organisation et I"évaluation de ecs formations entrent das le cadre du plan annuel de
formation du SE-SNFI ¢t n¢ sont pas gérées par ce SGES.

Le Responsable Environnemental et Social du FDIF travaiflera sur une périede d'une année avee un
Appui technique ponctue] (Consultant individuel) et se chargera de la formation de ensemble des
partics prenantes chacune dans les domaines qui Ie concemne. Le tableau 4 ci-gessous aécfimit Ies besomns
en renforcement de capacités les groupes cibles ot Ie cont de 1a formation

Tableon £ © Besoins en renforcement dex capacués du personnel du SE-SNII et des partics prenantes

' Pilotage ot mise e ccuvre du SGES 16 000 DDO |
| Fomﬁum des Responsatles Environnemental et Social du FDIF . 20 000 (0 |
. Formation du personned ¢k employés dans fe FDIF au mveaa opératioanc! | 15 000 000
}‘ Renforcement des capacités des personnels des promoteurs de projess (SFD) 2500000 |
]"qupcmcms o1 vovages d'études, ete _ 7 4 1.:, 00 00O
. Total | 108 00O (M)

36



6. GESTION DES PLAINTES. GRIEFS ET
DOLEANCES ET ENGAGEMENT DES
PARTIES PRENANTES

6.1. Information et engagement des parties prenantes

I.’engagement des parties prenantes vise 3 éablir une relation solide, constructive, transparente cf
réactive pour aider 2 gerer avee succes les impacts environnementaux el sociaux des acuvites ¢l projets
du FDIF. En cffet, il offre aux parties prenantes des opportumités d'exprimer leurs points de vae sur les
risques, les impacts ¢t Jes mesures d'atténuation d’un projet ¢1 implique une prise en compte appropride
des points de vue et des réponses par la direction du projet

La participation des parties prenantes n'est pas un événement ponctuel, mas plutét un processus qui doit
e engage tout au long du cycle de vie des projets fiancés parle FDIF 1a diffusion des informations
pertinentes vise i informer les communautés affectées ot los autres partics prenantes concernées de
lFobjectif, de la portée, de I'échelle ¢l du calendricr de réalisation des projets. Le but ultime est de
PETIMCHre auX communautés concemées ot aux autres intervenants d'exprimer leurs points de vue i de
proposer des suggestions eclairées qui peuvent améliorer la conception, les conditions de réalisation
ctiou Ie calendrier de réalisation du projet. Les informations communiquées aux partics prenanics
devraient étre présentees de Iz maniere la plus appropniée pour I¢ public cible, ¢n tenant compie des
particularites des différents contextes, de 1a languc e1 du nivesu de formation.

L'mntensité de I'engagement des partics prenantes doit étre proportionnelle aux préoccupations
expnmées ou attendues des partics prenantes. o aux conséquences des risques potentiels (niveau des
impacts) :

Toutes les parties prenantes sur un site de projet doivent recevoir des informations génerales
pertnentes sur e projet .
Les partics prenantes pouvant potenticliement étre affectées par les activités du projet doivent
¢tre consuliées pendant la conception du projet afin de vérifier ot d'évaluer Ia signification des
impacts négatifs
Si les msques ot les mmpacts négatifs sont confirmes et jugds comme sigmficatifs, les parties
prenantes affectées ne doivent pas sculement étre consultees, mass {tre enticrement impliquées
dans la conception du projet, y compris dans I'élaboration des mesures d’atténuation, et plus
tard dans lc suivi de leur exéeution :
la gualne de Ta consultation des parties prenantes pendant Ta conception du projet et la stratégie
d'implication prévue pendant la phase d’exéeution seront évaluées par le Comité ¢’évaluation des
portefeumlies de projets des SFD en utilisant Ia grille d'evaluauon technique (annexe 5)

Le FDIF reconnait que Ja communication des informations sur les activités et projets d'unc maniére
comprehensible aux parties prenantes constitue une premiére ¢tape du processus de dialoguc avec les
partics prenantes. L'objectif de ia divulgation des informations cst de COMMUNIQUEr Jux partics
prenantes fes informations lors du processus de pnse de décision de maniére compréhensible ot
accessible, et de poursuivie celte communication pendant toute la durée des projets pour avgmenter la
transparence ¢l promouvoir la comprehension sur les projets et inspirer la confiance publigue. Les
mformations divelguées aux partics prenantes seront presentées de lx maniére la plus appropride ot
compechensible pour le public cible, en termes de contexte, de languc ¢t de support de visualisation, Le
choix de la technique de divulgation de I'information sera opere en fonction de I'information i passer,
quand, et & quelles parties prenantes ¢lle sera divulguée. A cotte fin, kes processus d'implication des
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partics prenantes mis en place pendant la conception des projets finances doivent garantir que les partics
prenanics sont informées, que leurs préoccupations sont reflétées, ot que Jes misgues potentiels sont
identifiés et adéquatcment résolus par I'évitement, la minimisation ou |1 compensation.

Pour lcs projets qui impliquent des aclivités ou des investissements au niveau Communautiaire,
T'engagement des partics prenantes est cssenticl au stade de la conception de ces projets afin dintégrer
leurs préoccupations, de minimiser les impacts négatifs et de maximiser les opportunités.

Des consuliations avee des catégonies représentatives de la collectivite, des institutions imphiquées, des
dingeants et des groupes vuinérables devement &re menées. Les principales conclusions de ces
consultations devrment étre documentées ¢t prises on considérations dans le processus de prise de
décision concernant le projet. Le tablean S ci-dessous présente I"approche pour I'engagement pour les
grands groupes de partics prenantes,
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6.2. Divulgation d'informations au public

Le FDIF s'est ¢ngagé 4 assurer la transparence de ses operations et s'cfforcera de partager et de faciliter
T'aceés aux informations pertinentes sur ses operations avee les parties premantes. Comme décrit dans
les sections précédentes, le FDIF garantira un cagagement efficace des partics prenantes dans tous les
projets dans lesquels il st investi, comprendra des mécanismes de réclamation APPTOPrICS, ¢l metere ¢n
place un mécanisme de plainte ct publicra son rapport annucl E&S sur Ie site Web du SE-SNFT. En plus
de ceux-ci, le FDIF divulguera des rapports supplémentaires sur I'impact environnemental et social de
ses projets, conformément aux politiques de divulgation d'mformations de ses partenaires financicrs
(BAD;...).

En ce qui concerne chague projet de catégoric A el de catégonie B du portefewlle des SED, le FDIF
publicra lc Rapport d'Etude d’Impact Environnemental et Soctal (REIES) incluant Ie Plan de Gestion
Environnementale et Sociale (PGES) ef toute autre miormation connexe devant Stre dmvulguée
conformément aux cxigences de divilpation de Ia BAD.

Le FDIF publicra en frangmis les nformations 30 jours calendaires (pour les projeis de catégone A et B)
avant la déeision d'approbation des projets par le conseil de surveillance du FDIF

La publication se fera sur ke site Web éu gestionnarre du FDLF (SE-SNF1) et dans des endroits Pratiques
pour les personnes touchées. Le Fonds tiendra compte des commentaires et contributions regus lors de
la finalisation des documents. Les informations clés a publier sur ie projet doivent inclure : les
béneficiaires du projet . Description du projet et objectaf du financement . Localité du proje: |, Codt total
du projet ; Montant du financement du FDIF pour l¢ projet ; Structure de financement du projet

6.3. Mécanisme de Gestion des Plaintes, Griefs et Doléances

Un mécanisme de réclamation est un sys@éme par lequel il est donné aux parties prenantes locales
(comme les communautés locales, les membres individuels de la communaulé ou s organisations de
la société civile) "opportunité de faire part de préoccupations et de soumestre des réclamations si elles
subissent ou craignent de subir des impacts negatifs du fait de 1'incapacité du projet & respecter les
principes, les nonmes et les procédures SGES. Le mécanisme leur donne "assurance que les causes de
¢es préoccupations seront analysées of que des mesures SPPIOPrIESs seront prises pour les atténuer ou
les réparer

Le mécanisme de gestion des plamtcs est censé étre un mécanisme aceessible ot fiable qui permet
d'identifier et de traiter les problémes de maniére coordonnée et opportune, et il utilisera les mécanismes
formels ou informels existants pour la gestion des plainies. Le mécanisme ne consiste pas sculement 4
Tecevorr ct & enregistrer des plaintes, mais aussi & résoudre of 4 communiquer "état de la résolution aux
plaignants afin de garantir Ia transparence ¢t la responsabilite,

6.3.1. Présentation

Le FDIF s'engage & respecter Jes nommes ¢t procedures de responsabihié ot de ranspar¢nce dans toutes
ses operations de financement. |¢ mécanisme de reglement des griefs vise a fournir des dircetives sur
la gestion et la réponse aux diverses plaintes bées au projet regues de Iz part d'individus, d'organisations
ou de communautés affeetés par ke projet

La procedure sappliquera 3 toutes les ¢tapes principales du cycle du projet, de Tinitiation. de la
construction, de exploitation ct de la clétre, Le FDIF exigera que fes SFD partenaires mettent en place
un mécanisme de réglement des griefs pour pouveir reeeverr et atder & résoudre les preoccupations ¢
les griefs des partics affectées par le projet découlant du financement du FDIF, Le mecamsme de
réclamation doit étre adapté aux risques et Impacts anueipds du projet. Cependant, les partics intéressées
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ct affectées peuvent recourtr a la transmission de leurs griefs liés au FDIF dircctement a 1'Observatoire
de Ia Qualité des Scrvices Financiers du Niger (OQSF-NE) conformément aux procédures déerites ci-
dessous (section 6.3.4). Dans le cadre de fa démarche fonctionnelle du mécanisme de gestion des
plamies, hut (8) érapes seront suivies - Paceds, Maccusé de réception, le tri et traitement. |'investigation
terrain, le suivi, le retour de 1'information, la cléture ot Parchivage La figure 6 ci-dessous présente lo
cheminement du MGP

figure & : Cheminement du processus de gestion des plaintes
6.3.2. Objectifs

Les principaux objecufs de la procédure de réglement des griefs sont -

*= renforeer la responsabilité envers les bénéficiaines

* fournir un moyen pour les partics prenantes du projet de fournir un retour d'information ou
d’exprimer des plaintes li¢es aux activités du projet ;

= résoudre les griefs environnementaux o sociaux dans les zomes du projet de mansére
syslématique ¢l opportunc pour sauvegarder Ies inléréts du DIF cf de Iz communauté dans son
ensemble |

* éuabbr unc relation de confiance entre le FDIF, les parties concernées et les autres partics
prenantes |

*  assurer Ja transparence entre les parties prenantes, v conpris fes parties concernées, grice d un
systéme de communication appropric.

6.3.3. Portée

l.e mécanisme de réglement des griefs s'applique i toutes les plaintes liées au projet en rapport avee des
projets financés par le Foads de Développement de 1a Finance Inclusive (FDIF).

Le MGP sera appliqué aux projets financés par le FDIF, quelle gque son fa proportion de participation
dans Ie financement total du projet.

0.3.4. Procédures powr canaliser les réclamations hiées au FDIK
6241 Riéception

Toule partic de projet affectée avee des motifs raisonnables de croire gu'un projct financé par Ic FDIF
peul entrainer ou ¢st potenticl & un risque social, sanitaire ou environnemental soulévera une
préoccupation ct signalera Ja méme chose pour une action corrective nécessaire. Pour permettre un
processus d'évaluation ¢t denquéte approfond:, Ie plaignant dont fournir seffisamment d'informations
pour quiune solution rapide 4 1a plamic soit oblenue. Aucune exigence formelle n'est imposée par rapport
au contenu. Cependant, la plainte doit inclure les ceordonnées de la personne ou de Lz communauté qut
la dépose, le projet ou le programme concerne, ainsi qu’une description de la maniére dont les plaignanis
sont ou pourraient &ire affeciés négativement par Ie projet. Elle dort ¢galement indiquer st la demande
dort étre traitée de fagon confidenticlle ¢t pourguoi, Le formulaire de dcpdt de plaintc ¢s1 joint en annexe
9. Ce modele sera utilise pour earcgistrer toutes les informations concernant i¢s plaintes regues.

41



Le SFD recevra les plaintes des partics affectécs par le projct/FDIF par le biais des points de contact
survants ;

(i} Centre d'appels

La partie affectée par le projet/FDIF pewt appeler directement le centre d'appels de 'Ohservatoire de la
Qualit¢ des Services Financicrs du Niger (OQSF-NE) pour signaler toute plamte et/ou requéte liée au
projet. La plamic reque via le centre d'appels sera dirigée vers Ic SFD responsable ot Je Projet ¢St nmus
en ceuvre pour résofution. Le Comité de Surveillance du SFD évaluer 1a plante et fournira un retour
d'information 4 la partic concernée dans les dix (10) Jours ouvrables. Si la plainte n'a pas é1¢ résoluc
avee succds dans ce délai au niveau du SFD, la plainte doit ére transmise & I'Observatoire de la Qualiné
des Services Financiers du Niger (OQSF-NE) pour suite 4 donner.

(i) SED

La partie affectée par le projet/FDIF peut se rendre dans 'agence du SFD partenaire du projet pour
déposer unc plainte. Les SFD ont un stock de formulaire de plamie qui sera utilisé pour recevoir ef
enregistrer officicllement les plamtes. Si une plamte n'est pas résoluc au niveau du SFD dans les dix
(10) jours ouvrables, la plante sera transmise a I'Chservatoire de la Quahité des Services Financiers du
Niger (OQSF-NE) pour smtc & donner.

(iii) Courriel

La partie affcctée par le projet/FDIF peut envoyer un c-mail plamtes v anfi ne. Tous les courriels
cntrants s¢ verront atnbuer un numére de référence et un accusé de réception contenant le numéro de
reférence sera envoyt aux plagnants. La plainte regue par ¢-mail dont ére adressée au Seerétare
Exécutif de I"Observatoire de la Qualité des Services Financiers du Niger (SE/OQSF-NE) pour
résolution dans les dix (10) jours ouvrables,

fiv) Laettre

La partic affectée par le projet peut déposer une plamte en envoyant une lettre 4 n'importe quel quelle
SFD partenaire du FDIF lorsqu'il s"agit d’un réseau o dircetement au SFD concerné dans le cas des
SFD) indépendants et/ou au siége social de I'OQSF-NE, Niamey. Niger. Les plaintes regues par courrier
doivent étre résolucs par ke service de gestion du crédit du SFD concerné ou POQSF-NE dans les quinze
(13) jours ouvrabics.

(v} Site Web

Le site Web du SNFEObservatoire de la Qualité des Services Financiers du Niger, www se-sifi ne, offre
une multitude de serviees aux clicnts. La partic affectée par le projet peut également signaler des plainics
via I site Web. L' Observatoire de Ia Qualité des Services Financiers du Niger, en accusera réception cn
renvoyant un numéo de référence au réclamant Le SE/OQSE-NE traitera la plainic dans les dix (10)
Jours ouvrables et répondra zu plaignant.

Informations sur la plamce | Suivi et traitement de la pleinte
l Date Nom el Prénom | Obgt  de lr | Tocalit | Avisdu | Xk de | Date de
N du plaignani plamteréelamation Comate | wadement | tmmssion de s
- S — wpemse
—— ———— — S— — - ~d — -
= 7] = = e [ 3 =




Les responsables du Comné de Surveillance dans les SED partenaires scront désignés comme principaux
responsables du traitement des réclamations regues via les pomnts etabhs pour la réception des plaintes.

6.3 4.3 Escalade

Lorsqu'un accord n'a pas ét¢ conclu au niveau du SFD, J¢ plaignant s¢ verra offiir Ia possibilité de
lransmettre la plainte 4 I"Observatoire de la Qualité des Services Financiers du Niger (SE/OQSF-NE)
pour suite & donner, Dans le cas ot 1a plainte n'a pas &¢ clétwrée, lo plaignant peut s'adresser au SE-
SNFI, gestonnaire du Fonds ou demander des mesurcs correctives 4 la plamte par Te biais d'une
procédure judiciaire ou d'autres voies gouverncientales non Judiciaires mais officielles pour la
réparation de Ia plante.

6.3.4.4 Lermeture

Aprés accord entre Je SFD/le promoteur du projct! OQSE-NE ou le SE-SNFI ¢t le plaignant sur la
maniére dont la plainte sera résolue, un procés-verbal sera redige et signé entre les deux parties. Aprés
sa mise en qeuvre en bonne et due forme et & la satisfaction de toutes los partics, un nouveau procés-
verbal sera signé indiquant la résolution ot la cléture formelle de la plainie.

Tous Jes SFD doivent conserver les formulaires de réclamation dément remplis. La tenue des registres
des plantes recuctllies auprés des SFD concernées relévera de la responsabilité du Responsabic du
Conseil de Surverllance, qui sera charge de soumettre les plaintes a PObservatoire de la Qualité des
Services Financiers du Niger (SE/OQSF-NE). Le modéle de registre des plantes est présenté en
annexe8. Toutes Ios plaintes seront enregistrées de mamere centralisée au SEOQSF-NE pour permettre
un suivi continu de la mise en ceuvre des résolutions. Un rapport mensuel est adressé par le SE/OQSF-
NE au gestionnaire du FDIF. Une convention sera signee entre le SE-SNF1 o1 le SE/OQSF-NE pour
assumer lIes charges financiéres hiees 4 la gestion des plaintes.

Le systeme de suivi des plamtes contiendra, entre autres informations, les informations clés suivantes ©
* Nombre de plaintes regues
* Nombre de plamies résolues ;
* Nombre de plaintes qui n'ont pas zhout) 2 un accord Lot
* Nombre de plamics qui on: é1¢ transmises au sysiéme Judiciaire {inbunaux).



7. PROGRAMME DE GESTION
ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE

7.1. Roles et responsabilités

Pour I'élaboration ¢t la mis¢ en eeuvre du SGES, les structures suivantes sont appclées a collaborer ct
assumer les tiches qui lewr incombent. Cette section précise les responsabilités de chaque partic
impliquée de ce SGES pour atteindre les objectifs de performance E&S tels quiils sont définis -

> Le Responsable Environnemental ¢f Sacial du SE-SNF1 est responsable de TI"élaboration du
SGES et de sa mise en cuvre. L veille autespect des performances, des normes ¢t des exigences
en Ja matiére. 11 a ainsi en charge tout l¢ volet Frude ¢t suivi de la conformite environnementale
o1 sociale des activités financées par le FDIF, 1 est responsable de Ja surveillance génerale de
1a gestion des risques E&S au SE-SNFT et le suivi de la mise en ceuvre du SGES. Dans ce cadre,
il met a jour e SGES, le cas échéant, lorsque le prefil des nsques F&S ou les exigences
applicabics évoluent. Le Responsable Environnemental et Social appuic les agents des SFD a
idenuificr, analyser et évaluer les risques et les impacts E&S, y compns Yexamen des documents
de projet specifiques, en vesllant & ce que les décisions de prét soient prises ¢n charge par un
examen environnemental ¢l social appropnc, ansi que la détermination des clauses
environnementales et sociales qui devraient &re incluscs dans Faccord de prét. Le Responsable
Environnemental ct Social est également chargé de I'évaluaion des besoins de formation des
agents des SFD et du SE-SNFI pour une mise cn oeuvre parfaite du SGES { et aussi de la
coordination de ces formations. Le Responsable Environnement est le point de contact du SNFI
sur toutes les questions liées au SGES et obtient le souticn ct les approbations nécessaires du
Secrétarial Exécutif de la SNFI pour s'assurer que le SGES cst opérationnel. En fin, 1l assure
I*assistance technique ¢t la supervision des performances auprés des bénéficiaires du FDIF avee
1"appui des consultants sur des aspects environnemeniaux et sociaux. En outre, le Responsable
Environnemental ¢t Social est ¢n charge de réaliser ou faire réaliser une veille réglementaire
une fois par am, avec le support du Département Juridigue 3u besoin, 1, objectif est (i)
d'identifier les réglementations pertinentes pour fes activités du FDIF, telles que les nouvelles
réglementations environnementales en matiére d’émissions atmosphériques pouvant affecter Ics
umités de transformation | (1) suivie les modifications des lois, réglementanions ¢t normes dé)a
existantes : (iii) suivre les nouvelles légisiations, réglemeniations ¢ nOrMEs ¢N matiére d"E&S.
La veille reglementaire peut éure fane <n interne ou sous traitée a un consulant exleme
spécialiste de ce domame. Elle se fait principalement par Ta lecture de documents officicls
publiés par les autorités (bulleuns officicls, Journal Officiel, etc.). Un modtle de Registre
Réglementaire E&S est proposé ¢n Annexe 12,

2 Les agents de crédits des SFD sont principalement responsables dc D'identification ¢t
I'evaluation des risques et des mpacts potenticls E&S Tiés aux demandes de prés. Avee le soutien
du Responsable Environnemental ¢t Social, les agents de crédits des SFD sélectionnent les
projets sur la base de la liste dexclusion, attribuent la catégorie de nsque E&S, ¢f ménent Ta
diligence raisonnable environnementale et sociale.

> e Chel de Division des Etudes ¢l du Quivi Evaluation (DESE) est responsable de la
coordination et de la collecte des données et des informations relatives a la mise en ceuvie du
SGES, y compns ks données sur le profil de risque E&S du ponefewlle ot dautres besoms
dinformations pour produire les rapports E&S. Le DESF souticnt également le Responsable
Environnemental ¢ Social dans les activités de mise en couvre du SGES |




S L Conscil de Surverliance {CS) oricnte, valide ¢t supervise les financemants du FDIF ¢n ce

sens qu'il est responsable de Papprobation finale du prét, y compris la confirmation ¢t 1a
validation finale d¢ V'examen environnemental ¢t social, le plan d'action ¢nvironnementale ¢t
sociale ot les engagements E&S a inclure dans I'accord de prét .

La Division des Partenanats ¢t de la Coordination des Interventions veille 2 ce que les projets
financés par Te FDIF soient conformes aux exigences juridiques E&S applicables, 1 sTassurent
gue Jes accords de prét comportent des clauses exigeant que Jos prejets respectent les exigences
E&S applicables, y compns Ja liste doxclusion et les lois et reglementations nationales E&S.

Le gestionnaire du fond, Seeretarre Exceunf de la SNFI, en tant que premicy responsable du
SGES, élabore et soumet le SGES au € onseil de Survaillance pour en prendrc comassance ct
aux partenares Financicrs pour 1a demande de non objection, 1 et chargée de veller & ¢¢ que
les ressources humaines ct financieres. v compns l¢ développement du parienanal, le
renforcement de capacités necessares a la mise en ceuvre efficace du SGES =oit disponmbles. Le
ralc du SE-SNFI ¢n particulier du Comité &' lnvestissement (€T du Comnté de Surveillance en
association avee le Responsable Environnemental ¢t Social sont les swvanics ©

v définir les normes que le bénéficiaire e s¢s partenaires doivent exéeuter dans les projets

financds.
¥ garanur que le hénéficiaire peut apphquer Ios exigences du SGES en respectant ¢¢ qui
suit s

= prendre en comple les capacités E&S (volonté, capacites techmniques,
expénicnce  aniénieure) pendant la sélection des partcnaires chargés de
'exécution .

» intégrer les clauses de gestion E&S dans la documentation contractuelle avee
lc bénéhciaire

= intégrer los aspects E&S dans les critéres de s¢lection du projet ©

«  Sensibiliser les béneficiaires sur les themes E&S ¢n abordant ces thémes dans
une rencontse entre Je SE-SNFI et les bénéficiaires, sous forme de formations
s¢ basant sur des cas concrets rencontrés au cours de projets ;

» niégrer des cmtéres E&S dans le processus de surveillance du projet et en
fournissant un soutien ad hoc sur le terrain pour les bénéficiares et leurs
partenaires el ¢o-contractants |

®»  fournir un soutica ¢n ce qui concemne Jes informations sur les obligations des
bénéficiaires vis-i-vis de la législation E&S (y compris les permus, les
conditions de travail, ¢tc).

s renforcer Jes capacités des béncficiawres en ce qui concerne la réalisation d'une
évaluation E&S et 'exéention de mesures d'atténeation des nsques, ¥ compns
des formations pour la samé et la sécunt¢ au travail.

v conudler dans quelle mesure Tes risques E&S sont correctement ¢valucs par les
benéficaires lors de I'étape de la plamf ication/proposition et que les activités de gestion
E&S sont réalisées conformément a ce SGES |

v contrdler lexéeution du Plan de Gestion Environnementaie <l Sociale (PGES) des
projets, y compris via des visites sur S¢S

v recucillic les enseignements tirés du projet pour adapter les exigences de ce SGES et
ses performances & fa lumicre des cxpériences acquises sur le terran.
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En mettant en cuvre Ies mesures ci-dessous, le SE-SNFI sera capable de fournir la preuve que tous les
cfforts sont faits pour aborder autanl que possible des thémes F&S {1ant donné la configuration du
projet/des parties prenantes, la nature des projets et le contexte de Ia mise en RUVIT,

- Bénéhiciaires

Les bénéficiaires sont entxérement responsables de I'évahation &t de la gestion environnementalie ct
sociale durant la phase de préparation ¢t de réalisation du projes. Ils sont responsables de ¢e qui suit :
v semployer avee diligence & mettre cn uvee les exigences du SGES |
/  assurer Ja conformité avee touies les lois nationales apphicables, ains: quavee les contrdics
E&S ¢t les mesures d'anénuation conlenues dans lc PGES et lcs documents liés |
v garantir lengagement correct des parties prenantes en .

o Impliquant les communautés, les autorités ot Jes autres parties prenanics locales
pendant Ja totalit¢ du cyele de vie du projet au scin de la conception de la
planification du projct |

o Agissanl comme point de contact pour 1a consultation et le retour d'information aux
commuNautEs et FuX AOTICs.

v garantir gue la conception ¢t fa planification sont conformes aux exigences nationales ¢t
g'alignent aux meilleures pratques nternationales |

/' sensibiliser ses parenaircs et co-contractants sur les thémes E&S et au sein de T'exéeution
aénérale de ce SGES |

v conirdler Ta performance E&S de ses co-contractanis et sous-traitants auxquels il est fait appel
pour procurer mamn-d euvie, approvisionnements ¢f SerVICes

v divalguer des documents E&S pertinents ¢n prenant en compte les réglementations €n matiére
de protection des données ;

v Faire un compic-rendu/Rapport au SFE-SNEI sur les thémes comprenant les incidents, les
accidents ou les meilleures pratiques ayant rait & la santé et A Ta séeurité au travail ;

v faire un compte-rendw/Rapport au SE-SNFT sur les doléances of les plaintes émiscs par les
partics prenanics publiques ou autres concernées du projet respectif |

v faire un compte-rendu/Rapport au SE-SNFI st un projet ou une activilé av sein du projet a &té
arrété ¢n raigon de nsques hics a Ja sécurité des ouvriers, des bénéficiares ou de tonte autre
partic prenanic |

v pour le controle E&S, le bénéficiaire doit nommer au moins unc personne connalssant bicn les
exigences SGES. Cette personne dont &tre chargée de faire un compte-rendu au SE-SNFI sur
Ics thémes E&S.

Pour chaque étape de 1'instruction, le piveau d’implication est défim ct les roles et respensabilités de
acteurs concernés dans I'évaluation des risques E&S est décling dans 1¢ tableau suvant,
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2. Mise en ceuvre du SGES

La mise en ceuvre du SGES, se fera sur la base d'un plan pour deployer loutes les activités contenues
dans le SGES dont unc ébauche du modéle est présentée dans le tableau ¢i-dessous. 11 est important de
prioriser les activites afin que la planification ct la mise ¢n uvre puissent étre efficaces.

Tobleau 7 - Plan de mise en gruvre du SGES

DATE DE

- - NSABLES
\CTIVITES REALISATION RESPONSABLE

1. Politigue ef procédures
Iatégrer L2 politique of bes processus k& § dhans Jos procéduses de
peston du FDIF

- Inségger los critéres F & S dans fes procidures d'evalashon

. Fenabser les locmulnires o Jes mixléles pour renxdre Comple dela
performznee F&S mieme of d7aulres mpposs E&S des partenaines
[OAnCTs

‘2. Rexsosrces Humaines
Compléter I'exercie ¢ rocrulement o1 resoplir fos mhles

- [ishorer un plan micrne de renforcement oS COPRCILES pour ks
emplwyenss Concerms

3. Rapports Périodigues

- Rappon de sereenmg des proscls
Rapport de muv s0X Imusicrs, ¥ COmpos B BAD (mensucl
trimessnet on annael sclon Ta catégoric U&S du projety

7.3. Examen périodique ct révision du SGES

Le SGES est un sysiéme dynamsgue dont Ia musc cn ceuvre implique I"engagement du SNFI VIS-2-VIS
des communautes locales directement affectees par Ies projels, des organisations chargées de la mase ¢n
ceuvre ¢t dautres parties prenanies {organisalions gouvernementales ¢t non gouvernementales ¢t Jes
groupes de femmes). Awmnsi, le SGES doit &wre réexamune pénodiguement et les performances
environnementales ¢t sociales de touies les activités doivent étre documentées. Le SGES sera rovu
annuellement par le Comité E&S qui pourra y effectucr des modifications sur la base des relours
d’cxpéricnce, tableau d'indicateurs E&S, accidents, etc. #insi que sur fa base de¢ nouveaux standards ou
bonnes pratiques en matiére d'E&S.

Une partie indépendante externe doit analyser les domaines od des cearls ont ete observes. Dans ce
cadre. l¢ SE-SNFI ¢ngagera dos experts ¢xicmes pour examiner lefficacité de l'ensemble du SGES du
FDIF au moins tous les deux (2) ans. Lamise & jour du SGES peut requérr Ta révision - a) des processus
ot des procédures ; b) de I'arganisation et ¢) des roles ot des responsabilités. Cech peut concemer la
nature des procédures, la répartition des réles et des responsabilités eatre les différentes partes prenanies
clou la cohérence entre le mveau des exigences ¢t la portée des risques/enjeux, Les révisions doivent
répondre uSSi AUX SUZECSUONS Ou dux demandes des parties prenantes impliquées dans Ja mise en euvre
du SGES. Le Responsable Environnemental et Social du FDIF, en étroite coordmation avec fe directeur
en charge de la gestion du fimancement des projets, examneront la pertinence de la rewvision des
procedures, des cxigences ct des rdles ¢t responsabiligs,

L. historique des révisions et le contrdle de version figurent en dos de couverture du présent SGES.

= 4. Suivi de s conformité, rapports d’évaluation da SGES
7.4.1. Présentanon du processus

Lc FDIF mettra cn place un processus de swvi & de reporung des aspects CNVITONRCMENTUX ¢l SOC1AUR
4 deux niveaux. Les SFD du poriefewlle surveilleront fes activilés des projets ot rendront compte &
I'équipe de gestion du Fonds au mveau du SE-SNFT. 1./¢quipe de gestion du Fonds collectera a son tour
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les données des SFD du portefenlle ¢t les communiquera sous une forme agrégde aux partenaires
{inanciers.

P prhan bt e Tt

e s

Rapporte 3 rayers = rapport
anrwel eevifonnemental

Aszurent b Gdal et rendet survelk s ndrateas (6 de perlunnanis
COMEns A moyes Je pparis codrannementale s soc ole
nimesriek Sepean el dppul be wara par les 51D du perieteuile

Mol lenele VL) Puttatpidile M
n 0

figure 7 - Protessus de surveillante et de mapport & doux nieaux

7 4 2. Suivi ef examen des visgues environnemeniiuy et Socux

Le suivi ot évaluation joue un role déterminant dans appréciation des progrés accomplis par le FDIF
vors atteinte de son objectif global, mais aussi I"analyse des différents critéres énoncés dans son cadre

d’investissement. Par ailleurs, 1l cst aussi dlimportance que le sanvi soit participatif pesmeftant
explicitement I"implication des parties prenantes dans e suivi.

7.4:2.1. An mvean des SFI?

Le SFD sera tenue de surveiller en permanence ja performance environnementale ¢l sociake de scs
opérations. 11 fera périodiquement un rapport au FDIF sur un easemble défini dmdicateurs.

Dans la plupart des cas, les modeles de rapport E&S consisicront ¢n un simple tableau qui sera complété
avee les indicateurs défims et mis 3 jour tous les tnmestres pour les SFD, et une section ou des
observations supplementaires pousront &re décrites. Cette approche cst censée réduire les codts de
transaction ot les offons de reporting E&S interne tout en encourageant un suivi ¢troit des questions
environnementales ¢t soctales.

Les indicateurs spécifiques définis et la fréquence des rapports L&S sont -

« Rappons E&S pénodiques (trmestricls) mise # jour générale sur les questions sociales «t
cnvironnementales pertinentes afin & harmoniser la production des informations avee le reporting
habituel des SFD.

« Rappons annuels : Informations détalices sur Ta performance E&S du Portefewlic des SFD.

De plus, les questions cavironnementales et sociales feront Pobjet d'un suivt Jors des visites réguhieres
sur 1o termain de Méquipe de gestion du Fonds du SE-SNFI « figurcront a Pordre du jour des rapporis
périodiques produits par les SFD (Trimestee) sclon la categone de SFD.

Le conseil évaluera amnst la performance environnementale et sociale du SFD par rapport aux objectifs
fixés, défimra Jes objectfs pour I'année suivante, analyscra les fatblesses ot discutera des ajusiements
nécessaires. Do plus, I'équipe de gestion du Fonds aidera les SFD a aucindre les objecufs
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epvironnemeniaux Gt soclaux fixes et 2 miroduire et améliorer e processus de surveillance et
d'établissement de rapports en cas de difficultés empéchant la SFD de livier conformément & 'entente.

En plus des rappons standard, Ies SFD seront tenucs de signaler immédiatement 2u gestionnaire du
Fonds en cas déviénements cxtraordinaires, tels que toul changement dans la portée du projet qui
impligue de nouveaux risques ou opportunités E&S, toul sncident grave ou toute violation des Exigences
E&S. Dans ces cas, des visites supplémentaires sur les sites peuvent étre nécessaires pour évaluer la
situation par le bias d'entretiens avee la direction, les employés, les sous-traitants et les communaulés
concernées, par le biais de contrdles environnementaux pertinents ¢t d'examens des dossters, En outre,
des vénfications indépendantes par des consultants spécialises seront pris on comple unigquement ¢n cas
d'incidents graves liés aux aspects E&S ou de doute rassonnable d'infractions graves.

7.4.2.2. Niveaw du FDIF

L'équipe de gestion du Fonds rendra compte répulierement et de manidre transparente des activités, des
résultats ot des défis de ses opérations conformement 3 sa vision ol a sa mission. Les questions
cnvironncmentales ot sociales dotvent Ctre rappOrtécs aux Parienaies du FDIF au moms unc fois par an,
principalement via le rappont E&S annuel du FDIF. Les rapports annugls présenicront des mformations
sur la gestion environnementale et soeiale au niveau du FDIF, amnsi que des informations clés sur les
SFD en poncfeutlic.

Le Division d la Finance Participative, Agricole ct Rurzle (DFPAR) en collaboration avec lc
Responsabic Eavironnemental et Social du SE-SNFI sassurera que tous Ics projets financés par e FDIF
font l'objet dun suivi consiant toul 3u long de la durée du prét L'objccuf principal est de s'assurer que
les projets sont mis en aeuvre et exploites conformdément aux exigences réglementaires en vigueur €1 aux
autres metlleures pratiques internationales. Les projets dotvent étre surverlles a touies les ¢tapes de la
construction, de 'exploitation et du demantélement

Le suivi visera & renforcer les mmpacts positifs eta &liminer ou minimiser fes impacts négatifs des projets,
comme indiqué au cours du processus d'évaluation des impacts environnementaux ¢l sociaux et mnclus
dans les plans de gestion cnvironnementale o sociale. Le suivi garantira que Ies clauses E&S de prét
définies dans les convenuons de financement sont respectées et que tout manquement ¢St reconnu plus
tét, de sorte que Ie SFD en collaborauion avee ic Responsable Environnemental ¢t Social peut convenir
avee le bénéficiaire des mesures correctives d prendre pas le bénéficiaire et le SFD pour atteindre le
niveau de conformité souhaité. S1 le béncficinre ne respecic pas Tes mesures correctives convenucs, le
SE-SNF1 peut prendre les mesures cU/ou exereer les recours contenus dans Jes accords de financement
quil juge appropnés. En cas de griefs liés aux aspects E&S. ic SFD doit contacter I¢ Responsable
Environnemental ¢t Social pour prendre les mesurcs nécessatres. [.cs autres communautés ¢l partics
prenanies affectées par le projet signaleront les réclamations conformément a la procédure stipulée dans
Ies registres des plamtes des disponibies dans touies les ugences des SFD el sur le site Web du SE-SNFL
Le processusdles activitds de suivi comprendront
t visite péniodique sur les sites par le Responsables Environnemental et Social du SE-SNFI, Lors
de ces visiles sur site, un formulaire disponible & I'annexe 6 « 1.aste de contrdle du suivi des
risques E&S apres I décaissement du prét » doit &tre utilisC tout cn s¢ concentrant sur la mise
en wuvre de la section PGES/PES telle quianalysée dans le rapport d'évaluation d'impact
environnemental ¢t social (EIES ; NIES | PES).
i, examiner et assurer le respect du mécanisme de réclamation lors de la visite du site
i maintenir une basc de donnécs des préts approuves du point de vue E&S.




iv.  préparation périodique de rapports au SE-SNFI et au CS V'etat des risques cnvironnementaux <
sociaux de divers projets.
v,  préparation annuclle les rapports annuels sur la performance environnementale et sociale pour
le Comite de pilotage du FDIF.
vi.  examiner différents rappons préparés par des auditeurs indépendants des  Tsques
environnementaux ¢t sociaux et le BNEE.

En outre, des rapports de sumw E&S périodiques seront préparcs <f examinés par le responsable
Environnemental et social avant d'étre pantagés avee les SFD pour traiter ot surveiller les divers
problémes notés dans les rapports.

Des évaluations 2 mi-parcows ou fimales des projets financés peuvent ére condwites soit directement
par Ic SE-SNFI ou par les partenaires lechniques ¢t financiers. Toutes les &valuations menées par le SE-
SNF1 seront publices sur le site Infemet du SE-SNFI, y compris les plans d'action élaborés sur ia base
des recommandations de ces evaluations.

Les autres évaluations pertinentes réalisées par d'aulres aciours, 3 'instar des PTF seront publics
conformément i leurs propres politiques de drvulgation.

7.4 3. Reporting
7431 Rappaort Annuel E&S

Lc SE-SNFI s’engage & communiguer sur sa performance et ses actions en matiére E&S. Le SE-SNFI
&ablit chague année un rapport d activités E&S. Ce rapport est disponible au public, employds, et clients
du FDIF (les SFD). Le rapport annuel SE-SNFI inelut une scction E&S. Le contenu de cette section
E&S ost défini dans e eadre de co SGES ¢t est annexé & cc document.

Enfin. les SFD partenaires £’engagent & commumiquer annucllement au SE-SNFI sur ces actions ¢l sa
performance en matiére d"E&S.

7432 Rapport d'incident ou d'Evénement Majeur

[.es conventions de crédit incluent les cxigences de FDIF vis-a-vis de ses chients {les SED) en matiere

de notification d’accidents ou d'événement majeurs. 1.2 SED éablit sous 72h un rapport au SE-SNF1 ¢n

cas dincident E&S survenant du fait de ses activites incluses dans le cadre de la Convention, notamment

dans lcs cas suivants

e sanction des autorités en charge des aspects enviroancmMCHaUX Ou des conditions de travail ¢
d’emploi ©

o poliution avéree d'un cours dcau, d’unc nappe souterraine ou des sols ainsi que tout sinistre
cnvironnemental (incendie, destruction massive F"espéces protégées, ete.)

e accident do travail entrainant un arrét de travail de plus d’un mois ou tout décés d'un employ¢, sous-
traitant ou tiers |

e accusation pour mauvaisc gestion environnementale ou sociale faisant 'objet d'une couverture
médiatique 161évisée, radio, réseaux s0CiaUX O Presse éente

Le rapport d'incidents/d"accidents détaillé précise dans chague cas la nature de I"incident / accident, ou

les circonstances ot 1'impact ou effet découlant ou pouvant découler ¢t les mesures prises ou les plans a

prendre cn comple, pour ¥ remédier ot éviter tout futur événement similaire. Le contenu ainst que le

format des rapports &’ incident E&S sont définis en Annexe 10,




7.5. Coiit indicatif de la mise en ccuvre du SGES

Les activités du SGES s¢ concentreront principalement sur l¢s cing premiéres années de mise on @uvre
du portefeuille de projets. Apres cela, le responsable E&S s¢ concentresa principalement sur les rapports

annuels ot les gricfs qui peavent survenir.

Tableou & : Budyet prévisionnel de la mise on e du SGES

' des projets et des mission de suivi-controle extemes des projets)

- - —

Rubriques Coit en F CFA

Responsable Environnemental ¢t Social 72 000 000

' Besoins en renforcement des capacités du?;&rsom:ci du SE-SNFlaumivean | o &)

RS : > , 108 000 GO0

 opérationnel (formations mitiales ¢l récurmentes) ==

Finalisation des outils (formats, formulaires) de mise en ceuvee du SGES 10 000 (00
Renforcement des capacités des promoteurs de projets locaus {aichiers SGES ¢t 50 000 000
formation prasique en manére d'E&S lors des visites de sites de projets) ’

Fonds pour la conduiie des études EIES/NIES et validation des rapports par le 100 000 000
BNEE

Appui ponctue] par des Experts extemes (poar examiner les rapports EIES, les 50 000 000

PGES ct autres documents) 3

Rapport annuel (suivi, conception, publication) 25 000 000

Mise  jour du SGES ¢n cas de besoin 15 000 000
"Mise en ceuvre du mécanisme de gestion des plairik; (MGP) via convention e

avee 1'Observatoire de la Qualité des Services Financiers du Niger (OQSF- 0000 000

NE) - - e
Convention avee BNEE (financement des missions validation du Screcning 1S 000 000

495 000 000

TOTAL




8. PREPARATION AUX SITUATIONS
D'URGENCE

—————— — — — —_—

1 *élaboration d"un Pian de Préparation ct de Réponse aux Situations dUrgence (PPRSU) fant partic des
instruments opérationnels du SGES pour couvrir Tes aclivités ot projets du FDIF I’objectif est de
permetire au FDIF de pouvoir répondre aux situations accidentelles ¢t durgence associées auik projets,
dune maniére appropri¢e pour prévenir et atiénuer toul dommage aux personnes ct [ ou a
I'environnement
Le Responsable Environnemental ¢ Social devrait intier I'élaboration des procédures d'intervention
d'urgence, L'objectif est de faire en sorte que le gestionnaire du FDIF soit préte 4 répondre sux Siuations
d'urgence aSSOCICES 2UX PIojcts financés ¢l co, pour prévenir el atiénuer les dommages potenticls. La
procédure dinterveation ¢t de préparation Jux situations d'urgence, une fois ¢laboree, sera micgrée au
SGES. La procédure de preparation et dintervention durgence précisera les roles des differents
partenaires publics ct privés aussi bien au niveau local/régional qu'au niveau national, pour intervenir
en situation d’urgence.
A Iz suite dune situation d'ergence. il ost de Ta responsabilite du Responsable Environnemental et Social
du FDIF de veiller a ce que I"casemble des ynformalions pertineates soient consignees ¢t archivées pour
la tenue dos dossicss. L¢ Responsable RSE devra se charges de 1a coordination avee Je personnc]
concerné afin @ obtenir les informations requises. Tous fes incidents d'urgence doivent ére signalés ¢t
faire 1"objet d’un rapport. Le Formulaire de rapport de sttuation d'urgence cst présenté en Annexe 12.
Le rapport doit contenir les Cléments suivants .

. Circonstances de 1"incident (description détaillée de ls Jocalisation, des conditions, du matériel

¢t du personnel implique, des causes possibles quand clles sont CONNUCS) 3
. Nature des conséquences (blessurces, arrét de travail, autres) |
Intervention des forces de sécunité ou des services d’intervention d'urgence, le cas échéant,
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ANNEXE 1 : Cadre légal et réglementaire national afférent aux c¢valuations
environnementales et sociales & lien avec meillcures pratiques des PTF

Anncxe 2.1. Cadse juridique international

Intitulé de 1a convention

/Entréc en vigoeor

Date de sigaature!
Ratification par le Niger

Référeaces contextaclies

Coaventicn concermant |a
protection du pairmoine
mondial, culiurel et paturel
du 23 novembre 1972

Signe le 16 Novembre
1972

Signé¢ le 16 Novembre
1972 et ratificr par le Niger
I 23 Novembre 1974

Article, 4 de cetie conventson stipule que
- Chucun des Etats parnies d Ja présente
Convention teconnait que 'obligaton
d*assurer Midentification, la protection, la
conservation, 13 mise cn valeur ot la
wransmission aux générations futures du
parimoine culturel o naturel visé aux
articles 1 ot 2 et situé sur son temitoire, hul
incombe en premicr chef. 11 s'efforce
d"agir & cct offet tant par son peopre cffort
an  maximam de §0S TUSSOMICSS
disponibles que, I¢ cas &chéant, 3umoyen
de Dassistance ot de fa coopération
intermationales doat il pourra benéficier,
notamment aux plans financier, artstique,
soiemifigue ot technique.

Convention sur i diversiié
biologique

Convention internationale
sar la lune contre la
désermtification  dans  lcs
pays gravement fouchés
par 12 désertification et'ou

I secheresse
peniculi¢rement cn
Afngue

-

Signee Ie 11 juin 1992
4 Rio de Januiro
{Brésil), o entrée en
vigpueur le 24 mars
1994

Adoptée a Pans le 14
octobre 1994 et entrée
en vigueur Ic 19
janvier 1996

Signée par le Niger lo
110602 o ratifiée le
25077 1995

L'article 6 indigue les mesures giéndrales
en wie de la conservaton e de
utilisation duroble

Cette convention dispose ausst €N San
article 14 wlinéa a vt b que chague partie
contractante a la convention devra, dans
la mesure du possible . «) adopler des
procédures permettant d'exiger
I'évaluation des impacts sur
Venvironnement des projels qu'elle @
proposés et qui sont susceptibies e nutre
sensthlement a la diversié biologigue en

ye déviter et de réduire au minimzn de¢

Jels effets, ef, ' v a fiew, permet @u
public de purticiper @ ces procéduwres ; b)
prendre les dispositions RECexsaires pour
qu il xoir diment term compte des effets
sur Uenvironnement de ses programmes
et politiques suscepiibles de  nure
sensiblement a la diversité brologigue,

Signé par I Niger Ie 14
octobre 1994¢ct ratifice le
19 janvier 1996

Cette convention oblige en son article 3
les pays touchés par la sécheresse @
s ‘engager it accorder la priarité voulue o
o lutte contre la désertification ¢l d
Patténuation de la xécheresse, et a ¥
conseerer dex ressources suffisantes en
rappart avec lewr situation et leurs
moyens. Elle appelle aux  pays de
s ‘attoquer aux causes profondes de lu
dézertification ef & accorder une afteniion
particuliére anx Jactours
socwéconomiques qu contribuent @ cv
phénomine.




Intitulé de la convention

_*. —
[Entrée en vigueur

-Endeﬁguturd
Ratification par le Niger

=

Reéférences contextuclles

Convention

cadre  des
Nations Unies sur les

Changements Chmatigues

Siznée le L1 jum 1992
a Rio O¢ Janowo
(Brésal), ©f enirée en
vigueuwr le 24 mars
1994

11/06/92
25N7/ 1995

Signée par lo Niger e
ot ratifice Ie

Lo mise en @uvre des activités du projet
éamt  potenticllement suscepiibles  de
Javariser |'émission de gaz a effet de
serve, donc @ méme de comtmbuer
davantage & la concentration d¢ gaz a
effet de serve dans ['atmosphere

Convention relative a fa
Préservanon de La Faunc ct
dc Ia Flore dans leur ¢tat
naturel (La Convention de

8 novenbre 1933

14 janvier 1936

Cette convention parle de la preservation
de ta Faume ¢t de la Flore dans leur état
natarel.

travail

e

Convention n®155 sclanve
4 la sbeurité ot la sante o

22 jun 1981
1983,

e ct—eee—

Londres)

Convention de Stockbolm

sur la protection de la sante Adoptée 2 Stockholm Ellc a pour objectifs d¢ protéger la sanié

hurmsne (- de | le 22 mai 2001, entrée | Lo Niger a adhéré 1o 12 | humaine e Penvironnement contre fes

:;::lvixunncmmlcomn les L;noo‘vigucur le 17 mai | avril 2006 Pollutions Orpaniques Persistants,

uants Organiquds | =

Persistants (POPs) | e ” o O
Article 4, alinéa 1: wla légisiation
nationale devra  presenre  que  des
mesures seront prises sur les Jieux de
fravail pour prévemir les  rsgues
professiomels dus lix poliutzon de lair,
au bruit ef aux vibrations, les limiier e
protéger  les travaillewrs  conlre  CeS

erusntion N Organisation FISGues ¥

Convention N* 148 sus 1€ | yomationale  du Article 11 alinéa I + « 1.'4tat de santé dex

mmlicu de travail (pollution Travail (OIT) 20 jui 28 juillet 1979 p Teiwrs z ; bl

dc Pair, bruit ¢l vibrasons) 20 qamn rfzvm eurs exposes oW .m.iccpl (o)

1977 d'étre exposés aux Fsques professionnels

Ratifide par J¢ Niger ol
entrée en viguewr L1 out

SRR PS—

e e e e

dus & la pollution de U'awr, au bt ou aux
vibrations sur les licwx de ravail devea
éire soumis & une surveillance, a des

itervalles  appropriés.  dans  les
crconstances  «t  conformément  aux
modalités  fixées  par lantarifé

compétente. . #

Article 16 (alinéa 1, 2 ¢t 3) v Les
employewrs devront Efre tentis de fuwre cn
sorte que, dans la mesure ou celo est
raisonnable et pranguement réalisahic,
les liewx de travarl, les machines, lex
maténeds ef les procédés de travarl places
sous leur conirdic we présentent pas de
risque powr la sécurité of la santé des
travaillewrs. Les substances et les agenty
chimigues,  physiques & hinlogiques
placés sous leur confrale ne presentent
pas de risque pour la santé lorsquune
protection appropriée est assuree. Les
emploveurs yeront tenus de fournir, o
cus de bheson, des vélements de profecion
et un équpement  de  profection
appropriés ajin de préventr..., Jes risques
d'accrdents ou d'effets préjudiciables & ia

squiém. —

s




Intitulé de la convention

T Dates de signature

(Enu(cwvigu_epr

‘lﬁdzsi—g—mrd
Ratification par Ie Niger

Références contextuciles

Conventon n°161 relanve
aux services de santé au
travail

e ———————— .

Counvention n® 87 relative
au cadre promotionnc
pour la sécurité ¢f ka sani¢
au ravail.

Le 25 juin 1985 par

ror, fGvrier 1988

I ———————

15 juin 2006par 'OIT,
{evrier 2009

Ratificc par Jo Niger o
entrée en wvigueur cn 17

Raiifiec par lo Niger &
entrée en wvigueur en 20

Article 18 * « les emplayeurs devron? éiré
temus de prévoly, en cas de besown, des
mesures permeltunt de foire face aux
strations d'urgence ¢ aux accidents, v
compris  des moyeny suffisanis  powr
["admuiistration des Prepuers Secours »

Article 12 - « La survetllance de la sanié
des travailleurs en velation avec I travail
ne doit eniraingr powr CeRX-C @ETRe
perte de gain © elle doit étre granate of
averr lieu aaant que possible perdant les
hewres de travail ».
Article 13 © w toms les trovadlleurs dorvent
ére informés des risques powr la santé
inhévente & leur ravail »
Article 15 ; « Les services de sanfé au
travail doivent éve informés dex cas de
maladie parmi les fravailleurs ot des
ahsences du travail pour des raisons de
santé, le personnel g fournit des
services en maticre de santé au traval ne
dott pas ére requis par les employeurs de
virifier le bien-fondd des Taisons de
| labsence dutravatl v
Article 2 {almda 1, 2 @1 3) précise que
wi Yout Aembre doil promeuvar
Vamélioration continue de la sécurité e
de lu santé au travail pour prévenir les
lévians ef maladies professionnelles ¢t ies
décés imputables au fraval . Toud
Membre doit prendre des mesyres aolives
on vur de réaliser progresshument un
miliew de iravatl sir ef sabubre.  ». Tout
Membre doit, en consultation avec les
orgunisations  demployeurs o de
trowailleurs  les  plus  représentanwes,
considérer  periodiquement  quelies
mesures  pourraient &re prises pour
ratifier s CORMWRIONS PEFINERIEY de
IOIT relatives @ la sécurité et & la santé
au frinvatl,

Convention relative  sux
20003 humudes
d’importance

intermatonale

parnculicremnent  Comume
habitat des olscaux d'eau,
dite " convention
RAMSAR ». Un Protocole
amendant cefle convention
4 &é adoped ¢t eniré ¢n
vigueur Jc ler octobre
| 1986

————

Conventson de Bamuko

Adoptée e 02 février
1971 (IRAN) ot eatrée
en wvigucwr e 21
décembre 1975

30 janvier 1991 &

Bamako ¢ camée cn | 30 jun 1991
vigueur lo 20 mars | 27 juiliet 1996
| . S

Elle a &é raufiée par le
Niger ke 3¢ aodn 1987, Etle
Protocole a été ratifié par le
Niger le 30 décembre 1987

—————

—

Elaborer ¢ waintenir un  réscau
inlernational  de cones  humides
unportantes pour iz conservation de la
diversite tiologique mondiale cf la
pérenmité de la viz humaine, en preservant
lewrs  composanies,  processus et
avantages/services ¢co systemiques”. Elle
Protége les zones humides d'imporiance
internationale  particuliérement  comme
habitat des oiseaux & e Tumides.

L2 convention vise aussi 3 amehorer ot 3
assurer  Ja  gestion  écologiquement
rasiomnelle des déchels dangereux, wnss

e

— e




Intitulé de kx convention

Dates de signature
/Eatrée en vigueur

Date de sigaature/
Ratification par e Niger

el

Références contextuclles

que la coopération des cats afncains
imphiqués,
Article 4. « Obligations genérales

1. Interdicion  d’imporier
déchers dangereux {...]

& Interdsction de déverser des
déchets dangercux dans la mer,
les caux miérieurcs ot bes voics
dleaux [...]

Production de dechets on Afrique
2 (0 [

des

Charte de "Eau du Bassin
du Lac Tchad

0 avrl

N'Djameni (Tehad)

Le Niger I'a ratifi¢ suivant
ordomnance  N"2013-004
du 23 jamaer 2013, <l
I'Assemblée Nationzle de
la République du Niger 2
caténiné  la  ranfication
suivant Lot autorisant 14
ratification cn date du 22
e 2013,

012 3

-

La Charte de I'Fau constitue un cadre
conventionnel qui 2 pour objectif global
le développement durable du Bassin du
tac Tchad, au moyen d'une gostion
intégrée, équitable o concenée des
ressources ¢n eau partagées, la protection
et la préservation de Ia quabitd des caux ¢t
des Soosystmes aquatiques.

— R

Chirte de 'Eau du Bassin
du Niger

Décision n®? du §°%
Sommet des  Chefs

d'Ftat

{Gouvernement
I'ABN, réumi k 30
gvril 2008 & Niamey

e

ot de
dc

Adbésion tcie une fois
TTHSC TR ViSUCUr

Anticle 12 © « Préservanon o protection

de Venvironmement | Les Etals Partics

§’engagent Cnirc autres, 4
prévenir toute dépradation
supplementaire, amehorer Pétat des
&eosystémes aquatiques, ferrestres ¢t
répondre 4 leurs besoins en cuu, amnsi
que préserver Ies zoncs humides qui
dépendent du Bassin du Niger |
Tecourir systématiquement a

Convention  NYI00 sur
"égahté de rémunértion

Adophon |

34=+= session CIT (29
juin 1951) / Entrée en
vigucur - 23 mai 1953

Genéve,
9 goar 1966 | entréc en
vigueur 9 som LV6X

I'évaluation epvironnementale:
Anicle 1: wAux fins de la présente
convenlion !

(a) le Terme rémunération comprend le
salgire ou trastement crdingire, de base
on mintmum, e oW @uires avantages,
payés directement ou indireciement, en
especes ou en nature, par ! ‘emplayenr au
travaillevr en raison de U'emploi de ce
dermer |

h) 1'expression égalité de rémunération
entre la mamn-d’auyre masculine et lo
marn-d ‘eanre fémimine powr un travadl de
valeur dgale se riféve aux laux de
rémunéraion fixés sans discrimination
ondéc yur le sexe. »

Convention N"138  sur
Pige minsmm
d"admission & 'emplo

Adopuien :

S8 session CIT (20
juin 1973) / Engrée en
vigueur : 19 juin 1976

Gendve,
4 décembre | 978entrée en
vigueur 4 décembre 1980

Aricle 3. «l. L'dge minimum
d admisston a foul Hipe d'emplot ou de
wavay! qui, par sa nalure o les
conditions dans lesguelles il s"exerce, est
susceptible de compromettre la santé, la
séenrité ou fa moraité des adolescenis ne
devra pas étve infériewr 4 dix-huit ans.

2 Les types d'empion ou de travail VISES
au paragraphe | c-dessus  seronl
déterminés par la légusiation nationale ou.




Intitulé de 13 convention

Dates de signature
(Entréc en vigueur

Raﬁﬁ_cationparlemgu'

Datc de signature/ '

Références contextuelles

Uauloeité compelente, aprés consullolion
des organisations d'employeurs el de
ravaiilenrs itéressées, 8 'l en exisie

3 Nonobstant les  dispositions  du
paragraphe | ci-dessus, I Iegisiation
nationale  ou awlorste  compélenie
powrra,  aprex  consultation  des
argamisations  d'employeurs el de
travaillewrs mitéressées, 'l en existe,
autoriser  Vemplo: o le traval
d adolescents dés 'dge de seize ans a
condition que lesr santé, leur sécurtté ef
Tewr moralite solent pieinement garanties
o qu'ils giont rege, dans la branche
d acivile correspondante, une
instruction spécifique of adéquale ou une
formation professionnedle. v

cafants

Convenpon N182 sur les
pires formes de travasl des

Adoption:  Geneve,
£7= sesmon CIT (17
Jun 1999) [ Entree en
vigeeor © 19 pov. 2000

23 octobre 2000¢ninte en
viguenar 23 ociobee 2001

Artcle 3 wAwx fins de la présente
comvention, [expresston fes pires formes
de travai! des enfanis comprend :

() toutes les formes desclavage ou
pratiques amulogues, telles que la venie of
la traite des enfants, la servitude powr
dettes ef le servage ainxi que le traval
forcé ou obligatoire, y compris e
recriutement force on obligalaire des
enfanis en vue de leur wiilivation dans des
conflits armés ;

(b} utilisation, le recrutemen: ow ioffre
d'un enfant & des fins de prostinuion, de
production de matériel pornographique
ou de spectacles pornogrophiques |

& Vutilfsarion, le recrutement ou ofjre
d'un enfant qux fins d'activités tlicites,
notamment pour I production ef le trafic
de stuptfiants, tels que les défimssent les
conventions imlernationales pertinenies |

() les travaux g, par leur nature ou les
conditions dans lesquelles ils s exercen,
sont susceplibles de nure @ la santé, d la
sécurité ou & la moralié de Venfani, »




Annexe 2.2 - Cadre Juridiguie national

: | Dates
rlltjllé du texte d'a el on

-

Domaine Références contextuclles

Article 28 « fowte personne a droil & la Propriels.
Nul ne peut étre privé de sa propritlé que pour couse
doutilité  publigue, sous résene d'une juste &l
préalable indemmsation u.

Article 35 = « L Ftat a Vobligation de protéger
Vemronnement  dans  intérél des  géndrations
préxentes ef futures. Chacun est tenu de contribuer @
lx savegurde et & 1'amélhoration de DUenvironnement
2% dans lequed vt {..J L 'Ftat veille a V'évaluation &t
Constitution de & 7™ Républigque | :.mv cmixe Droits ¢ devoirs | au controle des impacts die tout projel et progranme
du Niger 2010 citoyens de diveloppement sur Ienvironnement .

Article 146 alinéa 1 « ['action de I'fiat en maners
de politiques de développement sconomigue ef social
5T SOULCITNE PAY WRE VSION SIralégigue ».

Article 37 : « lLes enmeprises nattonales et
internationales on! ['obligation de respecier la
ligmslation en vigueur on maticre emaronnemeniale.
Files sont lenues de protéger la sanlé huamaine et de
contribuer @ la sauvegarde ainsi qu'a 'amélioration
de |environnemens ».

Article premicr (nouvean) de 1 Ioi modificative :
« Dexpropriation «! la procédure par laquelle I'état
peut, dans un but d wtilité publique et sous resene
dune juste ¢ préalable indemmleé, contraindre loule

Lo No61-37 reglementant

o o e | s [pote - oo | e e d'an immeble
modifiée ¢ compléeee par lx loi | 1961 drutilité publique Seion Valinéa 4 de Particle 1bis (article 2 de 1a
2008037 du 10 juilict 2008 l(n modnfu:atwe): o lex personnes affectées. sonf
indemmisées au  cours de  remplucement  Sans
dépréciation, qvant la prise de propriété de lerres ou

e e DR, e
Article 57 ; « Le Ministére en charge du patnimomne
Loi n° 97-002 relative 3 cultured, a pour prévogafives o ‘assumer enlre Ques,

protection, b conscrvation ¢t |30 juin | Pamimoine lex fonctions suivantes * [...f Organiser le conirile

i i ; des fouilles archéologigues, assurer la conservanon
S 5 < J
:nltlref:mm " paiiec 177 culturel pavonal | "o gy cerfains biens culturels et protéger

cerfaines zomes reserées a  des recherches
archéologiques futiires || % =
Article 3 : « Nul ne doit chasser § i m'est titularre
d'un permis de chasse w.
Les articles 20, 21 ¢122 de cette loi fixent les mesures
de protection ¢t distinguent, cn fes Dbistant, lcs
différentes caiégorics d'cspoces protéigées of la
aature  de la protecuon  (imcprale, particlic,
o I I E— i
o Au sens de son articie 3. Te droit de piche apparticnt
L loi n®08-042 portant Régume de sécembre | Péche 4 I'frat dans les caux du domaine public, ef son
Iz Péche 1998 excrcice peut €lre accordé par VEtat, 3 titre onérens
- | ou gratuit,  des acteurs nationAUX ou EINMEETS,
Article 42 : Toutc utilisahon de l'eau, creation,
modification o utilisation douvrages hydrauliques
: ’ doivent éive congues dans le cadre du bassin
;‘:;ﬁ;‘c%? "’:“""fw"!’; A 2 bre | G500 de | nydrologique et hydrogéologique afin de causer e
U = J'environmement minumu de perturbition au eycle hydrologi ue d la
|"environnement 1998 3 PN ' yArologiq
quantité et & la qualité des caux.
Articde 45 : Lecs  dévorsements, depdts et
L | enfouisemenisde déchess, de corps. d'objets ou de

B ————————— s

Loi n"98-07 fixant lc régime de 12
chasse et de la protecuon de la
faune sauvape

79  awril | Protection de la
1998 faunc sauvagc

oy
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hqudes
susceptible d altérer dinectement ou indirectement
qualité des caux sonlcramnes sont interdits,

conjointe du ministre coneeme e ¢u ministre chargé

des sols & des fins agncoles, industrielles,
urbamistiques Ou Autres, 3insi que les tavaux de

Loi 0°2001-32 portant omentation | 1)

e —— —— e —

Aménagement du

Tervitowre weille @ la défimtion  d’orientahions

synerge entre les differentes régrons, d'une parl ¢
les secteurs d activités d’aulre part
Elle vise & atiénuer les disparités mira el mnier

besoins essentiols de la populution, rotamment en
matiére d alimentation, de santé, d éducation, d'cau
potahle et de logement

Flle contribue a la valorisation el & 1 ‘explaitation
rationnelie du tervitoire ¢f de Ses ressourees. »

dmension environnemeniale lors de la Sformulation
des programmes e des projess en y wnchuant

ptégrant  les  ospects
économiques ¢! culturels.
Il veile egalement au respect dey  convenlions

conloggues,

diveloppement 3.

-_—

poruion de forél supésicure 4 unc superficic donnée,

aprés avis dos collectivités temitoriales concernées. 1

| lpislation envignewr

responsabilite  des
administritives.

& 1a Politique d' Ameénagement du | décembre 5P
Territoire 2001 VTR

— — e
Loin"lOM-MOpommtégimc'-. . :
focesticr au Niger $ juin 2004 | Régime forasticr
Lol 0200842 i . ... | Administrabon
. QAT 2 s 31 juillet | terntoriale en
Porginisation ¢ 4 Padministation | o0 République
temritoriale en République du Niger N'f'P“ q
I R =800

2

Loi n°2012-45 poriant Code du ;:mmm Réglementation
travail en République du Niger 2013 du travail

furrdique de 'employewr, ni de celui de employs.
Toutefols, les personnes nommées dans un emploi

Code ».

salarids, |'employeur est tenu de prendre loutes fex

maniére @ préiserver le micux possible les saloriés
des accidents ot maladics. Lorsqu une protection

usés ¢l plus généralement tout fan |

Article 56 © Sont soumis & autorisaion préalable
de V'environpement, |'affectation et 1"aménagement
recherche ou & exploitation des ressources du sous-
sol susceptibles de porter aticinte 3 P'enpvironnement.
Article 4 - «la politigue & Aménagement au

sectonelles et spatiales capables de créer une

régionales d fravers une meilieure couverture des

Article 34 : « L Etat velle & la prise en comple de la

rotammeni des ¢tudes d'impact environnemental
SOUTEr-

wtermationales en la matiére, par tous les acteurs de
Avticle 37 - Toul AEfichement portant sur une |

fixée par voic réglementare, st soumis 3 unc
autorisaton préatable du Ministre charge des forets,

doit étre precédé d'une éude d'impact sur
Ienvircanement  cfiectuce conformément 4 I

Elle d¢éfinit  'organisation  de 1" adrmnistration
du temitoriale o la cnties

Article 7 ¢ « Fst considéné ctmm; m:TulIc-;r au sens.
du présemt Code, | | Pour {a détermination de la
qualite de travailleur, 11 n ‘et lenu comple ni du stand

permanent d'un cadre d'une admimistration publiyue
ne sont pas soumises aux disposifons du présent
Article 136 - « Pour protiger lo vie et la santé des
mesurey whles qui sont adaptées aux condilions

d'explonation de 'enireprise 11 doit rotamment
aménager les mstailations ¢t organiser le trovad de
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suffisante contre lex risques d ‘accident ou d ‘alleinte
@ la santé ne peut pas ére acurée par d'autres
movens, {'employer doit fourmr et entretemir lex
équipements de  protection  individucile el les
vétements de profeciion qui  peuvenf étre
raisonnablement exiyés pour permettre aux salariés
d'effectuer leur travasl en loute sécunté. »

Lex articles 145 ot 146 sont egalement mention et
penvent étre pris en comple dans le cadre des
contrats de travad

Article 155 + o Le stress, e whagtsme, Uelcooltsme,
Iz tovicomante et le V1ii/Sida constituent les rivgues
émergents liis & lu santé dans le monde du travail.
Tout employewr est teme & informer of de sensibiliser
ses travalicurs sur les nisques émergents ef de lexy
apporier une alisanee peychoseciale. v

Article 156 - « L'cmployeur ne peut, €n gucun cas,
exiger d'un demandeur d'emplot un lest de dépisiage
du VITT-sida ow de drépanacytose d I'occavion de son
recralement. »

Lor n"2014-63 portant interdiction
& la production, de I'importation,
de la commercralisation, dc
l'utilisation et du stockage des
sachels ot des cmballages on
plastique souple 4 basse densué

LOI N® 201 5-01 portimst statut de ia
cheffene radittonnelie en
République du Niger.

b —

| povombre
2014

Saches
embalinges

basse densiic

el
en

plastique souple &

Artcle promicr: « /i est imferdit de produire,
d'importer, de commercialiser, d ‘uiiliser et de
stocker, sur touie 1'étenduc du termiowe de la
Répubique du Neger, les sachets et les embxdiages en
plastique souple @ basse denstié. Toutefols, pour des
ratsons scienfifigues, sunilaires ou expérimentaes,
une aulorisation speciale peut ftre accordée pour la
production, 'importation, I'utilisation ef le stockage
de sachuts et d'emballages en plastique souple d
basse densite

13 janvier
2015

Cheffenie
tradittonmelle

Aricle 16 © le chef iadimonnel représente les
communautés coutumiéres ot traditionnelles quil
dirige ans leurs rapports avec |'administration et les
tiers. A ce titre, il vealle

i la protection des droits et liberiés
individuclles ¢t collectives des citoyens <t
des communautés dont 1l 2 la charge |

i la ssuvegarde de Pharmonic et de [a
cohésion socialkes |

au respect des oS e regloments

au respect de la tokrance religieuse et des
pratiques Coulnmidres pour antant que Ces
pratiques ne perturbent pas 'ordre public et
fhe porient pas alieinte aux droits

ot libertés des uutres membres de la
communaute ;

. & la défense des intéréts des citoyens et des
communautés dans leurs mapports avec
|*aulministration ct les tiers.

Article 21 - Le chef traditionnel est habihié 3 prendre
des mesures conmservaloires que  nécessile  la
cohabitation pacifique des différents acteurs nuriux
ot ce, & charge d'en rendre comple 2 P autorite

Lot N2015-35
meecdon des wépétanx

26
2015

mins

Protection
vigdtaus

des

| contre les organismes nuisibles dans le respect de

L foi & pour objet - 1a prutection des vegétnx ¢l
des produits végétaux par Iz prevention etk lutte
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Lo n" 2017-20 fixant I¢s principes
fondamentaux  d¢ urbamsme o
I'aménagement urbam

12
2017

avril

Urbanmsme
aménagement

LOI N72017-006 détenminant les
prncipzs  fondamentaux
Torganisation de la  protection
civile.

“ |

Protection civile

et

[ Eile five les régies et les procédures de baye en

| 3ol wrbain.

| Ja situation.

Tenvirennement ; . la promotion de la qualité
smitaire dos végélaux ot produils vegétaux
Fexportaton

Article 2 - La présente lor sapplique & toutes les
activites lides 2 Ia protcction phytosanitawe du
temitoire national, & la gestion des pesticides ot au
contréle 4 limportation, a | 'exportation des végétaux
ot des produits & ongine végewle.

matiére de planification urbaine of d'urhanisme
opérationnel ainyi que de controle de 'utilivation di

Article 3 la protection civile a por objet la
prévention des visques de toule nature, Uinformation
et Ualerte des populations ainsi que la protection des
personnes, des biens et de Uenvironnement conire ley
aceldents, les sinistres o les catastrophes par la
préparation ef la mise en auvre de mesures ef de
MIOYORS QPPTOpPIIES

Article 7 -~ Fn cay de rsque majeur ow o de
déclenchement d'un plan d'organisation de secours
(plan Orsee) justifiant &informer sans  déla la
population, les services de radiodiffusion sonore of
de 1élévision somt tenus de diffiser @ fitre gracieny,
les messages d'alerte of les consignes de sécurite so

Loi n°2018-22, détermmant les
principes  fondamentaux  de
profection socile

27

2 avrl
2018

Protection socale

Article 10 - « Lex employés dex secleurs public et
privé aimsi gue les travailleurs de I'économie
infurmelle et rurale ont le droif de $"organiser pour
promouvoir des itiatives d'entraide, telles que les
mutuelles sociales en vue de mener des activiés
priventives et promotionnelles de protection sociale
en faveur de leurs membres »

Lot n"20!8-28 deéterminant  les
pancipes  fondamentaux  de
I"'Evatuation Environpementale 2y
Niger

Loi n® 2018-23 fixant les principes
fondamentaux de la construction ¢
de  Thabitation, medifice o
complétée par la lor n® 2020033

14
2008

miai

27 awml
2018 et 22
juilles 2020

Fvaluaton

cnvironnemensale

1 article 3 stipule que - « Lex politiques, stratégies,
plans, programmes, projels ou  loutes  aulres
activitds, qui, par 'importance de lewrs dimensions
ou leurs répercussions sur les malieur hiophysique of
humain, pewvent porfer atteinfe & ces devmiers sont
sountis o une autorsation préalable du Ministre
charpé de l'environnement ».

Larticle 9 défimt le CGES comme « ur document
comtenant les orentations er matiére d aliénuanon
etiou de renforcement des effets environnemeniax o
SOCIQIY que powrrat générer sur le milieu réceplenr,
la mise en auvre d'une politique, d'une stralégie,
dun Plar, d'wn programme ou d'un proget
comporfont plusteurs SOUS projets ».

Urbamsme

| r€éels inumobilicrs |

Elle fixe les pnncipes fondamentanx de 1'urbanisme
ot de I"aménagement urbain,

Art. § : Les principes fondamentaux d'whanisme o
d'sménagement urbain et les servitudes d'unlite
publique "imposcent :

-al'Erat;

- aux Coilecnvités Termtonales |

- JUX IMENAgeurs ¢f aux promoteurs immobshiers |

- aux litulgires des titres fomciers ot d'autres droits

-10-
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e Futasiin ot |

| temporaire du domaine public.

Article 85 (momovean) | w | | Vexplotaton of le
ramassuge des substances classées en régime de
carridre somt sowmiy au parement d'une  iaxe
d’extraction dont Ie taux est fixd & 250F/m3.

la ligudation des sommes dues au uire de
I'extraction ¢f du ramassage des substances classées
en caradre reléve de lo compétence des services
décomcentrds du Ministérs chargé des minmex suuf
powr les carméres publiques.

Le recowvrement des sommes dues au titve de
Pextraction ef du ramassage des substances classées
st effectué  par les  collectivités  termiforiales
concernies a lewr profit. »

Article 5 - « Nul ne peut transporter du bois 4 des fins
commerciales vers les villes 511l n'est commergant-
transporteur de bois. Pour leurs usages personncls,
les particublers  sont auwlonsés & fransporicr
mensuellement 1m maxunum de dix fagots de bois
par famille. Toutcfois cette quantité ne doit pas
exoéder un (1) siére» B

: . = e —
Intitulé duo texte dﬂ’:td:! i Domaine

Lot n°2018-48 £u 12 jwmllet 2018,

modifiant el complélant [a kot 0

2017-69 poramt ratification de S sl £a
P'ordeanance n*2017-03 du 30 juin ';‘I) 1;”0“"" fﬂ::""m
2017, porunt modification de  * :
Iordonnance n’93-16 du 02 mers

1993, poctant ot minicre

Ordonnunce n°92-037 Relative 4

I'organisation de ia Orgamsaton d¢ la
commercialisation ¢t de tansport | 20 aodt | commercialisstion
dc bos dans s prandes | 1992 ¢t transport de
agglomérations ¢t b fiscalité quilm | bos

cst apphicable

Ordonnunce n“93-13 élablissant lc | 2 mars N
Codc d'hygitne publique 1993 Gode Phygeos

Amicle 92 - « Lemploi dengrais chimigques o
_Lnanvav ot de pesticides peul étre toléré sl est

Articlc 4 - « Toute personne qui produit ou détient
des déchets dans des conditions de natre a crier des
offets nocifs sur le sol, la flore ef fa foune, a dégrader
fes paysages, 4 polluer §'air ou les eawx, a engendrer
des bruts ef des odeurs et d'upe fagon générale, a
porter atieinte & lo santé de homme ef ad
Uenvironmement est lenue d’en assurer ou d'en faire
assurer Pélonmation conformément auy disposifions
de la présente ordonnance dany les conditions
propires @ éviter lesdils effets {.] - »

Article 87 . « Fn zone rurale, il pewt étre procédé a
!'enfoussement ow a !'incinéranion des ardures dans
un endroit aménegé @ cet effer siné 4 plus de 200
métres des dermiérey habitations et a plus de 100
mdtres dun point d'eau. Ce licu ne doif pas ére a
arigine de la pollution de lu nappe souterraine. 1l
peut étre aussi procédé au creusement d'une fosse
doignée de 200 metres au mowns des dermieres
habitations gqui seva placée en confresfumt Jun fufus
of dramée o sa parite wferieure de facon ¢ éviter
qu'elle ne sout rempliie par les eaux de phde. ST les
ardwres sont enfouies dans une fosse, celte dernidre
une fois remplie, sera recouverte d'aw moms 30
centiméires de terre battug. »

Article 91 . « Lex dépdts de fumier ne denent en
aucun cas ére clablis sur les tervains compris dans
fe périmétre de profection des sources de caplages
o 'eaw, @ provimité du rivage des cours d'cau, & mons
de 150 métres des conduites d'ean poiable vi & moing
de 100 métres des ponts d'eau. Des mesures
approprides dowent étre prises powr empécher lu
profiferation des insectes. Toul dépst de fumicr sera
détrt, s'1F ext reconnu suscepible de nutre a lo
santé publique. »

=14
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protiqué a une distance de I méires au moins de
foute habitanon, & un (1) kilométre des zones de
profection des sources de caplage transitant les eauy
potables. I sera provédé & des controles yeguliers
des sources de captage d'eau par les services
competents. »

Dates Domaing

Intitulé du texte dadoption | |

Réfirences contextueties

Aricle 128 : Le¢ Schéma d'Aménagement Foncier
doit s'appuyer sur des études d'impact ¢t faire objet
d'une  cnguétec publique préalable  permetiant
Iimtervention des populations males et de lewrs
représentants

Les POCR assureat 1a séeurité des oplratewss ruraus,
par la reconmussance de leurs droits. Les mstitutions
chargées de la mise en application du Code Rural
sont les Commissions Fonciéres (COFQO) implaniées
4 Iéchelle départementale.  communale et
B
L'un des objechfs de texte est de protéger ot Ja
promouvoir la diversité des oxpressions cullurelles

Ordonnance n®93-015 fixant fes |
peincipes d'orientation du  code
ural

-

-

1993

MaTs | Code rural

Ordonnance  n°2009-024  portant
promulgation ée  la Loi
d'orientation relstive 2 la culture |

novemnbre | Cullure

2000

Article 6 | 1a priésente ordonnance reconnait que |'edu
est un bien écologigue. social ot économique dont l1a
préservation est & intérét géncral et dont I'otilisation
sous quelque forme que ce 50il exigé gque chacun
contnibue i effort de la collectivité et/ou de 1'Etat,
pour cn assurer ki conservabion et ka protection.
Article 12 ceux qui de pert de leurs activites
utilisent de ressource on ¢aw doivent coninbuer au
financement de |z gestioa de 'eau, sclon leur usage,
en weriu du pringipe  de  « pollucur-payeur »
nonobstant le droit de Peau de chaque citoyen énoncé
i I'article 4 de |a présente ordonnance.

Aricle 13: lorsque Pactivité  des  perSonncs
plhiysiques ou morales st de nature & provoquer ou 3
aggraver la polluton de Peau ou la dégradation d
milicu aquatique, les promoteurs de celle activie
supportent cléou contribucnt uu francement des
mesures que 1'Etat et les collectivités temitoriales
dewent prendre contre cefie pollution, en vue &¢
compenser les cffcts, et pour ussurer ki conservaltion
de In ressource cn eau selon Ie principe de « pollueur-
payeurs». : S MCicienss
Anicle 30: «le consm] municipal gdehibere
notamment dans les domaines suivants ; Préscrvation
et protection de D'caviromnement ; Gestion de
ressources naturelles »

Aricle 105: «lc¢ comscil régional déhbére
notamment  dans Iz domaines  suvants© «

Ordonnance  n°2010-09  portant
code de I'can au Niger

Ier  avrl

2010 Code de ["eaun

Ordonnance 02010 54 portant

Code pénéral des collecuvités
termitoriales du Niger, modifice ¢f
complétée I'osdonnance n*2010-76
du 9 décembre 2010

17
| septembre
L2010

Collectivids
territoriales
Niger

du

.. Préservation et protection de |'enviroanement |
mobilisation ct do préservation des resSenrces o cau,
protection des forérs ot de la faung, conservation,
défense ¢ restauration des sols ».

Duans chague Collectivité Terntonale,
I"opérationnalisatzon de la gestion decentralisée des
FESSOUroes ¢n e4u $'appuic notamment sur ks mise cn

ceuvre du Plan Local Fau et Assainissement (PLEA).

-12-
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Décret n°96-390PRNIMH/E du 22
octobre 1996 portant apphication de
Pordoanance n°92-037 du 20 4008
1992

22 ociobre
1996

Orgamisation de la
commercialisation
et du trapsport de
bois  dans s
grandes
agelomesations, ¢t
la fiscalné gui lm
ost applicable

Article 6. «Le suwvi ct la verificabon de Ia

commereialisson ¢ du transport de bois som

exerces par l¢s postes de controles forestiers nstallés

i Tentréc des agglomérations ot par les bngades

mobiles de contrdle forestier. »

L annexe du déeret N'96-39%0PRNMHE du 22

octobre 1996 porant application de ordonnance

n®92-057 da 20 aoit 1992 précise les colits de

tanification ¢'abattage des espéces sclon fe diamdtre

Décret n°  90-412PRNMLFP 4
portant réglementation du travail | novembre
1eMponare

Décret n° 96-313PRNMFPT/E | 4
déterminant les conditions de forme
de certams contrts de travail

Réglementation
du travail
temporaee

Conditions de
forme de conams
contrats de travail

Article 8 | « La mise a disposition d'un trivailleur
temporave  aupris  de entreprise  uttlialrice
s’appelle mission. [y mussions successives  ne
pewvent concerner un méme poste de travail que sile
délat qua s 'écoule entre chacune de cs missions €5t
au moins égal au liers de la durde de la mssion
précédente. Fn cas d'abus constalé par Iinspectour
du wrowal, celui- ¢i peut emjoindre & 1'entreprise
wtilisatrice | 'embauche défiritive du selané. ».
Anticle ¢« « Une entreprise utilisalrice ne peul famre
appel i des travaillours R misson powr .

- pourvr durablement un empior hé a
Vactivité  novmale €t permanente  de
{"entreprise |

- remplacer des salarids en greve

exéculer  certams  fravawk  nécessitanl  une
survetllance médicale spéoiale, sauf aulorisarton
préalable de Uinspectenr du travail du ressert, »
Article 2 - « Sant obligatosrement constalés par corif

- les contrats de travail nécessitant !'installation
du travailiewr hors de sa résidence habitueile ;
o les comtrans de travaal dex travailleues étrangers

. les contrats de travail & durde détermmée d
P'exception de coux visés au dernier alinéa de
Varticle 54 du Code du Travail

Toutefois, 1'employeur e le Iravaulleur pesvent

saumettre leur contrat au semvics public de 'emplod

du liew d'embauche ou @ défaus & 1'inspectewr du
sraveaal ou a son suppiéant légal, aux fins de contrile

de conformié. v

——

Decret N™7- |
407/ PRN/MCC/MESRT/A,  fixunt
les modalités d'appheation de la
Loi N°97-022 du 3D juin 1997
rclative 4 la Protection, la
Conservation ¢t la Mise en Valeur
| du Patrimoine Culturcl National

Patrimoing
Culturel

Décret  n®97-006PRNMAGLEL
portan: reglementation do la mise
en valeur des ressources naturclles
rurales

10 janvier
1997

Reszources
paturelles rurales

| Cedéeret fixele régm\c;:;-dmc de la misc cn valeur

Lrarticle 51 décrit la procédure a survre dans le cadre
des découveries fortuites.

deos ressources fonciéres, végétales, hydrauliques ct
animales telles que définies par l'aticle 2 de
Pordonnance no $3-015 du 2 mars 1993 fixant ks
principes d'ericntation du Code rural Larticle 2
définit ke mise ¢n valeur comme « foule aclvaté au
action malérielle engagée par Uhomme sur une
ressource naturelle en vue de son explodtation
rationnelle ¢f durable suivant des moyens propres d

k3=
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la prodeger, la restaurer ef en améliorsr Ja quelité
. productive ¢! le rendement ».
- La Vision de In mesure est de faire du Niger un pays
| moderne, ouvert 2 I'mnovation, uni, de paix, de
| progrés, de solidarité et de tolérance, ot 'identné
| culturelle naticnale est i moteur de développement
économique duruble, un facteur d'intégration ; une
Decret N"2008- source de création d'emplois et de revenus. La DPC
05 L/PRN/MCA/LPEA portant 28 Février Cultise énonce Jes grands prnincipes, fondements ot objectifs
déclaration de Politigue Culturelle | 2008 ' de I politique culturelle nationale. Cette dermiére
Nanonaie permet de tradwre en actes le contenu de la DPC.
Cette démarche et maténahsée par 'élaboration
d'un plan stratéggue national de développement
culturel (PSNDC 2012-2016) et ses 2 Programmics :
o amélioraton des conditions de développemient
S culturel » et « valorisation du patrimoine culturel ».
- Decret N®2009-224/PRNMUH
fixant los modalités d'application
des dispositions scaliéres de la ; : > ’ e
loi N°1-37 du .?imnovcmbm 1961 Arucle premer - Le présent dpcr‘ct defimit les
okiibanar P ckasiataiton, foske | sigiaion modalités &'spplication de Is lov N°61-37 du 24
cause  d'utilité  publigue ot 12 noilt pour atige novembre .1.961 réglcmtam Fexpropriation pour
5 . Gy 2009 2 7 cause d'wtilite publigue cf Moccupation temporsre
Lomﬁﬁ:m?‘;%ﬁ'}f d‘l'l d'uhlne publigue | 1 odifice of complétée par Ia Toi N°2008-37 du 10
10 juillet 2008, relatives au Julliet 2084
déplacement mveleatare of 2 la
réinstallation des populations. |
Article premier e Le présent décrel désroume la
| nomenclature  des  aménagements,  installations,
| PRVIGEES, IrGVAUX € activilés sewmis @ déclaration,
| auiorisation ef concession dtilisation de l'eau, telle
| qu'eile figure on annexe. »
| Amnexe: x Lex  aménagements,  mstallations.
[ cuvrages, Iravaux of activités soumis ¢ déclaraiion,
X > | QUEDTLSANon &1 CONCOSSIoN CoNcement tous les usages
Zm im:l?ao l;mw"zﬂzg | de l'ean permanenis on femporaires nokamment .
aménagements, mstallations. | 31  aout | Exploitation des :'ahmm;‘amm h;‘";a'"“'
e b ‘agpriculiure ef I'¥levage;
:;‘m?dbc‘:;:?xu m: on::::;:t: 2011 OB ech o l'aquagulrure. fa p'échc ef iq pcsa‘mhyrt;
voncession d utilisation de I'cau - apyicultre of ’F””‘”“’“"."f anefiere ;
- Yénergie, U'industric ot les mines;
lartisanei;
la navigation;
- les rransports ot les commuatications,
o Me roursme et les loisirs;
- e truvauy publicy ef Ie pénie civil (harrages,
routes, ouvrages  de  franchissement,
ele). f.. o
] Article premicr : « Les aménagements, installations,
Mod;;ncs " auvrages, Iraviany et avn'vx'l::.:g soumis a déclaration
Décrst 02011405 PRN/MHEE | g:’:(cnut:i dos | o aulorisation £ les opérations soumises &
fixant les modaliés. et procédures | 31 soit | autorisations de | <OTCesSion d wiilisation de cov, sont ceux fixés par

concession d'utilisation d'cau

de deciaration, d'antonsation et de | 2071

réahsation  et/on
d’exploitation des
OUVFages
hydranliques.

le décret n® 201 | -404/PRN/MIVE du 31 Aot 2011,
détermunant lo nomencloture des amimagements,
mstallations, ouvrages, travaux ¢f aeivités soumms &
| diéclaration, awtorisation ef concessicn d wiidisation
| de leau. »
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Intitulé du texte :l)‘:‘;p e Domaine Références contextuelles
| Article 19 : « Dans le cas d'une apération soumise G
une FIk, In demande ext adressée au minisine en
charge de  'ewvronnemeni, awl  'mstrat
conformément aux dispositions du décret 2000-
30TPRNAEALCE du 20 octobre 2000
Décret  N”2012-358/PRN/MEPT
fixand les salwres minima par 17 20f Larticle Premier de ce déeret fixe lkes salaires
catégories  professionnelles  des | L Salaires mamima | minima des travailleurs régis par la Convention
travailleurs régis k1 coavenuon | U7 Colicctive Interprofessionnglic,
collective imerprofessionnelle | » e
Article 3 : « Les types &e sachets et d’embaliages en
plastique souple & basse dersit¢ qui peuvenmt &re
produits, importés. commercialisés, utilsés ou
stockes xu sens de 1'article premier alings 3 de 1z lot
n"2014-03 du 5 novembre 2014 sont :
| les sachets of les emballages en plastique
souple cemnfiés biodégradables ou oxo
dégradables (malénaux qu se désagrégent
Décrer n°2015- sous I"action de 12 lumiére, de la chaleur ou
F21/PRN/MESU/DD  déterminzm d'un autre oxydant) par les services
les modalités d'appheation de Lt ko compétents  recomnus  par  Etat,
n®2014-63 éu 5 povembre 2014, Sachets e conformémnent aux NONMCS ¢n vigueur ;
portant  miterchetion  de la | 25 jun | embillages  en 1es sachets ¢ les emballages en plashque de
produchion, de 'imponation, de la | 2013 plastique souple & densité moyenne ou Elevée cenifiés
commercialisation, de Futihsation bassc densite conformes par les services competents
¢ du stockage des sachets ot dos | reconnus par 'Etat
emballages on plastique souple les sachets ¢l cmbellagu en plastuque
basse densité d'epmssenr  <upérieure 4 15 mmcrons
destings 3 un usage industoe! pour les films
plastiques  ¢¢  manuiention ot de
Pacheminement des produits manufactusés
du productcur ou consommateur. d un uage
agricele pour Ja production, e stockage, ic
conditicanement ct le transport des denrées
agricoles ot & usage sanitzire pour la collectc
pour 1a collecte ¢t le transport des déchets. » |
Décres n"2015-
S4I/PRNMET/SS/MEF modifiant
ot complétant ke décret n®65- Répdration “@ Article 117 (nouvean): «La liste des maladies
LI7/PRN/MFP/T Gu 18 a0t 165, | ¢ Pl des | considérées comme professionnelles aivsi qué Ics
porant détermination des régles de dlocbre: | aicideds de délais de prisc en charge par la Caisse Nationale de
gestion du répime de réparation et | 2018 travall ot iislidies Securité Sociale (ONSS) et la histe mdicative des
de prévention des accrdents du ‘ cofcsss 5 flos | PRBCIPAUN fravaux susceptibles de les provoquer
travanl et des maladies PaRnE figurent en anncxe I'V du présent déeret. »
professionnelies par ka Caisse '
Nationale de Sécurité Sociale ) -
Le present décret fixe les modalités d’application de
It loi n® 2015-35 du 26 mar 2015 relative 4 la
Décret n° 2016-303/PRNMAG/EL it des végétaux. Il précisc notamment les
| portant modalités d' apphcanon de : s SOMCTEICS: & s.pccnﬁqugs de- protection
I loi 0° 2015-35 du 26 mai 2035 | | 29 juin | Protection  des | phyviosamtaire du terntoire, de gestion des pesticudes
rehtive 4 la -prolection  des 2016 vEgétaux ct de contrdle i Pimportation, & exportation, & 1a
vepétux. récxpomaiion ot cn mansit des végctaux produsts
 végMaux. Cc toxte abroge loutcs disposiiions
antéricures contraires notamment le décret 096~
| GRPCSNMDR/HVE du 21 mars 1996
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Intitul¢ du 1exie

| d’adoption

Domaine

———

Références contextuciies

Décret n®  2017-302/PRN/MDH
fixant Jes modulnés d'ézshlissecment
gr de delvrance du Permus de
| constnure,

27

y 4 avril
W17

Urbanisme

Article premucr : Le permis de construire esl un acic
administraf qui awioriss une construction apres
vérification dc sz conformité avec Jos repics
durhanisme, ot les servitudes d'utiié publique
affectant 1 utilisatson des sols amsi que les normes de
construction.

AL, 3 (nouveau) (Décret n® 2018-225/PRN/MDH du
30 mars 2018) : Quiconque déstre entreprendre une
constniction ou un ensemble de constructions, méme
si celle-ca ne comporie pas de fondation, dot, au

réalable, obtenir un permis de construire.

Décrat n®2017-6KZPRNMET/PS
portant pariic  réglementaire  du
Code du Travail

DECRET N¢ 2017-876
PRN/MISP/EVACRMAH/IGC
déterminant les conditions
d'elaboratzon des plans
$organisation dos seeowrs (plans
ORSEC)

—

10 aout
2017

10
- novembre
2017

Reglementation
du Travail

Protection  civile
(plans
d'organisation des
secours  (plans
ORSEC)

| DECRET N° 2017
PRNMISP/DYAC RIM AHIGC
determunant fc contene ot I¢s
madalités d'¢laboration du plin

10
. novembre
2017

Protection  civile
(plan comuumal
ou micrcommumal
de sauvegarde)

| préyemts  dans  son enlreprise.
| comprenneni des actlons de prévention des risques

Articde 212 : « L'employenr est tonu de prendre
toutes les mesures nécessgires powr assurer la
sécurité of protéger la vie et la santé des travaidiewrs
qu'il empioie, ainsi que de tows les trevailleurs
Cex  mesures

professionnels, d'information of de formation, ainst
aue la mise en place d'une organisation et de mayens
adapés. Il veille & V'adaptation de ces mesures powr
tenir compte du changement des circonstances &f

| tendre @ lamélivration des situal:ons exisianies, »

Article 216 @ « L'¢valuation géndrale des risques
auxquels les travadieurs sont exposés doit comporier
wne idennification  des  risques, une fveluation
guannitative @ une ¢hauche de mesures de
prevention. Le programme de prévention comporic
- un ensemble d'actions cohérentes prévises, avec des
objectifs réalistes ¢f réalisables, des stratégies bien
définies et des moyons bien délerminés. En vie
dassurer de manidre continue et convenablement la
prévention des risques d'attente g la santé,
employeur doit actualiser I'évaiuation générale des
risques d'atteinte @ la santé @nsi que le programme
| de lutte cantre ces risques fous les dewx (2) ans »__
Article 2+ Le plan ORSEC s'mserit dans Je disposatif
général de la planification de protecsion civile. 11
orgamise 2 mobilisation, fa mise en oeuvre <t I
coordination des actiens de  toules personncs
publignes ou privées concourant 3 la protection
générale des populations ¢t de Fenvironncment.
Article 3 : L¢ plan ORSEC comprend
a)  un inventaire ¢f une analyse des risques e des
ffets potenticls des menaces de toute nature pour la
sécurité  des  personnes, des biens e de
Fenvironnement, recensés - par  Fensemblke  des
personncs pabligues ¢t privécs
by un disposiif opérationncl répondant 4 cete
amalyse ¢1 qui organise dans la continuite ka réaction
des pouvoirs publics face i I'événement
¢} ks medalités de préparation ¢t demrunerent
' de l'ensemble des personnes publiques ot privées &
leur mission & protection civile =
Article 2 . Le plan communal ou intercommunal d¢
sauvegarde regroupe I'ensemble des documents de
compétence communale o intercommunale

contribuant # l'nformation préventive ¢t 4 la

| protection de la populanon. [ détermine, ¢n fonction |
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Intitulé du texte 1 g,’:;pﬁ“ Domaine Références contextuelles
communal ou mniercommunal de des msques connus, les mesures immédiates de
sauvegarde sauvegarde ¢f dc profection (¢S pErsincs. 11 fixe
| l'orgamisation nécessaise 4 [ diffusion de Falene &
des consignes de séourité, Tocense les moyens
disponibles ¢t ¢éfimt les mesures d'accompagnemei
¢t de soutien de la population.

Article 3 - Le plan communal de sauvegarde cst
obligatoire pour -

o toute commume urbaine |

+  toute cOMMURC 4 statul particulier ou wille ;

. toul Hablissement public de coopiration
mtercommun| |

. toute commune rurale abriiant sur ST LeTioine
un sie nécessifant la TISe <n @UVIT d'un Plan
Parvculier d'Intervention ou d'un plan de préveniion
des risqucs naturels prévisibles.

Article 4 . Pour kes communes 2 statul particulicr ou
villes o les éuablissements publics de coopératon
intercommunal,  l¢  plan intercommunal  de

= L = suvegarde s’applique.

Déeret  n°2018-191/PRNME/DD
déterrnrant Ies moduhités 8 e
d"apphcation de la loi n°2004-040 | 50 ¢ Régame forestier
de B juin 2004, portan régime
foressicr an Niger

- Annexe 11: Taux de taxe d'sbattage sur les bois
d'ccuvre et de serviee

g - -

| Article premier - Le prescul décret a pour objet de
déterminer los modalités d’application de fa lo1 n®
Dégret n° 2018303/ PRNMD/UL, 301825 du 27 avnl 2018, fixant lcs poncipes
portant modalités d’application de | 26 avril | fondamentaux de Ta Constructson et de habitation.
1a Joi n® 2018-25 du 27 avril 2018, | 50, ¢ Urbanisme Art. 2 - Les régles quiil édicte s™appliquent ala
fixant les prncipes fondamentaux | construction d¢ tous bitments quiils soient
de la construction of de Phabitation. d'habitation ou non ainst que les opérations
damélioration de habirat o de  promotion
immobilicre, - N e
Article 2 : Procédure misrative ¢ technique
d"évaluation systémique (holstique) et iterative des
offets environnementaux ©f SOCIAUX (négatifs ot
posiifs) que pourrait géndrer sur I milicu dzccucl,
1a mise ¢n place d'une politique, d'unc poliique,
d'un plan ou programme Anst Guc d'un projet
Décret N° 2019 027 MESUDD componant plusicurs sous projets dés le début du
e ey processus de développement. Flke repose sur lc
portant modahtés d&’apphcation de PRI de R S e
ls Loi n°2018 28 déterminant Jes | 11 janvier | Evaluation e S 'ld%m::l' i1
poncipes  fondamentaux  de | 2019 Environnementale I(",mm""'f‘““s.mm R OEHLE BT O
I'Evaluation Environnementale au est un décret qui ost en phase ave 1a politique
Niger - eavironnementale du Niger sur le développement
durable dans la  mesure ot les  enjeux
epvironnementaux  sont  classés  par ordre
| @ imgxrtance
| L article 11 stipule que “le Plan Cadre de Gestion
Environnementale et Sociale (PCGES) tssu de 'EES
vaut Cohier des Charges Fmvirommementales o
) - | Saciales pour le promoteur | "

8 & 2




Intitulé du texte

déchets dans ke milieu naturel

d*adoption Domaine Références contextuelles
Décret N*2021-16/MESUDD Corton e
détermunam  les  maodslites  de A & a6 Le présent décret détermine les modahités de gestion
gestion des produits ¢t des activings | 5 Mars g:ivné s polluant des produits ¢t des activites polluant ou dégradant
polluant ou dégradant | 2021 o Sheradant Ienvironpement ot fixant la redevance y relative
I'envitonnement ot fixant Peavi i‘m ] (article premir)
redevance y relabve st
Le présent areété fixe Jes normes  de potabilit¢ de
"cau destinee 2 Ia consommation huminne au Niges,
ot fixe les waleurs limites du point de wvue des
caractéristiques microbiologiques,
Amétd mnﬁg:hﬂruwzdjm;mh?gpmgsgframirﬁ
014 < - que valeurs indicatives du potnl de vuc
:Dﬁt;l;impﬁﬁ foet 29  mars | Norme é¢ I'cau de qualité@c la ressource en cau (Mic'lc premicr).
| de potabilité de I'eau destinée 3 s 2021 boisson Le chapitre I traite des Normes de |'cau potable et de
ation aaing 29 Niger. 12 Protection de la ressource en ¢au 4 CORSOMEmALCH
humnaine,
Section 1 : Normes microbiologigues
 Soction  2:  Normes  physico-chimiques ¢
radiologiques
Section 3 De Iz Protecnon des  sources
L. d'alimentation ¢n eau de consormmation humaine
L’Artcle 4 précise les normes ¢ rejet des
Armhe efflucnts  Niquides dans  Ic milieu récepteur
NOIAIMSP/SG/DGRP/DEFES 30  mars | Gestion des | 1Morsque effuent ne débouche pas dans une stanon
fixant les normes de rejer des | 2021 déchels d'épuration
2) lorsque Veffuent débouche dans une station

d'epuration
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ANNEXE 2: Laste d'Exclusion

Afin de rédure les nisques F&S lors de ces scuvitds de financement, le FDIF <'mterdit de financer fes actvités
listées ci-dessons

1) Ia production ou le commerce de fout produtt thégal ou aetvite ¢f services 1léganx au regard des
Iggastations du Niger ou des réglementations, conventions ct/ou accords mtematonaux,

2) La production ou la commercialisztion de tout produit ou actuvité consideré(c) comme illégalic) ou
prohibé (¢) par les bois ou réglements du Niger ou les conventions imtemationales auxquelles e Niger a
souscril, notamment les pesticades ou herbicades non homologuds, les substances détruisant la couchc
d'ozone. les produits de la faune (convention sur le commerce international des espéces menacées
d'extinciion) ;

3 Tow secteur ou toul service fasant 'objet d'un ermbarge des Nations Unies, dans un Etat donné, sans
restriction de montant zbsolu on relatt,

4) La production ou activités requérant travail forcé® ou travail dcnfants,

5) Le Commerce ¢'ammaux, de vegetsux ¢u de fous produnts naturels réglementes par les lows ot les
reglementations spécifiques mgériennes, la CITES' et Ia iste rouge e I"UICN®

6) Les Maisons de jeux, paris, casines of toute catreprise dquivalente” :

7)  Tout commeree ¢f activités lids & la pornographic ou & ka prostiturion ;

8)  Toute opération entrainant ou nécessitant la destruction™ d'un habitat ou écosystéme eritique7*! ¢t Qui
nTaurant pas regu de permis envronnemental officicllement d¢hivre par les aulonids compélenles au
Niger :

9} Toute opération engendrant une modification uréversible ou ke déplacement significanf é’un élément de
patnmoine** culturel critique :

10) Activiié de péche utilisant des engins on tvpes de péche interdits par e code de L péche an Niger ;

11} Les filets de pliche dont fes dimensions sont prohibées par la réglementanon natsonale |

12) La peoduction, PMutilisation ou commerce de marénanx dangerenx 1els que les fibres en amiante, les
maténaux radiozenfs’’ ou les produns contenant des PCB™ ¢ ou ayant un mmpact mréversible dans
I"environnement |

13) La production, ['utilisation ou le commerce de produnts pharmaceutiques. de produits destructeurs de la
couche d ozone'* ou tout autre produit dangereux, soumis 3 interdiction ou concemé par une suppression
proaressive dans les conventions internationzles ;

14) Lecommeree transfrontalicr de déchets, excepté coux i sont aceeptés par fa convention de Bale ¢t Ies
réglementations qui 12 sous-tendent |

15) La production et Iz distribution ¢u Ia panticipation & des médias mcisics, anti-démocranques ou pronant
ta discniminzticn d'une partee de la population :

16) Les produits ou le commerce de bowssons alcoolisées (exceplé le vin ¢t La bigre, v compris la biére locale):

17) La production ou le commerce du tubac ;

18} L'exploitation de produits tssus des fortts classées et reserves naturelles soustrates a exploitation ;

¥ £51 consiasnt comme o raval forcd » 2aut Irovil 0w SerWee, GXKeral de manidre novw walantaive, 0bteny &un individy por fo mencee de Io
force ou de punitian comme défini pov les conventions du &7,

T OITES © Convenhion sur M comvmerde miermaliona des espices de foune et de flore souvoge menocees J'extaxtan (Weshngéon, 15993). Liste
des aipdoas CTES ow Niger dispomniie Atos./faww dlerovgfrofomsindex phpftompenent/op/countryiger.

* UICV : UnNon tevmoliontie pour o Consenation de fa Nature Retps://www.ucn ang/r.

* Yout financerment dirvect de ces projets ou d'octivites des incluant (Adtel Indluant wn casing par exempie).

2 (@ destraction signifie (1] Pélmination ow la sévire diminutian de Mintégnté a'un habitat causee par un changement majeur et 4 lang terme
e Yutilisalion o ol ou des ressources en sou ou (2] o modification d'un ficbrtat telie gue o capockd de cot hoovtat @ ramplir zon rdle sot
perdoe.

" Le terme o' habitat cntigue englate Jes Hobiats Actarels ef modifies gul mantent une artension particuivre

¥ On considerero comme "patnmane calure) critigue” fout dément Ju patrimawne (RterAStionaiement ou NGLoNeMent recannu d'xtdrdl
higtovigue, sanof aufer caltgrn!

1 Souf pour Futiliation ddquipements & usage meaval au d¢ msare, dotés de protuctions odéquutes.

" Loz PCB, Bisphénais Podsohionés, canstituans un Qroupe de praduils chimiques hoviement toxigues suweptibles de se trouver dans des
rrongfarmotecs dactriques o hule, des candensotewrs of deos interrupseurs dotont de 1955 4 1385

B Joul compusont thimigue qul rdogil aver, et Jélrut, Jo couthe stratosphérique o orone canguisent 4 1a formation o¢  trous » Jons cetTe
courhe, L& protacole de Montréal Nyte Jes 003 [Orone Depleling substances), les céjectifs de réduction et Jeurs dohéonces de suppression,

-19-




19) La production ou Ie commeree de bois ou autres produits forestiers aulres gue ceux provenant de fordss
pérées de fagon durable.
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ANNEXE 3 : Formulmre de catégorisation envirounnemeniale et sociale des projets

L présent formulsire de sélection ot de caégarsation a &¢ congn poar axder dans la sélocton wmitiak des projets. 11 doat ére
utilisé pear les dquipes des SFD pour détermmes e civean des risques avaoaneientaiy of SO que powsral poser un projet
proposé et propossr les niveaux de nsgues mvionnementaux o socuux releous ainsi que ke mveae de diligeace
enviroonementake ¢i socaate & metine au point pour ke proget.

[ N¢ dlordre e | Date de saisie | ERETVOO o T T g e T ]
__PARTIE A : IDENTIFICATION DU SITE ET BREVE DESCRIPTION DU PROJET

NOM AL PIVIEL | svecmrmmermmeemmmsomeemeeceienabtt s s e s s ORI SR A L ST SO AR H TV

Site (Quartieron | ... A TTrest T Commune S L]

Village) SSp— | Nl .

Rigion v Cnsissessnseesaae | DEpartcment < mssaanasiaiiy =

Coordonnées xx
| Géographlques -

Respossable du projet | — |

Brive description da projet

PARTIE B : EVALUATION DU PROJET SELON LES ENJEUX ENVIRONNEMENTAUX ET SOCIAUX

Oui | Nom | NA

Evaluation de In conformite sociale : Le choix do site propese est &abli sur des bases legales ct socinles claires et
1.1 | Lc sic fast-l pastic d'un zonage du temmtowre de I communc a travers ue POS ou autres
documents de plamiicaticas existants 7 P
12| T.c chox 314 &¢ ettectus par une plamficaton publxgue (tat, collectivité locale, projet, Sic ) £
13| T choax i site 0-t-i] €€ effectud & partir ¢ une demande associlive vu privée
14| Lewte a-t-i) é2é validé techmguement par les autoniés compélentes 7 =iy
| 13 | e sue est-il abjet d'un consensus héndticiaresinom hénéhiciaines —
| 1.6 | | econtexie de sécunté pubhique est-il clmrement azalyse 7 = == ]
19 | Le projet pourtan-il sccroitre I'insécurité sur sa zone &'implantaticn ou d'miluenee ? i i =
1.10 | Le projet est-il susceptible d”entrginer I'exclusion de personnes handicapées, de personnes S80S
ou des personnes vulnérables lelles que les femmes ? ) =
101 | ¥ a-tai des contraintes majeeres 4 angme locale ou extérienre (ex. nisques de condlits, tensions
dans In commumanté, ou QUires faclours seciaax sous-jecents ) pouvant entraver la boans
exdeution du projet fors ée M installation du chantier? |
- Evaluation de I2 Sensibilité environnementale et socinle de Memplacement du projet
_Z;i_____‘? ':Qpl‘-iiﬁdp; plans d’eau et autres sites volnérables ? |
22 | Le projet msiue-Loil Ge causer des offots sur des milicux, 63 siies 4'impartance éconpmique,
beologiqos et les ressources natuzelbes (cau, sols, vigétation)? X
23 | Te projet nsque-1-2l de causer des effiels sur des especes rares, vuinémables cliou unportants du
| point de vue éconoague, Socologique. culturelle (Eiversa¢ taologigue) 7 N '
24 | Le propet pewt-il conduire 3 lacguiaben lorede de ferre {(expropaalion pow cause d'unlité
sublique) ou & des pertes totales ou particlles dactifs (récolles, terres agneoles, toute forme de
bitis, e )?
25 | Le projet nsque-t-1] de favonser une exclusion des femmes ot d"autres conches vulnérbles ” |
26 | I3 zone du projet presente-t-cle un risque impartant de viplenoes sexistes ou d'explosation ¢
|| tancintes sexuclivs (FAS)? o o= ==
27 | Le projet pewt.al entrainer des altérations es modes de vie des populations locales 7
2% | Le propt pental entrmmrer des utilisations meompabibles ou des contlits sociaux enire les
differents usagers ¢ propnétaes du wntoie ? —_— ~
24 | Le projet peut-:l entrainer des aliérations de Ta quahié esthétique du pavsage (incompaihlie
R T — S - e e |
210 | Le projet pental eniramer des probiémes de qualité el d'approvisionsement en matériun |
TeSOUICes ¢ services divers o "
¥ Le projes pent-il entrainer une dunmulion ou d¢ i quahté devie ? . !
212 | Le peojet pentil limster um accs & des bicns of services (éducabon, servaces de sanie, marchés, |
. beux de cultes, ete ) * =
[ 213 | Le -projet estoul situé 3 |'inténeur ou & proxamute de saes coanus du patrimaine culiurel 2 S
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Evalustion des impacts fiés 2 [2 mise en @uvre du projet (réalisation des travaux cf exploitation)

| Le projet nécessitena- 12l des volumes importanls de matenaux de constructon provenant d¢
| ressoueees aaturelles bocales (sable, gravier, latérite, cau, bors de chanties, e} Y =
L¢ projet pent-il accaswmnner des altératoas, dos emprétements e destruction des milicux, siles
| dlimpartace qulils shrifent

| sols ?

Le projet peut-il occaswnner G5 ghssann - de terram, une mstabiiité des sols e kut' érosion 7 |
1 projet peat-il eccaswmmer Ut compaction, des alicmtions du dramage ou de periabilite des

e ——— -

souterraine 7

Le projet pwl-;l occasionne: Ocs vanations du mveau ot de la qualie de Ta nappe &'em

o~

Le projet &1 3¢5 ASPECts FCCCSIOUCS O 505 DELVILES COBNENS sont-als susceptibles de polloer des |
cours ou plans d'au ? i S ey
[& projet peulal occamonner des nUIsAces (odewss, poussidres, bruits, c), des nsgues

d'secidenss o de risgnes pour la santé des travoillesrs et de La population 7

—— -~ -

| {cau, bois, elc ) ¥

Le projet peut-l vccasionner des problemes de polivton du sol, des caux de surfpos, des eaux
sputerraines, des sonrees d'eau potable onde Paie? o

| Le projet peut-il occasionner uae participeiion juste ¢ &quitable de¢ la main d"auvre locale? |
| | Le projet peut-il enlrainer L sccrossement dus transport sédimentaire dans les eaux de surface?
Le projes peut-il entruines ume augmentalion des vecteurs de maladies ass0Cices AL 20005
| humides (8711 y ndes faquesdean)?
Le pregel peut-l entrainer une dimmition quakitative ot quanhitalive des ressources naturelies

.

Le projes peut-il induire des risgues &"accigents des u_ajj,ai_ﬁcur_s <t des populations?

PARTIE C : CLASST

—_—

_Le projet pent-il causer des nisqucs poug la santé des availlewrs ot de la povulation 7
L projet peut-al enfrainer une aupmentasson de la population des vecteuss de maladies ”
Autres remarques

e

— 1

FICATION DU PROJET ET DILIGENCE ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE REQUISE

A quelle catépone
appartient Je Sous-
proges sclon les
Géfimtions du
Décret N° 2019 «
027 MLESUDD
portant modahics

| d'application de la
Lo n"201828
Gélermmmant ks
principes
foodamentaux de
I'Evaluation
Fovireemernentnlbe

nts Niger (Annexe

calégontes AL B ot
C,m

—

Cutégorie A 1 Les projets sont susceptihles d'avow &es impacls environnementaux et/ ou
soctaux mégalifs qui ¢ (i) sont poleaticllement sigmficails, vanés, wrévezaibies ou sans
précedents | (if) alfectent une zone phes Lesge que los sies ou 12 insgtallnbons loek objet
' interventions physigues , (iif) ne sont pas lacilement comiges par 6os mesures préventives
ou des mesares d'atténuation. Cette catégoric exige ure Etude d"Impact Enviconnemental et
Social (EIES) daaillée assortic d'un Plan de Gestion Enviroanementale of Sociak ¢ (PGES)

Catégorie B : 1.3 projels présentent des IMpacls SRvVICONCCMRntaux £ / o SOCEauX néganis
qua - (3) sont moins dimpereux que ceux de la cadgonic A | (1) sont spévifiues au sic ¢t
<om! rarement uréversibles | (mp) peuvent frre factlement comigds par des mesmmes
préventives sppropexies ot / ou des mSunes datsénuabion. Cette catégone conceme les
prosets ayant des UPHCLs SCCRRUX S SMVITaUALIICIIIN néguifs cascnizellement réversibles
qui s"étendent pénéralement au-deli dos Tmates du site | les mmpacts pouvant &re traniés pas
|a mise eo @uvre de mesures danémstion pertinentes. Celte catégorie 6e projets sont soumis
4 une Etude dlmpact Environnemental «f Social Simplifice (EIESS) ou Notice ¢'lmpact
Eavirennemental clSocsal (NIES),

Catégorie € = Tes progts de cadgone C sonl des projeis & fable nsque qu (1) sont
néghpeables ou meastants , (i) sont lomles, peu pombresx, génczalement « i situ » ¢l e
gromde partic révessidles et facilement traités & wavers la mise en acuvre de mosures
d'atsénantion. 1es projets de carégoric C sont des projets suseeplibles davoir peu Ou pas
dlimpect cavironpemental / socsal négatif. Cette catégorie requaent I'Slaboration des
Prescriptions Favironnementales ot Socaales (PES)

Catégorie D : les projets au les actrvités don? les ampacts aegatils soni mngmiants, Sur
|‘environnement biophysique of humaim. Ces projess seal mis o GIVIC SIns MESLEes
spevifiques

[ Justification :
T ST T TRVRET YO R = =
" Nem ¢t Prénom Foaction Structare Emargement

i

NB: Ce formlm-e-sl o remplir et attaché au dossier de demande de p’&,_




ANNEXE 4. TDR type pour I'élaboration d'une FIES

1. Objectifs o portée de I'EIES

[ obsectif de PEIES st de s'zssurer que I projet © 1) pe porie pas atteinte & Nenvircancenent biophysique, & la samé et la
sécuTité des avinllews ¢ de Ja population , 1) prend en consudération Jes avis et les préoccupations du public, notamment les
pasties presantes e les persoames alfeotées par de projet (PAP) ; 1) intégre les mesures de préventuon, de réduction ou de
compensatica des impacts néganls ainsi que les conditions dans sesquelies chies sevont géeees, Le but wltime 63t e 5"assures
que bes Empacts résducls sonent atiennds & des mvesux aceptable ot que le projet soit conforme aUX HOTMESs environaementales
o sociales micrmationales notamment celles de la Bangue Afncame de Développement, respectent les daspositaons Kpsatves
¢t réglementatres des textes nationnux en vigaeur fout au Joag de sia cyele de vie.

L EIES doit done analyser on détarls les aspocts du mibiey, les compléser of Jes adapter 4 Iz configuration fmnale du projet (sone
d'eanprise, conception détsillée, &quipernents retenus, méthodes peiconssies pour Iz réalixation ot 1'explottabon du progel)

2. Considérations d'ordre methodelogique
L'EIES doit fre présentée d'uane fagon claire ¢f concise ot s¢ fimsler aux chements pertinents & la bowne compréhension du (0!
et de ses impacts. Ce qui peat ére schématisé oa cartographié dont Tétre, ¢ ¢, 4 des &chelles adéquates. 1.es méthodes ef les
critéres ubilieés dorvent Gl prisentés of exphiciiés en mentonnant, lorsque cela est possible, lew fuslning, lewr degre de
précision e leurs hmues dmterprétation Fn ce gui comeerne Jos desenplioos des milicux bophyskjue of human, 1l <era
nicessaie de faire Tossortir S5 Cléments pormcttant dlsppeécier leur gualaté (ocalisation des “ations d'inventazre &1
d'&chantilleanage, dates d'inventure, techmques utilisésy, hmalations). 1.es sources de renseignements doivent &ire domnss o
référence
Le déraclement de UEIES ot les éléments de son contenu doivent se conformer aux dispositions des réglements ef lignes
directrices savanies:
Normes environnementales et sociales infernationales notamument celics de la BAD ct avires documénts pertinenics
(SGES)
Les conventions intemationales ¢t régionales ainsi que les protocodes ¥ relatifs ratifés par le Niger;
Les textes Kgislatifs of réglementaires pationaux régissant fa protection de Ienvizanncment, fa gestion des £CsI0ULCCS
naturelles, des dcosysiéames o des ressouzoes culturelies physxques, 2 sanié ctia sécurité de la population el on mibew
de ravail ;
Les textes Iégislatifs ot réglementasres relatifs 2 Pélaboration. I"approbation, le suvi et fe contrdle des éudes dTimpact
sur Penvironaement des pouvesLy projels,
. Les normes natiorsales en matiére ¢'émassion de polluants dans 1'atmosphéze, de rojets liquades et de gestion des
déchdssohda.ymwﬁxiaé&bcmdnngemmicpclammesdemléddcs&wilé:whc:bttscnmﬁcu
de travaal

3. Champ des activités do Consulant
La tiche prncipale du convulfant est de Ja priparation o ‘une EIES qui consisty s dtapaes ci-décrifes
[a description du projet porier sur Jes cmplacements ¢t los empeses $es ouvages ef aulres aasusgements Tiés au proget, la
coafiguration des nstallutons sur ces empeses, la conception, Ia nature, o tmlbe, Jos capocités et Jes caractéristiques des
pavrages o des eguipements, les modes de comstruction ¢f de mRinienance, be fux des matitses, ks installations de services, le
personnel affecté amux travaux ot & la construction, le calendier d'exécution ¢ de maintenance, Ia duree de vie des principales
compozanics & projd,
Elle sera étayée par un {des) plan(s) & 'echelle appropriée indjusnt e mansre claire I'epsemble des emplacements des
dillérents ouvrages of aménagements, des composies de 1 environnement suseptibles d"étre affectdes par b projet, le rehed,
les cours dieaw. les apgloméntions nusles, los réserves maturelles, les lemes agricoles, lex réscaux exisants, les soocs
socucillant les différonies acliviids socindconnmiques dans Ies environs du projel

Le Comaultant collacter ef évaluer des données de base sur 1'état de réfénsnce (sitluation actuelle o future suns e projet} de

environnement dans In zone d*étude, notamment ©
1."envizonsement physigue {geologse, topopraphie, caa sauterraine ¢ superficiclle, nuture et caracténstigues des sols,
et ) sur Tequel sexa implansé de projet ou pouvast dre affectd par cehu <t |
Environnement biologaque : types e diversiié de la floee, la fatme (espéces Jocales €f mugraiones, cspices proligss,
rares o en damiper) présentes dams lex enyprises du projet ot ses environs (zonc d'¢ude), ks halatats sensibles (zoncs
lumides, réserves muturelics), les espaces naturels ¢t/on ayant mne valenr esthituque, cultorelle, Sconomuques, ¢ic

. Envioapement secoculiurd | population (locale ou sssornsére), exploitaboa de ta terre selot les saisons, projets de
développement progmmmes, strocture socle, emplots, achivilds Son0miques o suroes de revemss, lossars, somtd
publique, scrvices publics (éducation, admmstration, bpitaux}, patrmosne culture! physique (siles ¢ moauments
iques of archéologique), ssatat fancier des terres, Coutumes ot traditons communales ©

Clizrat ¢ météorologic (vents dominants, régimes des précipitations), qualité ée Mair et sources de pollution actucllc),
hydrologie des canx superficelles, facicuss hcaux de pollutica el mesures d'atiénuation exstents (décharges
coatrdlées, statons de trastement des eanx, le )
Zones d'cmpeunts et ongines des malériaux de constructions nécessadres 4 la réalssation du projet.
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Textes legislands ef réglementaires.

1. Coneultant forn tme deatification of une descrption des prancrpales dispasitons legislative ot réglementaire applicables au
projet Celte tiche countim Jes Jois, décrets, anéle, circulaires, normes, ¢ic. pertineats rigissant la qualing de I'environnement,
1o santé et la sécurité, Ja protection des sones seasibles of des espéces en danger, l'emplacement du site, les mesures de coatzdle
de I'occupation des terres, ete. & 1'echelle mtemational, patomale, régionale ¢l locale.

Elle inclura également los procédures réglemeniaines selatives 3 Pobleution des diflézents nccords, sutorisatins et avis
obligatonres et préalables & ka réalisation du projet.

Une premiéee liste des prmespia textes figire dans le SGES. Le Consultant cst temu de L'examiner, la modificr ou la compléter
selon la configurtion finale du prajes. les sites retenus pour les différents ouvrages ot les tiéments de I'environmement situds
dane la zone d'influence du projet et suscepeiles d'éire affecte.

Identfication 1 analys des impacts potentiels di proge!
11 s"agit de Pidentilication ot 'analyse des impacts potenticls environacinenlaux ot sociaux, pégatifs of positifs, susceptibies
d"étre généads par e projet. Le Consultant fera e identification/descriptica des facteurs d'impacts issis du projol. Dotammens
{Liste nom TamiLsiive)
Rejets liquades, émassions atmosphéngaes, houts ot vibration, dechets solides, dechess dangereux, Sic.
- occupation des sols ¢t présences dautres aménagiuent ¢l OUVTIESS projetés
. tremsport, siockage ¢t manpulanon de substances dangeTeuses (carhurants, huiles rmnérales, eic ), de matéraux de
constracton el autres produsts et matériels nécessaines i Ia réatisaticn o "expioitation du projet
exposition nux substances dangezeuscs, i Ja poussagre, ¢o.
risques d'necidents de & cizculation lies la pedsence des COMMUNNRES TIVErAILLE, S1C.
comporiements socioculturels, coaflits sociaux, perspectives demplis |
samlé ¢t secumté des tavarllewrs
santé ot séeusité des popuelaticas © risques hies @ la circalation/séeurité routicre dans le cadre du projes, 'expasition
aux matiéres dangereuses ot aux offets de 2 pallution lide su projet et 4 I"aftlux de b main " euvre (qui comprend :
maladics transmissibles telies que VIEUSIDA, pressiom <ur los Jogements, mimstruciues ¢ Services, socrotssement
des comporiements 11légaux o ciminalle, vioRIces Kalie les femones et les cufants

1l procédera & I"évaluation guablative ¢f, dans L swesure du possable, quantitative
des effets causés par les changements apportés par e projel sur I"éat de rélezence de 'environnement telle établ
dans le cadre de Tn Tache 2,
des impacts résultant des soadents (p o dévessement de substances dangereuse, acadents de Lt cuculation fors des
lravan ¢ consruction & ée mamiezimee du projel.
des impacts inévitables (Pex. défrichement, arrachage d'arbres) ou imévensibley (pene de tormes tertiles, dégradation
du paysage),
des risgues E&S de afflux de In mam d"ceuvre, notamenent -
o Les conflits socsux enire Jes atvrers of & papalation locale (Non-respeet & la culture focale, promsd de
1'emploi de tx main @euvre oeale, ),
¢ Les problémes s & b sécumsté ¢ comporteenents llicites (vels, bagarres, cnmes, hareélements, ...
o 1 nsques smtares (Pex accrossement des malsdies tmmsmisables) |
o Les problémes de pollutivn, d'hygitne ot d'msalubrite dus aux Jéchets solides ot eaux wsées produits 2u
nivean du campement/hases vie,
o L’expositice de la faume Jocale aux nsques de Braconnage, nuisances (bruit, lumiére) | ete.
o L'exploitation et abus sexuels, vioknce contre les femes ¢t Jos enfunis.
dams la mesuze du possible, les efféts on termes mondtarss, lenant coaple des cots et avantages qu'is représentent
pour I'eaviranement.

L'analyse doit distmgner les tmnacts génends par les inavaux de constuction o coux produits lors des activisés ¢exploitstica
(P.ex. les effels du défnchement effectué tors des travaux de constrction iels que fa perte de vépitation qui peut sboder des
expeCes sauvagesh

Le Consultant est tean &'évaluer Vexhaustivité el la qualié des données disponibles, identifier es infonmations manguantss,
Jes meertitudes pouvani affecter les prévassons et l'analyse des impacts ef déterminer la démarche a adopier pour combler ks
lacunes of imprécsions identifiées & asurer un susvi cavironnemental des activités d'exploitation, identifier o5 mesures
cormectives ot Jos metlro én GUVTe.

1."amalyse &ablie par le Consultant doit distingucr kes impacts posilifs majeurs des impacts négatifs potentiels, les offets direets
des offets induects, Jes impacts cumalaiifs, Jes mpacts mduits, kes mpacts immédiats, mierauitents, conlmus, & COUTT, moven
et Juag fenne.

Analvve dex allernelives

L'EIES comprendrs une analyse des aliematives posmbles du projet {réalzables cu égard =ux leurs coiits o Jour fabilité),
particuliérement en ce qui conosme les sites d'implantation des OUVIREES, 11 conceplon dos infrastruetuees, les méthodes de
construction of e mainteramce. L'analyse inclura lalternative sans projet pour démwatser d'une part le bica fondé des
investissements et 'autre part détermizser |'évolution de 1'élat de I'envirounement dans e cas ou I¢ projet n'est pas réalise

L intérét de |'amalyse des altermatives réssde dans les possibilités de choix de sofutions de remplacernent permettant @'éviles de
toucher 1'mtégrité des 20nes sensibles (sites Ramsar, ete.), de prévenir su maximun Jes wnpacts s la faune <t a flore, les
rsque de dégradation des ressources culturelles physiques o de néduire I"acquisition de terres peivess & la réinstaliation
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involontaire de persormes. Le bur uitime est d'atteindre fes objectifs escompiés du peojer sur le plan Sconomie,
euvironnemental ef social

e Consuitant fora une description de la méhode adoplée pour comparer fes alternatives en mpport aves lears mapacts
envirannementaus ¢l sociau poleatiels, leurs codls d'myvestissement ¢t de fonctionnement, des capaciés insututionnelles, des
avis ¢t préoccupatian des parties preranics.

L alternative proposée sera justifide notammment sur In hase de 503 aVANIIESs EConomigques {cor d"investissament, des mesures
d utiépuation, d'exploitalion) par RPON aux AUies allematives.

it o ‘w2 restian £ " fale ¢f Sociale (PGESH
Au regard de I"évaluation de ["importance des tmpacts, i consuiant dovrs faire des recomumandations visant 4 une intégration
harmesense di sous-projet dins sea envivanement wnmédial, Amsi, il proposess des SUONS i WENLT POUT L surverilance
ot Uit suivi envircememental ¢f socnal adéquat of officace des activités dn Sous-projet en lenant compte des cmactérastiques dos
composzntes du molien qui aberte ce sows-praget. Ces actions deviant Hre claizerment wdentifiées ot les movens ou méthodes
pécessaires pour I'sccomplissement de chaque action devroat $tre également précisés
Le PGES constitoe une sonte de plan d'sction pour ka mse en couvre des recommandations ¢t conclusions de UEIES. T
comprenden des principeux eléents suivan
Un plan d'attémuation comprenaal © 1) des mesures réalisables permettant de réduire 1es effets négands & des mveas
soceptables, de compenser les PAP e " intervesnic & temps ¢o cas dincidents | 17) des mesures efficaces pour fare face aux
snuations d'urgence ; e i) la mise en anre d un code de conduite por les employés des entreprises, selom les criléres
définis dans les documents o ‘appel d’offre:
Un plan de surveillance ef suivi environnemental permetiant d°assures e contréle de la mise en cuvre des mesurnes
d anénuaton et Ja surveillance des impacts du projed ¢t dos mesures spicifiques 2 prendre en cas de aoa-confonmi {(F.ex
an mécanisme d'intervention en s de constat de pen-respect des exigences légales of enviroanemmenbales vd o5
engsgements des promotetss pendant les phases de constructiom & d'exploitation,
wn plan de renforcement des capacités institutionmelles et de formation &abli sur ks base de 'évatuation des besvins ol
nutres intervenants potentiels cn matitee de formation, d'assistance techaique ¢t d'équipements, nécessaires & L'exécution
Ges secommandations de | EIES, du plan d'aftéouation ot de suivi.
Chacun de ces plans doit préciser de maniére clure i} le calendrier de mise en uvTe de OC MOSITRS ; it) leuss coits e fes
sources de finzncement ; et iii) les resporsabilités de mise en cravre. Tl doit &tre £tabli de maniér: dsstisete pour Ja phase Lavanx
el Tn phase exploitation

I e
Les projeis du FDIF ne sont généralement pos censén provoquer wn déplacement phynique (perte d'un logement résidentiel)
ou dconumique (perte de terrains, de moyens de subsistance, dacveds d des ressources naturelles), In cax de perte provogués
valomigiremen? (p. v, vendewr ¢ echetewr conventanmiy) €f de maniére limitde, il conviendry do préparer wn plan de
réinstailation ou un plan de ritablissement des mayens do subsistancr, ou foul docoment similaire.

Participarion du public

La réalisation du projer requicrt ['obseation de divers avis, accords &t autorisation réglementaires délivres par des or2anismes
publics & services des dépariements minsicriels chargés de la prosection de Uenvironnement, de a lutte contre la poliution ¢
Tt geshion des ressonrces maluelles of eullarelies.

s"enquiTir des modalists et dos conditions de lewns mterventions o les prendse ca considération dans le processus d’évaluaticn
et de prise de déxision, Le bul recherché est de buen clarifier les exagences 4 respecter pour asder & la coordmation catre e SP-
SNFT ot les ceganismes lors des diflerentes étapes de I'EIES ot de suivi de k= mise ¢ ceuvre de ses recommandations.

Lz conduite de I'EIRS sera soumise 2 la consultation pebligue et doit prendre en cemsidération 1aves et les préoccupations des
partics pr;mu: des PAP o des ONGs Le Corsultant éablim le compte aeadu de |2 oonsultaton et 1'inclura dans la version
finale de I'EIES

4 Contenu d'un rapport d’EIES devra inclure les éléments suivants (mans pes néccssairement dans Mondre
présenté)

() Unnésumé analylxue - qui exammne de Lyon coacise les observations signilicatves ot les actions Tecommandées,

() Un cadre de politique, jundique of admamsiratt. [l examme I cadie pobtigue juridique ot adminiseratil dans legucl
PETES sera exéeutée. 1l identific également los zccords environpementax infiemalionaux copoernts auxquels lo pays
= adhérd,

(iii) Uine descrspeion du proget. blle oberit de fagon contise ke projet proposé o son sontexte eéographique, dcologuue,
sacial ¢t chrompiogique, ¥ compris toul ivestissement bocs-site qui pourrail &re nécessaire {par ex. route d'accés).
11 andique Je hesomn de tout plan de rémstallation eventued Thachit normalement une caric g indique e sie di progt
et san aire dinfluence.

(i) Deanées initinkes. Elies permettent d"évaluer les dimenstons de la zone &"¢nade ot déerivent ses condatons physiques,
hiologigues € sociéconamigues, ¥ compns towl changement prévi: avast Je commemcement du projet, Tlles
pamenmnhtcnuoomcduacwmsdcdb‘clvppamuammﬂcsa;nemrsdnnsl’nimdupmjumispcs
durcctement lidey aw projet

(v) Les donpées dovenl ecavenir aux prses de divssons copoemn la localization du proget, sa plaimficaion, sod
fonctionnement o les mestres ¢'attéauation. Cette soction indique la précision, la fiabilité ct les sources des doanées.

(vi) Tmpacts envircancmentanx of soczaux. Pour prédire cf évaluer les impacts positifs ou négatifs probables du peojet,
datss Ia mesure du possible en termes quanutatifs, ldentifier éos mesures J'arténuation ef Lout impact résiduel négatf
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qui n¢ pet pas &re atténud, Explorer les apportmités ¢'améliomtion de 'eavireanement, identifier ot estimer
Pétendoe of la qualicé des doames dispoaibles, los principanx écarts dans les données, les incertinuxdes hides aux
prédictions o ks sujels spécifiques qui n'exigenl 2ucune auire alenlon.

(via) Analyse dos altermatives. Faire Wwic Gomperaison sysiématisque des altarmatives faixsbles au site proposé du peojes, sa
technokogie, sa planification et son foncfiomaement ¥ compne L sttustion « sans proget » - &n lermes de leurs
mpacss cavireanemeniats potenticls ; la faisabililé de I"atténuation de o smpacts | les oodts 4'investissement of les
dépenses courumses | la meswe S laguetic efles Coavicnnent mx conditions Jocales ; et loars exagenoes ¢n mattte
d’institutions, de focrnation of de stnvi Pour chacune de ¢os altematives, quannfier awiant que possable Jes ompacts
caviroanementaux ¢ atincher dos valcurs économiques dans ta mesure du possible. Définir les risons du choix d'an
plan particulier du projel proposé ot justifier les niveauy d'émissions recommandés et [es approches i Is prévention
ot la reduction de la poliution.

{vau)l e plan de gestion envireanementale of sociak (PGES). T.e PGES doit montrer (1) les impacts environsementaux o
sociaux potentiels résultml des activitds du projet gui Geat compie des mesures datténuation contenses Ens
I'évaluation eaviroanementale ¢ sociale & 'élude de préfaisaialiie | (i) ks mesures d’atiéooation propoesées ; (iit)
les responsabilités institutionsclies pour 'exécution des mesures d atténuation ; (iv) les indocateurs de suivi | (v) les
responsabilisés institutionnelles powr le suivi de Pspplication des mesures ¢'atténuation ; (vi) estimation des colis
pauT loutes oS activitds | et (viil & caleadrier pour Uexécution do PGES.

(%) Les annexes dorvent contenir

(x) s références - le matériel &onit, publié ou non, utifisé dans In préparution de 'éude

(xi) Lo complo-rendu des idunions enife partics prenantcs of des consultations, v comprss celles pour obitenar 1es opazons
bien mnformées des personpes affectées of des organisativas mom gouvernementales Jocales, Ce document spécifiera
aussi Jos moyers aulres que des consultations (par ox. des enquéites) qui aurent &1é ubilisés powr oblenr les opusoas
des groupes affectés o des (NG locules

(xu} Des mbleawx preseatant les donndes auxguedles 1 es! fat rélénence, ou qua sont réswmées dans K texte prncipal

(xiin)lUne liste des rapports assocads (par ex. Lme eaxuéle socedconomigue mitiale, un plan de rémstallaon)

5. Profik requis dos membres de Péquipe chargée de 'EIES
L'EIES requiert une amalyse interdscoplinae of oo Consuitant cxpérimenté dans ley Gomames de 'évalustion
cuviopaementale ¢ secle.
(1! ext mécessaire de fonrmir une estimanon dy nombre dhammesimess om forclion du projef e des enjews cnuironnemeniayx
et sovinue d analyser dans UETES)

6. Duree et déroulement de I'étude
La durée totale de I'éude sorm précisée pour 1s réaliation de la mission de temain ot ln rédaction des rapports de I'EIES y
compexs les pérodes de validation
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ANNENXE 5 Fiche d'évaluntion environnementale of sociale des projets

DONNEES GENERALES

P R A o s e s e R A C R L S e 65 0B o 84 o) Sh d s by e TN AR e AN AL e
s S I R R A e oo
IR £/ o e e N e a S h T s Vet vaved RO 0

DESCRIPTION SOMMAIRE DU PROJET A FINANCER

LTI LB 1 (o e N o R SO e e P e et S Y0 T B e d et Qe o
LTI RO T vt e st e W A S A S S SH R o v B O S a S A AR T TR S (oS
Nouvecau Projet o Extension Projet o Réhab:iitation du projet o
MO B0 ORI 2 .. o e oo cmcaorvnvnt sbbasirebbvunssnnnesoseonssnt sannrasasasansassoss
Brdve GRS IO &t i s s L ihina it wanen b snawo sy bie b ime s e st oo

CLASSEMENT DU PROJET
Projet énumere a I'annexce 1 du décret
Non-assujettt

TRI ENVIRONNEMENTAL :

Etude d'impact environnemental et social (EIES)
Notice d'impact envirormemental o1 social (NIES)
Prescriptions environnementales ot sociales (PES)

Aucun

PRINCIPAUX IMPACTS ENVIRONNEMENTAUX ET SOCIAUX
Pollution de I'cau

Pollution de V'air

Comamination du sol

RBiodiversile

Zones humsdes

Zong prolégée

Problémes d'hygicne ou de Sécunit¢

Mauvaises conditions de ravail

La tetalité ou une parnic du personnel (permanent ct temporaire) ne dispose pas de contrat de rravail

Incximence de politiques et procedures de ressources humaines
Absence de dispositils de geston des conflis spciaux

Manque ou tnsulfisance de suivi des accidents du travail
Diéplacement foree (physique ou cconomiquc) de population
Incxsstence de politiques ¢ procédures de ressources humaines
Absence de disposiifs de gestion des conflits sociaux

Mangque ou insuflisance de swwi des accidents du travail

Impact sur l¢ parrimome culturel (Sites religicux ou archéologiques, elc.)
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Non-respect des droits de 'Homme des populations de Ia zonce de projet

AULFES NUISANCES (B PIECISEI) 1ovvviinniarrirrnanscansmessssiaiainininnssesenene:

MESURES D'ATTENUATION

Plan de Gest:on Environnementale et Sociale disponible
Preseription Environnementales et Sociales disponible
Mesures préconsces dans le cahier des charges signées
AUtres 3 préCiser ...

Budget investissemen! Environnemental et Social oo

SOUrCe INANCEIICTIL & vvsesemeannrmaasssssatasssnarsramsnvonannansasababsasssinns

DECISION DU MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT
Avis favorable

Aveg des conditions

Rejet

RESULTATS EVALUATION GLOBALE

Risque environnemental el social maitnisable

Risgue environnemental ¢t social macceptable

Suivi eavironnemenial ¢t social

Autres observations ¢ ........ B 5 U S o VAT

AVIS FINAL DE CONFORMITE

Nom:

Date: .

............................................................................

SIERRLUTES 1 yxessrvevorrmmsnpsostormnassessass

.................................
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ANNEXE 6 : Liste de vérification et de contrdle des risques E&S aprés le décassement du
prét (2 remplir lors de In visite du site/du projet)

Datede td VISie & < voeorm i ciiiainnninaiisentanes

i Nom du client
. Numéro clicat
T_yyc d'érablissement

\icmnm du prét approuvé
Pour le groupe - Exposition totale du groupc
Moatant du prét decmsse (Je cas &ehéant) -
Taille de Tinvestissement {cotts totaux du projet)
Type e projet/activité commercizle du chent
. Emplacement du projet
Tvpc de mati¢res premieres utilisdes ot qu.anmc
__respective, v compris carburant, cau ef £leciricité
| Bréve description dn type de sources de pollunon de
| I'air ot des mesures d'awénuation adoptées
Bréve description du type d¢ sources de nuisances
l sonores ol mesures d'atténuation adeptées
| Bréve deseripbon du type type de sources de pollution de
ez ¢t des mesures d'aténuation adopiées
Bréve desenpuion du type de sources de déchets
| dangereux of autres déchets solides ¢t mesures
d'anénuation adoptécs l
Bréve description du type de problémes de séeurité et _—]
des mesures adoptées |

. L — - L — -_ 1

| Aspects
Le projet reléve-t-il des transactions mterdites/Jiste d'axclusion ?

~_Oui/Non/NA Remargue

(Voir 'annexe 3 du SGES)
Catégoric A
Catégoric du projet (Voir l'annexe 4 Catégoric B
du SGES)  Carégoric C
L alcg(mc D
L¢ projet dispose-1-il des certificats ct dcmrd requis 7
Le projet est-il conforme aux I Cenificat dc Conformute
conditions stipulées dans le cadre des | environnementale
normes ¢ directives requises Cernficat avec conditions
‘ ginérales e particulicres
|_jointes. N | |
Rapport JEIES mcluant
_PGES
PGES — 1
| PES
- ——— Autres (specifier) | =
Le projet est«il conforme aux conditions ou cugagements E&S (le cas

échéant), ou au plan daction F&S convenu avec le FDIF?
Y a-1-il des chanc'a’mm dans les activitds du client qui peavent avoir
un impact sur I'environnement et les protections socibes 7
Y a-t-il des accidents ou des incidents causant des dommages
‘importants 2 l'environnement ou § la santé et 4 la sécunité humames
Y a-1-1l des modifications aux lois et réglcma'tatwns E&S
_perunenies 7
Y -3 de novveaux développements ou des changements dans
l'utilisation des terres/propriéiés ?




PROBLEMES LIES AU PLAN DE GESTION ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE (PGES)

| Phasc Impacts majeurs | Mesuares d'atténuation

| Etat de mise on wuvre

| Mobilisation/Constriction

| Exploation/ Operation |
_Fermetare | |

Nom du "Agent avant fart la Visate

LTI £ St dois s AR v nh b R e 4 b s

e ead—



ANNEXE 7: Régles de bonnes conduites environnementales of sociales aux chiemtw/'SFD

du FDIF

Notre maniére duuhser et proléger notre environnement Gétermine I'bérituge que nous oo fuisons pour les
générations futures, nows devons veiller @i bon usage des ressources, de l'espace, des valeurs socio-culturelies
¢ic... et contribuer 4 la protection de cet environnement indispensable et précicux.

A cot effet. nous vous soumeltons ¢i-dessous quelques régles dc bonnes pratiques environnementates ot sociales.

THEMES REGLES DE BONNES CONDUITES
Utiliser Je site de décharpe officiel autorise par les autorités locales
Chantiers . = Veiller au respect des mesures dhygiens ¢f de séeurite des mstallations de
chantiers

= Prowéger les proprcids avoisinantes des chantiers.

= Eviter de compacter le sol hors de l'emprise des biliments ot de le rendre
mperméable ot mapte a 'in filtration.

e Assurer la collecte ot I'¢hminaton des dechets occasionnes par les
travaux. N¢ pas bruler des déchets sur les chanuers

= Employer la main diccuvre locale en peionte, ce qui permet d'miégrer e plas que
possible les gens de la communaté pour éviter les conflits ¢ntre le personnel de
chantier ¢l 1a population locale.

= Aroser pour réduire la propagation de fa poussiére

« Instalier des structures pennettant d'éviter obstruction des r&scaux
d'assainissement pour ne pas expescr les batimenss & Nnondation

o Metire unc couverture au-dessus des &ébris de chuntier destiogs aa site de
dicharge. Prendre et veiller a lapphication  de mesurcs de sécurité pour l¢
personnel de chantier.

= Prévoir de l'eau potable pour le personnel de chantier

Law/Assaimgsement = S'agsurer de planter de nouveaux arbres a i fin des raviux ca &as d'duinztion de
2 vépétation pour éviter le phus que possible de détruire les habitats danmmaux
Fviter d'endonunager 1a wgéiation oxistanie,

Eviter dendommager les sowrces deaux de surface o SOUISITIMES Gui ont un roke
spéeifique et irremplagables dans notre pays.

= Eviter tout rejet des caux usées dans les rigoles de fondation, les CHITICASS SOUPCCS
de contamination potenticlle de 1a nappe phréatique of de développement des
insectes vecteurs de malsdic.

= Eviter tout rejet d'caux usées, déversement acoidentel ou no d’hwle usapée on de
déversement de polluants sur les so0ls, dans les cuux souiermnncs ou superficiclics,
dams les égouts, les tosses de dramage, eic.

Nuwsance e1 cadre = N¢ pus obstruct lo passage aux riverains.
de vie »  Eviter de auire Iz populanon locale en utilisant des matéricls qui fort beaucoup
de bruit.

s Assurer ln collecte of Iélimmnation des déchets occasionnes par les travaux

= Ne pas bruler des dechess sur les chantiers.

»  Fviter Ic dégagement des muuvaises odewrs liges & la réparation des latrines.

s Scnsibiliser Jo personnel ¢f fes  clients  sur ks maladies IST/VIH
COVID-14
Installer des dispositifs de lavage c/ou nettovage des muns.
Tenir comptc des nuisances (bruit, poussiére) ot de fa sécunité de la population en
orgamsant les chantiers,

= Eviter toul rejet des caux usees dans les ngoles de fondaton, les carmdres sources
de contamination potenticlle de la nappe pliréanque et de développement des
nsectes vecteurs de maladic,
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Siwes culiurels ot licnx
de culies

= Floigner les centres d'entreposage fe plus que possiblc des maisons, des leux de T
cultes, ¢1¢..
Respecter fes sites culturels et Ies licux de culics
En cas de découvente d'objets archéologiques, "Emreprencus devra prendre los
mesures suivantes - (i) arrél des truvaex et circonscription de la zone concernde;
(ii) saisine du Ministére charge de la ¢ulture pour disposition i suivre.
L'entreprencur chargé des travaux doit prendre des précantions rasonnables pour
cmpécher 565 ouvriers ou toute autre personne d'enlever ou d'endommager ces
objets ou ces choses, i dont également avertir fa Firme de supervision de cette

découverte ot exéeuter $6s instructions quant 3 la fagon d'en disposer.
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ANNEXE 8: Clauses E&S pour Conventions de financement
Lorsque fes nsques F&S de fa demande de crédit sont élevés ou movens, des clauses E&S dowvent éire incluses
dans Ja convention de credit. Ces clanses sont presentées c1-aprés.
Les sections 3 adapter au chemt somt mdiquées en |4 compléter]. Toute modificanion des termes de cos clases
autres que les sections 2 complcter doit ére vahdée par fe service jundque (Division des Partenanats of de la
Coordination des Interventions- DPCT) et puar Ie Responsable Enviromrmemental ef Social du FDIF.
= Pour les projets cetégarie o Risgues E&S éleves »
« Pour toutes ses activités relatives 3 fa présente cunvention, le bénéficrmre du crednt (le Cliemt) s’engage a
respecier les exigences envirommementiles ot sociales (E&S) suivantes :
= la réglemenmnon nigéricnne, notamment en matiere de protection de eavironnement. de conditions
&"emplot et de travan] ot de santé sécunté ;
*  Les exigences du Systéme de Geston Envirennementale el Sociake (SGES) du FDIF, basées sur 1es texies
nationuux ¢t les sauvepardes operationnelics du Bailleur du projet o qui somt histees ci-dessous.
= Le Secrétariat Exécutif'SNFLL gestionnaire du FDIF s'est vu communiquer par le Client ies ¢léments suivants
préalablement 4 la signatire de 1a présente Convention ;
o Etwe(s) d'lmpact Environnemental {EIE) [en diate du JIMMAAAA pour le projet XXX | faisant
I"objet du crédit vise par la préscate Convention ;
o Cemificat de Conformité cnvironnementale [réference |xxx| déhvré par [autonic competente| en date
du JIMM/AAAA pour le client xxx ou ke site YYY) faisant I"objet du crédit vise pur b présente
Convention ;
o |Autres penmis eavironnementanx ou documents E&S pertients|

Le Chent s'engage 4 se conformer aux exigences des documents ci-dessus pour toutes ses activilés relatives a
I"exécution de Iz convention.

Un Plan &' Action Envireanemental et Soeial (PAES) & égalemnent 61€ £tabli entre Ie FDIF et le Client. 11 est annexé
3 1a présente Convention |mciure la réference de 'annexe pour ke PAES  le modéle est ci-apeés], Le Chen
s'engage a medtre en ceuvre oo PAES.

Le Client établit sous 72h maximum un rapport 2 FDIF en cas d'incident F&S survenant du fait de scs activités
mncluses dans ke cadre ¢ la peesente Convennion, acianment dans 163 cas suvants -
«  Sanction des autories en charge des aspects environnementaux ou des conditions de traval et 'emplos ;
«  Pollution avérée d’'un cours d'ecau. d'une nappe souterraine ou des sols ainsi que tout simistre
environnemental (incendse, destruction massive d'espéces protéaées, ¢ic) :
= Pluntes 1ssues de communautés hiées aux activités du Client |
= Gréve!
= Accdent de traval entrinant an arrél de vl de ples $'un moss o oot déeés d'un emplove, sous-
trastant ou Lers |
*  Accusation pour mauvaise gestion cavironacmnentle ou sociale faisant objet d'une couverture
médutique 1elevisée, radio, TESCANX SOSIANX Ol presse erile
Le modéle de rapport &’incident E&S est annexe 4 la présente Convention [inclure la référence de Mannexe I
modele st ci-aprés).
Le Client concde au Seerétanal ExéCutilfSNFL, pestionnare du FDIF ou d ses consultams wn droit de visite E&S.
SE-SNFI informeru preéalatlement ot par écrit ke Client de toute visite 72h 3 Pavance,
Eafin, le Chent s’cngage a commumquer anouellement au Secrélant Exéouni?SNFI sur ces actions ¢t sa
performance en matiere 4 E&S. Le modéle de rapport annuel E&S ost annexé & L présente Convention | nelure b
référence de "annexe - Je modéie est ci-aprés). »

« Pour toutes ses activités relatives 3 B peésente convention, le dénéficiaire du erédit (le Client) 'engage &

respecter les exigences environnementales o1 sociales (E&S) suivanies :

*  La réglementation nigéricnne, notamment en munére de protection de 'environnement. de cond:itions
d’emplai et de travail ot de santé sécunte ;




= Les exigences du Systéme de Gestion Environnementale et Seciale (SGES) du FDIF, bastes sur les 1extes
natronaux ot les sauvegarde opératiormelics de la Banque Africaine de Développement ¢t qui sont listées <i-
dessous, of qui sont liszées ci<dessons.
o Secrétanat Exécutil/SNFL, gestionnaire du FDIF s'est vu communiquer par le Chent les éléments suivants
préaiablement i 1a signature de Ia présante Convention
o Notice d’Impact Environnemental (NIES} {en dare di JIMM/AAAA pour le projes XXX | fasant
PPobjet du credit visé par la présente Convention |
o Cenificat de Conformité cnvironnementale (réfézence [xxx| délivré par [autorité compétente| en date
du JI/MM/AAAA pour le client xxx ou Ie site YYY] faisant objet du crédut vise par k présente
Conventon ;
a  |Autres permis environnementaux ou documents E&S perunents|
Le Client s’engage @ s¢ conformer aux exigences des documents ci-dessus pour toutes ses activilds relatives 3
I'exéeution de la convention.
Dans utes actvilés relanves 4 la présenie convention, Io cliont prend ks meswrds echoguement ¢t
¢cononruquement faisables pour eviter ¢f mmnser les impacts de ses actvites sur environnement biophysique
¢ humain. Los impacts environnementaux €1 socianx qui ne peuvent &tre evités ou minimusés par des mesures
techniquement et économiguement faisables font 1"objet de mesures d'atiénuation et/ou de compensation
[PARAGRAPHE A SUPPRIMER ST AUCUN PAES N'A ETE ETABLI] Un Plan d"Action Environnemental ct
Soctal (PAES) a également &€ établi entre NSIA BANQUE (1 et le Client. Il est annexé i la présente Convention
[inclure [a réference de Pannexe poer le PAES]. Le Chent s’engage 3 mettre en ceuvre ¢¢ PAES.
Le Client #ablit sous 72h v rapport 4 SE-SNFI en cas d'madent E&S survenant du fait de ses activites incluses
dans le cadre de 1z présenic Convention, notumment dans 165 ¢as susvants
«  Sanction des autorités en charge des aspects cnvironngmentaux ou des ceaditions de traval of
d’emplor ;
< Pollution avérée d'un cours d’eau, d'une nappe souterraine ou des sols ainsi que tout sinistre
environnementzl (incendie, destruction massive d’espéces protegees, ¢fc.) ;
+  Pluntes issues de communaules hees aux activités du Client |
«  Gréve
«  Accident de travail cazrainant un arrés de travail de plus d un mots ou tout deces d'un employe,
SOuS-Irnnt on ners |
«  Accusation pour mauviuse gestion enviroanementale ou sociale faisant I'objet d'une couverture
médratique 1¢keviste, radio, réscaux sociaux ou presse éemte.
Le madéle de rappont d'incident E&S est annexé 4 la présente Convention | nelure la référence de 'annexe - le
modéle st cr-upréds|,
Le Chient voncéde au Secrétanal ExéconfSNFI ow & scs consultants un droit de visite E&S, e Secréanat
ExécuttfSNFI mformera prealablement of par éent le Chern de toute visite 72h & I'avance. »
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ANNEXE9:

Outils de gestion des plaintes

Date Village - Conmmune -
Made de réception ¢ En personne
O Tékephonigue
o SMS
o Cournicl
O Aumres
“Nom de la personne
caregistrant la plamnie
/ Licu de réception
Nom du plaignant : o Priére de maintenir la confidentialiné de ma plisnic
Adresse compléte
Sexe : - ) — —_— ——e |
Méthode ¢¢ contact o Par wléphone
souhaitée o En personne :
C Parlaposic:
o o Par courniel = W == =
Description de In plaunte : Que 5" est-A1 passé 7 Ou cela est-il arrive ? Qui sont les responsables selon vous »
Ouelles sont les conséquences du probleme ?
Documents appoyant [ & §i oud, ajoutcs au formulaire
la phainie (pbotos, | ¢; Non
1émoignages, cirtes
et —
Date de I'événement
E T
SOIUEION SOURAMET PAF | -uevvrmasssunrnmnmmnsmnsmsmiauiiianssrnssanaanseinis Ty N U2 A
loplaignant (81 | ceeeeee e S ee oh s S A AN SRR RS bt
possible) 000 | e ORI VS FCK
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Je soussigné Mr/MMC.. ..o ceeaens veereromembre du CGP
o e déclare avoir requ ki plainte déposée par

| S ACOSpSOtIs ey |

Plainte enregistrée sous le N*/ ... ..o

Objet de la plainic -

----------------- R
R T
N h il et asiscarrasma s s mmmaa s L T T TP

Rendez-vous prs pour 1o ..coivnciiiecieiaionioniocaienannas SCUECLEE ) o

Faa illlll!.ll.lllll‘ ..k R
Le Comité de Gestion des Plaintes de:

"W%v g )

I!".

\aad
!\'!1' "

.|~.n.zau:- Gaerimrhinach | DT DI TR
@.; Sl i 2ol =
—m——— S e g

Date e
rieption

Nom da

Strocturs en
charpe de ls

Description des
MCRATES Priscs T
1a résohuscn e la

ate & lageelle
I"acouss de
reeeptom 4 CRE
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ANNEXE 10 : Formulaire de Remontée d'Incident E&S

FORMULAIRE DE REMONTEE D'INCIDENT E&S
Nom du SFD ; Convention crédit
n/numéro :

_DESCRIPTION DE L'INCIDENT
Date de PVincident ; Heure ¢

O (licu de Pincident) = |
Que s'est-il produit ?
{Description détailiée de la
localisation, des conditions,
matériels ¢ personnels
impligués)

Nature des conséquences ;
(accident, arrét de travail,
arrét de la production,
amendes, e1c,),

Niture des conséquences ©
{accident, arrét de travail,
arrét de la production,
amendes, ete.).

Des blessures sur des personnes sc sont-clles produites ]'OUI I

<

Si oai, décriver les
blessures en incluant les
partics du corps
concernées

" Unc intervention des services médicans ou forces de | OUI - ] NON —
| Pordre 2 eu ligu ? r

Quelles causes oot été
identifiées comme ayant
mené 2 Vincident (si
connus) 7

! . ; — |
. Des actions correctives ont ¢4 prises pour prévenir un | QUL [ NON P
_nouvel incident ? I

Si oui, décrives-les

:ﬂl-‘ormnlaim rempli par: i _ N® téléphone :
~ Signature : . Email : =
Date :

7
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ANNEXE 11 : Formulaire de Rapport de Situation d'Urgence

Formulire de Rappont de Situation d* Urgence

; Nown SFD
| Adiesse

!

Y

| Heure | Jour | Datc - | Mois Annce -
Oui (e précis)

[ Type d'urgence
I Incendic
Ll Urgence médicale
O Alerte ou attaque teronste

13 vAnNe L e e i st s e SRR TR e
Détails Victimes ©

' Description des dommages

' Préjudices et dommages causés ;

Détails des actions ou mesures prises afin de prévenir les prejudices aux pemr;\cs ou les dommages
matiriels :

Mesures de suivi ou complémentaires requises 2 la cloture de Fincident ©

" Détails relatifs aw rapport
| Houre: | Jour | Datc: | Mois : Année |
| Non. prénom | N* télcphone : ‘
Poste occupe - l Emuail : .
Signature : l Date :
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ANNEXE 12 : Procédure de Gestion de la Conformité Réeglementaire en matiére E&S

1. APPLICABILITE
Cette procédure s"applique & I'ensemble des sctiviés du FDIF,

2. OBJECTIF

Cette procédure a pour objectif d’encadrer Ia gestion de la conformité ot la veilie réglementaire en
matiére d'Environnement et Social (E&S). Elle permettra de guider la revue des exigences applicables,
de vénfier la conformité des activités du FDIF et d'assurer la mise en place d'actions pour se conformer
4 la réglementation (i néeessaire).

3.QUAND ?
La veille réglementaire ¢t suivi de conformité E&S doit se fawre tous les 12 mois qu mimimum.
Le dizgramme ci-dessous illustre Ia présente procédure.

— ' [ Etat de la conformité E&S du
Bulletins officiels T l Tric
Veille réglementaire ‘ Suivi de conformité E&S ‘ Plan de mise en |
- | J Mﬁ‘;‘”"& co.c l
\J‘
Listes des exigences |
réglementaires applicables

4. VEILLE REGLEMENTAIRE
i< Responsable Environnemental et Social est en charge de réaliser ou faire réaliser unc weille
réglementaire une fois par an, avec le support du servies en charge des questions juridigues au besoin.
1 objectif est d'identifier deux types de réglementations -
> Les réglementations pertmentes pour les acovités du FDIF, telies que les nouvellcs
réglementations relatives au droit du travail pouvant aveir un impact sur le personnel do FDIF,
les nouvelles réglementations on matiére de samé et sécurité ay travail, les nouvelles
réplementations sur Jes standards de Reporting
- Les réglemeniations pertinentes pour les opérations du FDIF ¢n matiere de prets, vis-a-vis de
ses partenaires SFD, tels que fes nouvelles réglementations envirormementales en matiére
@ émissions atmosphériques pouvant affecter les unités de transformation, les nouvelles
réglementations ée séeurité.
Cette veille inclut
«  Le suivi des modifications des lois, réglemeniations et normes déja exastanies.
+  Le suivi des nouvelles }egislations, réglementations et normes en mati¢re d'E&S.
La veille réglementaire peut élre faite en interne ou sous iraitée a un consultant externe specialiste de ce
domaine,
Elle se fait principalement par la keture de documents officicls publiés par les autontés (bulletins
officicls, Journal OfMiciel, cte.).
La veille réglementaire doit permettre de maintenir & jour le registre réglementaire du FDIF.

5.SUIVI DE CONFORMITE E&S

Le Responsable Environnemental et Social révise la liste des exigences réglementares en matére
d'E&S ¢t évalue les écarts entre Jes exigences et les conditions identifiées au sein du FDIF. 11 réalise
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annuellement un « état des lieux » de T2 situation en matiére de conformute E&S. La réglementation
applicablc a ta clientéle (SFD) nexige pas d'analyse d'écans mais doit &tre communiquée aux SFD
concernés, afin que los mesures appropriées soient priscs €n conséquence.

En fonction des résultats de P'évaluation de la conformité F&S, le Responsable Environnemental of
Secial étzbli un plan de mise en conformité E&S.

6. PLAN DE MISE EN CONFORMITE

Lomsque des écarts avee la réglementation E&S apphcables sont identi fics, le Responsable
Environnemental ot Social du FDIF prépare un plan de misc en conformité en collaboration avee fes
différentes Divisions concemnées du SE-SNFL

Les actions, échéances pour I'implémentation, ete. dotvent étre validés par le SE-SNFL

Le Responsable Environnemental ¢t Social recommande aux différentes Division @'implémenter Ies
actions contenues dans le plan de mise en conformité E&S et assume une fonction de soutien dans les
démarches.

Objectif

»  FEncadrer Ja gestion de la conformité et de la veille réglementaire en matiére d’Environnement
et Social (E&S).

Quand ?
= Tous les 12 mois au mummum

Quelles taches 4 réaliser ?

«  Suivre la publication de nouvelles réglementations ou modifications des existanies ¢n matiere
d'E&S.

- Analyser "applicabilité des nouvelles exigences par rapport aux activités du FDIF et éablir unc
histe de celles applicables.

«  Analyser les écarts entre les exigences applicables et I'état de conformité E&S du FDIF

= Etablir un plan d"actions pour la mise en conformité E&S en fonction des écarts réglementaires,

Implémenter le plan d"actions pour la mise en conformité E&S.

Par qui ?

- La veille réglomentaire E&S ¢st sous la responsabilite du Responsable Environnemental ¢t
Social ou peut €lre sous-traitée a un consuliant externe.

*+  Le Le Responsable Environnemental et Social identific les nouvelles exigences E&S et metsa
jour le registre réglementaire E&S suite & cetie analyse.

+  L’analyse des écarts entre Jes exigences applicables of I'état de conformite de la bangue est faite
par le Responsabic Envirennemental et Social,

- L’#ablissement du plan d’actions pour la mise en conformité E&S ¢st faite par le Responsable
Environnemental et Social en collaboraton avec les Divisions concerndes,

+  La misc en uvre du plan d'actions de mise en conformité est sous la responsabilité du
Responsable Environnemeatal ¢t Social ou de la Division concemnée. Le Responsable
Environnemental et Social assume une fonction de support la mise en @uvre des actions lorsque
ccla est nécessatre,

Avec quels supports ?
+  |Document] Remsire reglementare E&S
Et apreés ?

= Renouvelicment de la démarche une fois par an.
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